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i^t/GANEXO I

MODELO DE PROCEDIMENTO DE MANIFESTAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL (PMIS)

Identificação do proponente.
Nome:

INSTITUTO DE FOMENTO A INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA (IFISC)
CNPJ/CPF: 17.242.494/0001-13 Endereço:

AV MARIA ALICE, QUADRA L, LOTE 01 E 02, LOJA 44,

SÃO LUÍS

Complemento: Bairro: OLHO D'AGUA CEP: 65.068-905

Telefone: (98) 98135-7006 Telefone; Telefone:

Email: iian@pael.org.br Site:

irea da proposta: Saúde

Qual é o Interesse público envolvido:

Garantir que os profissionais da unidade de saúde desempenhem suas atribuições de forma qualificada,
proporcionando atendimento humanizado e satisfatório aos usuários.
Alocar melhor os recursos para o funcionamento dos serviços com qualidade, para a ampliação de oferta e
melhoria da gestão. E assim, promover qualidade de vida e reduzir vulnerabilidade e riscos à saúde da população.

Diagnóstico de realidade que se modificar, aprimorar ou desenvolver:
Diagnóstico Atual: possui baixa rotatividade de leitos, sem retaguarda para UTI Infantil sobrecarregando  a UTI e
dificultando o giro de leitos, não possui sala pré-anestésíca, sala cirúrgica interditada por falta de equipamento,
falta de privacidade ao Morgue, baixa divisão de cotas, as vagas ofertadas não é suficiente para a demanda dos 42
municípios, estrutura física desgastada, várias entradas de acesso perdendo controle da entrada de usuários na
unidade, falta de gestão geral ativa.

Melhorias para desenvolvimento: ampliação de especialidades para atendimento dos 42 munícipios, recuperação
de sala cirúrgica, criação de retaguarda UTI Infantil, ampliação do serviço de cirurgia pediátrica, implantação de
-ardiopediatria, Neuropediatria, ampliação para uma sala de Ressonância, buscar de um selo de qualidade ONA
1,2 e 3. Ampliação da UTI Neurológica. Criação de sala pré-anestésica. Avanço tecnológico com a criação de
prontuário eletrônico/Sistema de Prescrição.

Objetivos e Metas (metas e objetivos pretendidos com o objetivo proposto)
Promover a gestão otimizada na área da saúde com resultados positivos para usuários, parceiros e
organizações públicas.

O IFISC tem por finalidade principal a elevação da qualidade de assistência à saúde por meio de gestão
diferenciada e focada no atendimento e nos resultados, incluindo a promoção de atividades científicas, de
pesquisa, culturais, educacionais, sociais, de meio-ambiente, de cidadania e desenvolvimento
socloeconômico e tecnológicas.

Promover ações e prestar serviços gratuitamente de atenção às necessidades do desenvolvimento
humano e social, priorizando as pessoas que se encontram em situação de risco.
Promover o desenvolvimento integral do ser humano, através da busca e construção de propostas
efetivas de promoção e proteção da vida individuai e coletiva.



Elaborar, promover, executar e apoiar estratégias  e ações inovadoras visando o desenvolvimento

humano e social.

Contribuir para o estabelecimento de políticas públicas e programas Inter setoriais nos níveis Federal,
Estadual e Municipal, visando garantir a universalidade e a qualidade da atenção ao ser humano e á
proteção à sua família, na perspectiva de concretizar o direito e as oportunidades de acesso aos bens
socioculturais necessários ao desenvolvimento humano e social.

Prestar serviços de apoio a outras organizações sem fins lucrativos e a órgãos do setor público que atuam

em áreas afins.

Prestar serviços gratuitos, permanentes, e sem qualquer discriminação de clientela, na área específica de
atendimento, àqueles que deles necessitarem.

Celebrar parcerias, convênios e contratos com Instituições governamentais e não governamentais,
nacionais e internacionais, bem como solicitar e receber auxílios de órgãos públicos ou privados e as

contribuições dos associados.

Indicação de viabilidade econômica (custos e benefícios)

Somos uma Organização Social sem fins lucrativos com sede em São Luís.

Nascemos com a união de profissionais com conhecimento na área técnica e administrativa em saúde

que queriam possibilitar uma saúde eficiente, de qualidade e segura.

Acreditamos que o engajamento do terceiro setor (iniciativas privadas de origem na sociedade civil com

fins de utilidade pública) contribuem para o desenvolvimento social e a melhoria da qualidade de vida da
população.

Valorizamos pessoas e fazemos dos nossos valores  o nosso maior diferencial. Para isso, atuamos com

diálogo, respeito, inclusão, diversidade e sempre agindo com sinergismo com nossa missão.

Além de profissionais experientes, realizamos parcerias estratégicas com instituições nacionais e

internacionais. E ainda, oferecemos ensino, pesquisa, assistência social e trabalhar de forma sustentável.

Cronograma de realização da atividade (forma de execução da atividade e "de cumprimento de metas a

ela atreladas)

Metas/Etapas Valor RSEspecificação Unidade Quantidade Data início Data término

LeitosMeta 1 INTERNAÇÃO 114 246.910,88 01 30

Etapa 1 UTI Leitos 186.770,16 01 3012

Etapa 2 CIRU6IAS Unidade 163 140.000,00 01 30

Meta 2 ConsultasAMBULATÓRIO 1808 18.080,00 01 30

Cronograma de receitas e despesas diluição

Receitas (descrição) Valor (R$) Valor (R$)Despesas (descrição)
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Recursos humanos R$ R$ 2.046ril8.0é^^Contratação de pessoal
2.046.118,05

Terceiros R$ Contratação de empresas

terceirizadas em manutenção,
brigada, higienízação, analises

clínicos, nutrição, segurança, etc.

R$ 2.070.612,48
1.070.612,48

Materiais e Medicamentos R$ Compra de materiais, medicamentos

e insumos hospitalares
R$ 650.000,00

650.000,00

insumos R$ 20.000,00 Materiais de expediente R$ 20.000,00
Assistenciais (médicos e

assistência aos pacientes para
diálise crônicos)

R$ Contratação de empresas médicas R$ 1.853.330,00
1.853.330,00

Outras Despesas R$ 8.000,00 Despesa com combustível com carro

de apoio e ambulância
R$ 8.000,00

SERVIÇO TÉCNICO DE APOIO E

ACOMPANHAMENTO

R$156.586,84 Visitas Presencial, Suporte Técnico,

Implantação de Normas e Rotinas e

Fluxo.

R$156.586,84

TOTAL R$

5.644.390,00
TOTAL R$

5.644.390,00

RECURSOS HUMANOS.

Quantidade Cargo Carga horária Remuneração INSS patronal Custo total
55 Enfermeiros R$187.182,0536 horas R$177.088,845 R$

364.270,50
232 Técnicos R$ 428.318,4036 horas R$319.097,44 R$

747.415,84

R$32.ig5,45

R$41.394,15

7 Nutrição R$15.120,0030 horas R$17.075,45
9 Assistente social R$19.440,0030 horas R$21,954,15
4 fonoaudiologia R$8.640,0030 horas R$9.757,40 R$18.397,40

R$27.596,106 Fisioterapeuta 30 horas R$12.960,00 R$14.636,10
6 Psicólogas R$12.960,0030 horas R$14.636,10 R$27.596,10
2 Farmacêutico R$4.561,5236 horas R$4.640,10 R$9.201,62
28 Auxiliares administrativos R$36.960,0044 horas R$41.260,10 R$78.220,10
20 Recepcionistas R$26.400,0040 horas R$32.188,54 R$58.588,54

R$49.451,8617 Maqueiros 44 horas R$22.440,00 R$27.011,86
2 Bioquímico 36 horas R$

9.201,51
5 Supervisor administrativo R$20.594.0544 horas R$19.914,97 R$

40.509,02
1 Coordenação de enfermagem R$5.198,9840 horas R$4794,98 R$

9.984,96
1 Enfermeiro da CCIH 36 horas R$3.291,79 R$3.331,32 R$

6.623,11
1 Enfermeiro da epidemiologia R$3.291,7936 horas R$3.331,32 R$

6.623,11
1 Enfermeiro do núcleo de

educação permanente
36 horas R$3.291,79 R$3.331,32 R$

6.623,11

1 Supervisão de nutrição 40 horas R$3.148,20 R$3.039,35 R$
6.187,55
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1 Supervisão muítíprofíssional •^6.718,^,^40 horas

1 Enfermeiro da qualidade R$3.291,7936 horas R$3.331,32 R$

6.623,11
Técnico de informática1 R$1.489,8644 horas R$1.704,19 R$

3.194,05
Técnico de imobilizaçâo2 R$1.413,9836 horas R$4.809,55 R$

6.223,53
1 Terapeuta ocupaclonal R$2.160,0036 horas R$2.260,65 R$

4.420,65
1 Técnico de segurança R$1.568,7840 horas R$5.208,32 R$

6.777,10
5 Técnico de laboratório R$7.069,9036 horas R$9.257,94 R$

16.327,84
1 Supervisor de Fisioterapia R$3.148,2040 horas R$3.039,35 R$

6.187,55
16 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 40 horas R$21.120,00 R$25.822,93 RS

46.942,93
11 AUXILIAR DE FARMACIA R$14.520,0036 horas R$17.703,70 RS

32.223,70
SUPERVISOR DO NIR (ENFERM)1 R$4.118,8140 horas R$4.172,41 R$

8.291,22
5 LACTARISTA R$6.600,0036 horas R$9.727,84 RS

16.327,84
1 SUPERVISOR (A) DE FATURAMENTO R$2.613,2040 horas R$2.643,49 RS

5.256,69
1 SUPERVISOR DE RH R$3.088,0040 horas R$2.593,52 RS

5.681,52
MOTORISTA DE AMBULÂNCIA6 R$8.424,0036 horas R$11.062,34 R$

19.486,34

RSTOTAL:

2.046.118,05

MATER AIS E SERVIÇOS
Especificação Descrição detalhada de cada item Unidade de

medida

Quantidade Valor

unitário

Valor Total

Água 200/mêsUnidade R$20,00 R$4.000,00
Papel A4 Caixa 50/mês R$200,00 R$100.000,00

MATERIAL Caneta 50/mêsCaixa R$45,00 R$2.250,00
Pasta Unidade 500/mês R$8,00 R$4.000,00
Copo Descartável 1000/mêsCaixa R$100,00 R$100.000,00

Sub Total de Materiais R$210.250,00
Médicos R$

1.853.330,00
Contratação de Pessoal R$

SERVIÇOS 2.046.118,05
Terceiros RS

2.070.612,48

R$240.000,Q0

R$156.586,S4

Serviço de Imagem

SERVIÇO TÉCNICO DE APOIO E
ACOMPANHAMENTO

Serviço de HemodiálIse + Equipe
Assistência I

R$467.750,00
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TOTAL GERAL R$ 5.64^90?0(r

OBS: Valor total para a contratação dos serviços do Hospital Regional de Balsas + o Centro de Hemodlálise é de R$
5.644.390,00.

São Luis(MA), 05 de julho de 2023.

INSTITUTO DE FOMENTO A INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA (IFISC)

i
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

NUMERO DE INSCRIÇAO

17.242.494/0001-13

MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA

05/10/2012

NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO DE FOMENTO A INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA • IFISC

TlTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
IFISC

PORTE

DEMAIS

CÓDIGO E DESCRIÇÃO OAATtVIOADE ECONÔMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associações de defesa de direitos sociais

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DASATIVIDAOES ECONÔMICAS SECUNDARIAS
84.12-4-00 - Regulação das atividades de saúde, educação, serviços culturais e outros serviços sociais
86.60-7-00 - Atividades de apoio à gestão de saúde
94.93-6-00 - Atividades de organizações associativas ligadas à cultura e à arte
94.99-5-00 - Atividades associativas não especificadas anteriormente

CÓDIGO E DESCRIÇÃO OA NATUREZA JURlOICA
399-9 - Associação Privada

LOGRADOURO

AV MARIA ALICE, QUADRA:L, LOTE 01 E 02:LOJA;44;
NÚMERO COMPLEMENTO

02
********

município

SAO LUIS

CEP UFBAIRRO/OISTRITO

OLHO D' AGUA65.068-095 MA

ENDEREÇO ELETRÔNICO

CUNHA BARROS(gHOTMAlL.COM
TELEFONE

(98) 8420-5656

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)

SITUAÇAO CADASTRAL

ATIVA

DATADASITUAÇAO CADASTRAL

26/02/2021

MOTIVO DE SITUAÇAO CADASTRAL

SITUAÇAO ESPECIAL DATA DASITUAÇAO ESPECIAL

l

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no día 25/05/2023 ás 10:48:54 (data e hora de Brasília). Página: 1/1
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ANEXO I

MODELO DE PROCEDIMENTO DE MANIFESTAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL (PMISy

Identificação do proponente.

Nome;

INSTITUTO DE FOMENTO A INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA (IFISC)
CNPJ/CPF: 17.242.494/0001-13 Endereço:

AV MARIA ALICE, QUADRA L, LOTE 01 E 02, LOJA 44,
SÃO LUIS

Complemento: Bairro: OLHO D'AGUA CEP: 65.068-905

Telefone: (98) 98135-7006 Telefone: Telefone:

Emaíl: ilan@pael.org.br Site:

(rea da proposta: Saúde

Qual é o interesse público envolvido:

Garantir que os profissionais da unidade de saúde desempenhem suas atribuições de forma qualificada,
proporcionando atendimento humanizado e satisfatório aos usuários.

Alocar melhor os recursos para o funcionamento dos serviços com qualidade, para a ampliação de oferta e
melhoria da gestão. E assim, promover qualidade de vida e reduzir vulnerabilidade e riscos à saúde da população.

Diagnóstico de realidade que se modificar, aprimorar ou desenvolver:
Diagnóstico Atual; possui baixa rotatividade de leitos, sem retaguarda para UTl Infantil sobrecarregando  a UTI e
dificultando o giro de leitos, não possui sala pré-anestésica, sala cirúrgica interditada por falta de equipamento,
falta de privacidade ao Morgue, baixa divisão de cotas, as vagas ofertadas não é suficiente para a demanda dos 42
municípios, estrutura física desgastada, várias entradas de acesso perdendo controle da entrada de usuários
unidade, falta de gestão geral ativa.
Melhorias para desenvolvimento: ampliação de especialidades para atendimento dos 42 municípios, recuperação
de sala cirúrgica, criação de retaguarda UTI Inlantil, ampliação do serviço de cirurgia pediátrica, implantação de
Cardiopediatria, Neuropediatria, ampliação para uma sala de Ressonância, buscar de um selo de qualidade ONA
1,2 e 3. Ampliação da UTI Neurológica. Criação de sala pré-anestésica. Avanço tecnológico com a criação de
prontuário eletrônico/Sistema de Prescrição.

na

Objetivos e Metas (metas e objetivos pretendidos com o objetivo proposto)
Promover a gestão otimizada na área da saúde com resultados positivos para usuários, parceiros e
organizações públicas.

O IFISC tem pòr finalidade principal a elevação da qualidade de assistência à saúde por meio de gestão
diferenciada e focada no atendimento e nos resultados, incluindo a promoção de atividades científicas, de
pesquisa, culturais, educacionais,

socioeconômlco e tecnológicas.

Promover ações e prestar serviços gratuitamente de atenção às necessidades do desenvolvimento
humano e social, priorizando as pessoas que se encontram em situação de risco.
Promover o desenvolvimento integral do ser humano, através da busca e construção de propostas
efetivas de promoção e proteção da vida individual e coletiva.

sociais, de meio-ambiente, de cidadania e desenvolvimento



Elaborar, promover, executar e apoiar estratégias  e ações inovadoras visando o desenvolvimento
humano e social. ^
Contribuir para o estabelecimento de políticas públicas e programas inter setoriais nos níveis Federal,
Estadual e Municipal, visando garantir a universalidade e a qualidade da atenção ao ser humano e a
proteção à sua família, na perspectiva de concretizar o direito e as oportunidades de acesso aos bens
socioculturais necessários ao desenvolvimento humano e social.

Prestar serviços de apoio a outras organizações sem fins lucrativos e a órgãos do setor público que atuam
em áreas afins.

Prestar serviços gratuitos, permanentes, e sem qualquer discriminação de clientela, na área específica de
atendimento, àqueles que deles necessitarem.

Celebrar parcerias, convênios e contratos com instituições governamentais e não governamentais,
nacionais e internacionais, bem como solicitar e receber auxílios de órgãos públicos ou privados e as
contribuições dos associados.

Indicação de viabilidade econômica (custos e benefícios)
Somos uma. Organização Social sem fins lucrativos com sede em São Luís.

Nascemos com a união de profíssionais com conhecimento na área técnica e administrativa em saúde
que queriam possibilitar uma saúde eficiente, de qualidade e segura.

Acreditamos que o engajamento do terceiro setor (iniciativas privadas de origem na sociedade civil com
fins de utilidade pública) contribuem para o desenvolvimento social e a melhoria da qualidade de vida da
população.

Valorizamos pessoas e fazemos dos nossos valores  o nosso maior diferencial. Para isso, atuamos com
diálogo, respeito, inclusão, diversidade e sempre agindo com sinergismo com nossa missão.

Além de profissionais experientes, realizamos parcerias estratégicas com instituições nacionais e
internacionais. E ainda, oferecemos ensino, pesquisa, assistência social e trabalhar de forma sustentável.

Cronograma de realização da atividade (forma de execução da atividade e "de cumprimento de metas a
eia atreladas)

Metas/Etapas Especificação Unidade Quantidade Valor R$ Data início Data término
INTERNAÇÃOMeta 1 Leitos 114 246.910,88 01 30

Etapa 1 UTI Leitos 12 186.770,16 01 30
Etapa 2 CIRUGIAS Unidade 163 140.000,00 01 30

Meta 2 AMBULATÓRIO Consultas 1808 18.080,00 01 30

Cronograma de receitas e despesas diluição
Receitas (descrição) Valor (R$) Despesas (descrição) Valor (R$)
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R$ 2.04to‘18í0á"Recursos humanos R$ Contratação de pessoal

2.046.118,05

Terceiros R$ Contratação de empresas

terceirizadas em manutenção,

brigada, higienização, analises

clínicos, nutrição, segurança, etc.

R$ 2.070.612,48
1.070.612,48

Materiais e Medicamentos R$ Compra de materiais, medicamentos

e insumos hospitalares

R$ 650.000,00
650.000,00

Insumos R$ 20.000,00 R$ 20.000,00Materiais de expediente

Assistenciais (médicos e

assistência aos pacientes para

diálise crônicos)

R$ Contratação de empresas médicas R$ 1.853.330,00
1.853.330,00

Outras Despesas R$ 8.000,00 R$ 8.000,00Despesa com combustível com carro

de apoio e ambulância

SERVIÇO TÉCNICO DE APOIO E
ACOMPANHAMENTO

R$156.586,84 Visitas Presencial, Suporte Técnico,

Implantação de Normas e Rotinas e

Fluxo.

R$156.586,84

TOTAL R$

7.044.647,00

TOTAL R$

7.044.647,00

RECURSOS HUMANOS.

Quantidade Cargo Carga horária Remuneração' INSS patronal Custo total
55 Enfermeiros R$187.182,0536 horas R$177.088,845 R$

364.270,50
232 Técnicos R$ 428.318,4036 horas R$319.097,44 R$

747.415,84
7 Nutrição R$15.120,0030 horas R$17.075,45 R$32.195,45
9 Assistente social 30 horas R$19.440,00 R$21,954,15 R$41.394,15
4 fonoaudiologia R$8.640,0030 horas R$9.757,40 R$18.397,40
6 Fisioterapeuta R$12.960,0030 horas R$14.636,10 R$27.596,10
6 Psicólogas R$12.960,0030 horas R$14.636,10 R$27.596,10
2 Farmacêutico 36 horas R$4.561,52 R$4.640,10 R$9.201,62
28 Auxiliares administrativos R$36.960,0044 horas R$41.260,10 R$78.22Ò,10
20 Recepcionistas R$26.400,0040 horas R$32.188,54 R$58.588,54
17 Maqueiros R$22.440,0044 horas R$27.011,86 R$49.451,86
2 Bioquímico 36 horas R$

9.201,51
5 Supervisor administrativo R$20.594.0544 horas R$19.914,97 R$

40.509,02
1 Coordenação de enfermagem 40 horas R$5.198,98 R$4794,98 R$

9.984,96
1 Enfermeiro da CCIH R$3.291,7936 horas R$3.331,32 R$

6.623,11
1 Enfermeiro da epidemiología R$3.291,7936 horas R$3.331,32 R$

6.623,11
1 Enfermeiro do núcleo de

educação permanente
R$3.291,7936 horas R$3.331,32 R$

6.623,11

1 Supervisão de nutrição R$3.148,2040 horas R$3.039,35 R$
6.187,55

1
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1 Supervisão multiprofíssional "^6..7l8^59'40 horas

1 Enfermeiro da qualidade RS3.291,7936 horas R$3.331,32 R$
6.623,11

Técnico de informática1 R$1.489,8644 horas R$1.704,19 R$
3.194,05

Técnico de imobiiização2 R$1.413,9836 horas R$4.809,55 R$
6.223,53

1 Terapeuta ocupacional R$2.160,0036 horas R$2.260,65 R$

4.420,65
1 Técnico de segurança R$1.568,7840 horas R$5.208,32 R$

6.777,10
5 Técnico de laboratório R$7.069,9036 horas R$9.257,94 R$

16.327,84
1 Supervisor de Fisioterapia R$3.148,2040 horas R$3.039,35 R$

6.187,55
16 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS R$21.120,0040 horas R$25.822,93 R$

46.942,93
11 AUXILIAR DE FARMACIA R$14.520,0036 horas R$17.703,70 R$

32.223,70
SUPERVISOR DO NIR (ENFERM)1 R$4.118,8140 horas R$R$4.172,41

8.291,22
5 LACTARISTA R$6.600,0036 horas R$9.727,84 R$

16.327,84
SUPERVISOR (A) DÈ FATURAMENTO1 R$2.613,2040 horas R$2.643,49 R$

5.256,69
1 SUPERVISOR DE RH 40 horas R$3.088,00 R$2.593,52 R$

5.681,52
MOTORISTA DE AMBULÂNCIA6 R$8.424,0036 horas R$11.062,34 R$

19.486,34

R$TOTAL:

2.046.118,05

MATER AIS E SERVIÇOS
Especificação Descrição detalhada de cada item Unidade de

medida

Quantidade Valor

unitário

Valor Total

Água Unidade 200/mês R$20,00 R$4.000,00

R$100.000,00Papel A4 50/mêsGaixa R$200,00
MATERIAL Caneta 50/mêsCaixa R$45,00 R$2.250,00

Pasta Unidade 500/mês R$8,00 R$4.000,00
Copo Descartável 1000/mêsCaixa R$100,00 R$100.000,00

Sub Total de Materials R$210.250,00
Médicos R$

1.853.330,00
Contratação de Pessoal R$

SERVIÇOS 2.046.118,05
Terceiros R$

2.070.612,48
Serviço de Imagem R$240.000,00
SERVIÇO TÉCNICO DE APOIO E R$156.586,84
ACOMPANHAMENTO

Serviço de Hemodiálise + Equipe
Assístenclal

R$467.750,00



Sub Total de Serviços R$5.834.397,00
TOTAL GERAL R$ 7.044.647,00

OBS: Valor total para a contratação dos serviços do Hospital Regional Dr. Jáckson Lago + o Centro de Hemodiálise
(Pinhelro/MA) é de R$ 7.044.647,00.

São Luís(MA), 05 de julho de 2023.
:
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/INSTITUTO DE FOMENTO A INCLÜSÃO SOCIAL E CIDADANIA (IFISC)

A/'-'Al*

{



1
>•

25/05/2023.10:49 about;b]ank

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

NUMERO DE INSCRIÇAO

17.242.494/0001-13

MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA

05/10/2012

NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO DE FOMENTO A INCLUSÃO SOCIAL E CIDADANIA ■ IFISC

TlTULO 00 ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
IFISC

PORTE

DEMAIS

CÔDlGO E DESCRIÇÃO DAATIVIDADEECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associações de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIÇÃO DASATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDARIAS
84.12-4-00 - Regulação das atividades de saúde, educação, serviços culturais e outros serviços
86.60-7-00 -Atividades de apoio à gestão de saúde
94.93-6-00 - Atividades de organizações associativas ligadas à cultura e à arte
94.99-5-00 - Atividades associativas não especificadas anteriormente

sociais

CÔDlGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURlDlCA
399-9 - Associação Privada

LOGRADOURO

AV MARIA ALICE, QUADRA:L, LOTE 01 E 02;LOJA:44;
NÚMERO COMPLEMENTO

02

CEP BAIRRO/DISTRITO

OLHO D' AGUA
MUNICÍPIO

SAO LUÍS
UF

65.068-095 MA

ENDEREÇO ELETRÔNICO

CUNHA BARROS@HOTMAIL.COM
TELEFONE

(98) 8420-5656

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)

SITUAÇAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAÇAO CADASTRAL
26/02/2021

MOTIVO DE SITUAÇAO CADASTRAL

SITUAÇAO ESPECIAL DATA DA SITUAÇAO ESPECIAL

l

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 25/05/2023 às 10:48:54 (data e hora de Brasília). Página: 1/1
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