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ESTADO DO MARANHAO )
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2021
EDITAL RETIFICADO
CHAMAMENTO PUBLICO PARA TERMO DE COLABORACAO

OBJETO: selecdo de Organizacdo da Sociedade Civil para celebrar parceria visando a
execucdo de um conjunto de ACOES ESTRATEGICAS de fortalecimento, aprimoramento
técnico, pedagogico e cientifico, assim como estruturacéo da Escola de Saude Publica
do Estado do Maranh@o, de interesse da Secretaria de Estado da Saude - SES/MA.

ORGAO: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE — SES/MA
PERIODO DE ENTREGA DAS PROPOSTAS: 30/08/2022 a 29/09/2022.
HORARIO DE ENTREGA: 08h00min as 12h00min das 14h00min &s 18h00min (horario local)

LOCAL DE ENTREGA: Sala da Comisséo Setorial Permanente de Licitagcéo da Secretaria de
Estado da Saude — CSL/SES, localizada na Av. Carlos Cunha, s/n, Calhau.

DATA DA ABERTURA DOS ENVELOPES DE PROPOSTAS: 30/09/2022.

HORARIO E LOCAL: 10h00min (horario local) no auditério da SES.

COMISSAO DE SELEC;AO: Portarian® 713, de 09 de junho de 2022.

Sao Luis (MA), 17 de agosto de 2022.

Tiago José Mendes Fernandes
Secretario de Estado da Salde do Maranhao
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MINUTA DE EDITAL RETIFICADO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2021

O Estado do Maranhdo, por intermédio da Secretaria de Estado da Saude - SES,
mediante Comissao de Sele¢éo, designada pela Portarian® 713, de 09 de junho de 2022,
torna publico para conhecimento dos interessados que realizara Chamamento Pablico n°
004/2021, tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n® 225868/2021-SES,
conforme descrito neste Edital e seus Anexos.

O prazo para apresentacdo das propostas do Chamamento Publico sera de 30
(trinta) dias corridos, iniciando em 30 de agosto de 2022 e encerrando em 29 de setembro
de 2022, das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as 18h00min, devendo os envelopes
serem entregues na sala da Comisséo Setorial Permanente de Licitagéo - situado na
Avenida Professor Carlos Cunha, s/n, Calhau. CEP: 65.076-820 - Sdo Luis/MA, na data
e horério acima mencionado.

As 10:00 do dia 30 de setembro de 2022, no auditério da SECRETARIA DE
ESTADO DA SAUDE, situada na Av. Carlos Cunha, s/n, Calhau, no Municipio de S&o
Luis/MA, a COMISSAO DE SELECAO dara abertura ao processo de selecdo com
recebimento do “ENVELOPE 1- PROPOSTA” das entidades participantes, e dando
continuidade realizara a abertura dos envelopes, que deverdo ser rubricados pela
Comisséo e pelos representantes credenciados das ORGANIZACOES DA SOCIEDADE
CIVIL.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

A finalidade do presente Chamamento Publico é a execu¢do de um conjunto de
acOes estratégicas de fortalecimento, aprimoramento técnico, pedagdgico e
cientifico, assim como estruturacdo da Escola de Saude Publica do Estado do
Maranhéo, de interesse da Secretaria de Estado da Saude - SES/MA, conforme condicbes
estabelecidas neste Edital.

1.1. Sera selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orcamentaria para a celebracéo do Termo de Colaboracéo.

1.2. A selecéo reger-se-a pelas disposi¢cdes da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
regulamentada pelo Decreto Estadual n® 32.724, de 22 de mar¢o de 2017, Lei n°® 11.204,
de 31 de dezembro de 2019, com aplicacdo subsidiéria da Lei Estadual n° 8.959, de
08 de maio de 2009 e pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢des previstas
neste Edital.

2.  OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O termo de colaboracéo tera por objeto a execucdo de um conjunto de ACOES
ESTRATEGICAS de fortalecimento, aprimoramento técnico, pedagdgico e cientifico,
assim como estruturacdo da Escola de Saude Publica do Estado do Maranhéo, de
interesse da Secretaria de Estado da Saude - SES/MA.
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2.2. OBJETIVO GERAL

2.2.1. Atuar em mutua cooperacdo com a Administracdo Publica, desenvolvendo acbes
estratégicas para fortalecimento, aprimoramento técnico e estruturacdo da Escola de
Saude Publica do Estado do Maranhéo, visando primordialmente o interesse publico.

2.3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.3.1. Apoiar a realizagdo de planejamento integrado das agbes de fortalecimento da
Escola de Saude Publica do Estado do Maranhao;

2.3.2. Garantir a coordenacéo e logistica para realizacao das acdes de fortalecimento da
Escola de Saude Publica do Estado do Maranh&o propostas;

2.3.3. Viabilizar a realizagdo de acompanhamento, apoio institucional, formacéo,
mobilizagdo social, capacitacdo, estruturacdo, fortalecimento do desenvolvimento de
capacidades humanas, monitoramento, supervisdo e avaliagdo das politicas, programas,
projetos nas mais diversas areas da saude publica;

2.3.4. Apoiar na realizacdo de mobilizagdes sociais e educagdo em saude nas diversas
areas de competéncia da Secretaria de Estado da Saude;

2.3.5. Promover a qualificacdo institucional e técnica de gestores, sociedade civil
organizada e profissionais de salde e areas afins do setor publico, privado e conveniado
ao SUS;

2.3.6. Apoiar na atualizagéo e qualificagdo dos municipios sobre as informacdes, diretrizes
e demandas da Atencéo Primaria em Saude, vigilancia e gestao;

2.3.7. Garantir insumos para a realizacdo de mobilizacbes e agbes voltadas para
prevencdo em saude;

2.3.8. Investigar e disponibilizar ferramentas facilitadoras para a operacionalizacdo dos
programas, sistemas e servigos pertinentes ao processo de organizacdo da gestéao,
monitoramento e avaliacao.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. Considerando as diretrizes da Politica Nacional de Educacao Permanente em Saude
gue contribui na gestédo e no desempenho dos profissionais da saude;

3.2. Considerando a necessidade de se promover a divulgacéo da Politica Nacional de
Educacgdo Permanente em Saulde;

3.3. Considerando a necessidade de se popularizar a importdncia da criagdo dos
Nucleos de Educacao Permanente em Saude nos locais de trabalho;

3.4. Considerando a necessidade de estreitamento dos lacos entre SES/Regionais de
Saude/Municipios;
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3.5. Considerando a necessidade de dar continuidade as acdes da ESP/MA no que diz
respeito a melhoria na qualidade do atendimento e do cuidado.

3.6. Considerando que é fundamental a ndo ruptura no processo de desenvolvimento de
habilidades e competéncias dos profissionais da saude no estado do Maranh&o.

3.7. Considerando a necessidade de promocdo e desenvolvimento da educacdo e a
producdo de conhecimento no campo da salde por meio do ensino, da pesquisa, das
atividades de extenséo educativa, da difusdo de informacéo cientifica, documental e de
educacao popular e da articulagéo interinstitucional e intersetorial, de modo a contribuir
para a melhoria das condi¢des de saude da populacdo do Estado do Maranhdo;

3.8. Considerando a necessidade de participacdo na elaboracéo e desenvolvimento de
programas/estratégias, estudos e projetos especificos de educacdo permanente,
desenvolvimento institucional e inovacdo em salde, em articulagdo com diversos setores
gue compdem a SES/MA,;

3.9. Considerando a necessidade de promogé&o de intercambio e fomento de cooperacao
técnica e convénios com instituicdes estaduais, nacionais e internacionais, visando o
desenvolvimento de agfes de pesquisa e educagdo permanente em saude, buscando
ampliar a cobertura e qualificar os programas educacionais;

3.10. Considerando que sao objetivos da Escola de Saude Publica:

a) Aformacéao e desenvolvimento de profissionais, usuérios e gestores para o SUS;

b) A educacgdo permanente;

C) A integracado entre ensino, servigo e comunidade;

d) A pesquisa cientifica e inovagéo tecnolégica;

e) Ao dimensionamento, provimento e fixagao de profissionais da saude;

f) A tecnologia da informagéo e comunicagao para a saude;

g A promogdo e apoio da educacdo em saude no SUS e nos espacos de
desenvolvimento sdcio cultural da area do entorno da ESP/MA,;

3.11. E, considerando ainda que a Escola de Saude Publica do Estado do Maranhao tem
por finalidade a formulagdo e proposicdo de politicas nas suas areas de atuacdo; O
fortalecimento das capacidades operacional, tecnologica e gerencial da SES/MA e das
Secretarias Municipais de Saude; O desenvolvimento de programas de capacitacao,
formacdo profissional, aperfeicoamento, residéncias médicas, uniprofissional e
multiprofissional e de Pés-graduacdo (Lato sensu e Stricto sensu); A organizacdo dos
campos de praticas no ambito dos servicos de salude publicos e complementares; A
promocao, o incremento e a difusdo da inovacao cientifica e tecnolégica em saude; A
manutencédo de redes e laboratérios de pesquisa.

3.12. Por todo acima exposto, depreende-se que o sistema de Saude do Estado do
Maranh&o exige a¢Oes planejadas e integradas que sejam desenvolvidas por um conjunto
de profissionais capacitados para atuarem de forma multidisciplinar.

3.13. Por esta razdo € que as acdes previstas no presente instrumento s&o
imprescindiveis para a consecucao das finalidades da Escola de Saude Publica do Estado
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do Maranhao, demandando uma parceria entre Estado e uma Organiza¢do da Sociedade
Civil, nos moldes do Marco Regulatério, a luz da Lei 13019/2014 e suas diretrizes, sendo
necessaria experiéncia comprovada nas areas de pesquisa e desenvolvimento institucional
para execucdo das acdes estabelecidas, de modo a garantir maior eficiéncia no
cumprimento dos objetivos institucionais.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderao participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (OSC’s), assim

consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°
13.019/2014;

a) Entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou fundagdo) que nao distribua
entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isencfes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimonio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecucao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de
fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei n°® 9.867, de 10 de novembro de 1999;
as integradas por pessoas em situagao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcancadas por programas e acdes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e
renda; as voltadas para fomento, educagédo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou
capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para
execucao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

C) As organizacg0es religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) Atender ao disposto neste Edital, vez que o presente chamamento publico sera
processado em meio fisico e registrado nas plataformas atualmente existentes, em
cumprimento ao Decreto Estadual n® 32.724/2017; e

b) Declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaragdo de Ciéncia e
Concordéancia, que esta ciente e concorda com as disposi¢ces previstas no Edital e seus
anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacdes
e documentos apresentados durante o processo de selecéo.

4.3. Nao é permitida a atuagdo em rede/conjunto, ou seja, sera selecionada apenas uma
proposta.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. Para a celebracdo do Termo de Colaboracdo, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:
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a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado. Estao dispensadas desta exigéncia as organizacodes religiosas
e as sociedades cooperativas;

b)  Serregida por normas de organizagcao interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seré transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019, de 2014, e
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta. Estdo
dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas;

c) Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade, em conformidade com o art. 33, caput, inciso IV, Lei n°
13.019, de 2014;

d) Possuir, no momento da apresenta¢édo do Plano de Trabalho, no minimo 02 (dois)
anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacao emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ, na forma do art. 26, caput, inciso Il, do Decreto Estadual n.° 32.724, de
2017;

e) Possuir experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 01 (um) ano, a ser comprovada no
momento da apresentacédo do Plano de Trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso Il e
alineas, do Decreto Estadual n® 32.724, de 2017;

f) Possuir instalagfes e outras condigcbes materiais para o desenvolvimento do objeto
da parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo
do representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil, conforme Anexo Il —
Declaracdo sobre Instalacdes e Condicdes Materiais.

f.1) N&o serd necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida
a contratacdo de profissionais, aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagéo de
servi¢cos de adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria, nos
termos do art. 26, inciso Xll e §1° do Decreto Estadual n° 32.724, de 2017;

g) Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovado na forma do art. 26,
caput, inciso lll, do Decreto Estadual n°® 32.724, de 2017.

h)  Apresentar certiddes de regularidade na forma do art. 26, caput, incisos IV a Vlll e
88 2° a 4° do Decreto Estadual n® 32.724 de 2017;

i) Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
cOpia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;
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)] Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e
namero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme
Anexo lll — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n° 32.724/2017, e Relacédo dos Dirigentes
da Entidade;

k)  Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacao;

)i Atender as exigéncias previstas na legislagcdo especifica, na hipotese de a OSC se
tratar de sociedade cooperativa descritas na Lei Federal n® 5.764, de 1971.

5.2. Ficard IMPEDIDA de celebrar o termo de colaboragéo a Organizagdo da Sociedade
Civil que:

a) N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Estadual, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau;

c.l  Avedacédo daalinea anterior ndo se aplica a celebracdo de parcerias com entidades
que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas na alinea “c”,
sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboragdo simultaneamente

como dirigente e administrador publico.

c.2 Nao sado considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas;

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administra¢éo publica nos ultimos 05 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢cdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou,
ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de
participacdo em chamamento e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos
e entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora ou com
declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, na forma das sancfes
previstas nos incisos Il e lll do art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014,

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federag&o, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos
8 (oito) anos; ou
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g) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissédo de Selecdo € o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico, tendo sido constituida na forma da Portaria n® 713, de 09
de junho de 2022 publicada no Diario Oficial do Estado do Maranhdo em 13.06.2022.

6.2. O membro da Comisséo de Selecao devera se declarar impedido de participar do
processo de selecdo quando verificar que tenha participado nos ultimos 5 (cinco) anos,
contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer organizacdo da sociedade civil participante do
chamamento publico.

6.3. Devera se declarar impedido o membro da Comissdo de Sele¢do quando verificar
possivel confronto entre interesses publicos e privados que possa comprometer o interesse
coletivo ou influenciar, de maneira impropria, o0 desempenho da funcéo publica, devendo o
fato ser manifestado por escrito a autoridade competente para a designagédo da Comissao
para processamento e julgamento dos chamamentos publicos instituida no ambito desta
SES.

6.4. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo nédo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido
deveré ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a
do substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital.

6.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.6. A Comissao de Selecéo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informagBes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer davidas e omiss6es. Em qualquer situacdo, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. Afase de selecdo observara as seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico.
2 Envio das propostas pelas organizacdes da sociedade civil.
3 Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comisséo de Selecéo.
4 Divulgacéo do resultado preliminar.
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5 Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar.

6 Andlise dos recursos pela Comissao de Selecao.

7 Homologacédo e publicacdo do resultado definitivo da fase de selecdo, com
divulgacao das decisfes recursais proferidas (se houver).

7.2. A verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracéo da parceria e a nao
ocorréncia de impedimento para a celebracao da parceria é posterior a etapa competitiva
de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da organizacdo da sociedade civil
selecionada, mais bem classificada, nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014.

7.3. Na hipétese de a organizacdo da sociedade civil selecionada ndo atender aos
requisitos exigidos neste Edital, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser
convidada a aceitar a celebragéo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

7.4. ETAPA 1: PUBLICACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

7.4.1.0 presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da Secretaria
de Estado da Saude (www.saude.ma.gov.br — acessar o link “licitagbes saude”), bem como,
no Diario Oficial da Unido, Diario Oficial do Estado do Maranhado, Jornal de Grande
Circulacdo, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas,
contados da data de publicacdo do Edital.

7.5. ETAPA 2: ENVIO DAS PROPOSTAS PELAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE
CIVIL

7.5.1. As propostas serdo encaminhadas em envelope fechado, com identificacdo da
instituicAo proponente e meios de contato e entregues via postal (SEDEX ou carta
registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente para a Comissdo de Selecao, no
seguinte endereco: Sala da CSL/SES, localizada na Avenida Carlos Cunha, s/n,
Calhau, com a seguinte inscri¢ao:

Edital de Chamamento Pablico n°® 004/2021
Envelope de Proposta B
Razéo social e endereco da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

7.5.2. Na hipétese do subitem anterior, a proposta, em uma Unica via impressa, devera ter
todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo
representante legal da OSC proponente.

7.5.3. ApOs o prazo limite para apresentacao das propostas, nenhuma outra sera recebida,
assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e
formalmente solicitados pela administragéo publica estadual.

7.5.4. Cada organizacao da sociedade civil devera apresentar apenas uma proposta.
Caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas
a Ultima proposta entregue para andlise da Comissédo de Selecéo.

7.5.5. Observado o disposto neste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as
seguintes informagdes:
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a) Descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto
proposto;
b) As acbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que

aferirdo o cumprimento das metas;
C) Os prazos para a execucao das acoes e para 0 cumprimento das metas; e
d) O valor global.

7.5.6. Somente serdo avaliadas as propostas entregues até o prazo limite de envio das
propostas pelas organizacdes da sociedade civil constante neste Edital.

7.6. ETAPA 3: ETAPA COMPETITIVA DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS PELA
COMISSAO DE SELECAO.

7.6.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Selegéo
analisard as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento
de cada proposta seréo realizados pela Comisséo de Selecao, que tera total independéncia
técnica para exercer seu julgamento.

7.6.2. A Comisséo de Selegéo terd o prazo de até 30 (trinta) dias Uteis para concluséo
do julgamento das propostas e divulgagéo do resultado preliminar do processo de selecao,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por igual periodo.

7.6.3. As propostas deverao conter informacdes que atendam aos critérios de julgamento
descritos neste edital, observado o contido no Anexo IV — Referéncias para Colaboragéo.

7.6.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacédo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

Pontuacéo
Critérios de Metodologia de Nota o
Julgamento Pontuacéo Peso | Maxima | méxima por
critério
@ andiseda | b
execucdao das ontos): :
acOes/atividades em P '
[(?(I)?ﬁa;ﬁﬁﬁizr; eétgﬁas Apresentacao de texto
a c”JeEe metag inteligivel com 5 4.0 20,0
agresentadas em demonstracédo clara e
repla 50 A eXECUCAD objetiva acerca do
o gosta ala & modo de execucao das
gr gniza %o) acOes/atividades
9 ¢ propostas, com
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Pontuacéo
Critérios de Metodologia de Noia 5 _
Julgamento Pontuag&o e ontuacao
Peso | Maxima | maxima por
critério

excelente nivel de
detalhamento,
evidenciando que
referidas atividades
serdo executadas a
contento,
proporcionando o
atingimento das metas,
conforme os
parametros dispostos
no Termo de
Referéncia.

- Grau satisfatorio de
atendimento (2,0
pontos):

Texto com pouca
clareza e objetividade
acerca do modo de
execucgao das
acOes/atividades
propostas, com baixo
nivel de detalhamento,
deixando margem de
davida de que referidas
atividades serdo
executadas a contento,
proporcionando o
atingimento das metas,
conforme os
parametros dispostos
no Termo de
Referéncia. A proposta
apenas repete o
disposto no Termo de
Referéncia sem
agregar detalhes na
execucado das acoes

- Nao atendimento ou
atendimento
insatisfatorio (0,0):
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Critérios de
Julgamento

Metodologia de
Pontuacéao

Pontuacéo

Peso

Nota
Maxima

Pontuacéao
maxima por
critério

Apresentacao de texto
confuso e contraditorio,
sem detalhamento
guanto a execucao das
acOes/atividade,
deixando claro que néo
conseguira cumprir as
metas propostas pela
Administracao.

A atribuicdo de nota
“zero” neste critério
implica em eliminacéo
da proposta.

B) Adequacéo da
proposta aos objetivos

especificos listados no
Termo de Referéncia: a

proposta revela

adequacédo aos objetivos

especificos previstos no
Termo de Referéncia.

Andlise do conhecimento

conceitual da OSC em
relacéo ao objeto a ser
executado.

- Grau pleno de
atendimento (4,0
pontos):

A proposta apresenta
texto inteligivel com
informagoes claras,
objetivas e precisas
acerca dos objetivos
especificos, expondo
com transparéncia a
integragdo entre a
execucao das
acoes/atividades e
metas a serem
atingidas, com o objeto
do Termo de
Colaboracéo,
demonstrando
expertise com o tema,
conforme as
prescricdes do Edital e
Seus anexos.

- Grau satisfatorio de
atendimento (2,0
pontos):

Texto com informactes
minimas, com pouca

4,0

20,0




ik
= X

ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Pontuacéo
Critérios de Metodologia de Noia 5 _
Julgamento Pontuag&o e ontuacao
Peso | Maxima | maxima por
critério

clareza e objetividade
acerca dos objetivos
especificos, deixando
davidas quanto a
integragdo entre a

execucao das
acoes/atividades e
metas a serem

atingidas e o objeto do
Termo de Colaboracéo.

- Nao atendimento ou
atendimento
insatisfatério (0,0):

Texto com informacdes
contraditérias ou que
fogem ao tema,
demonstrando a falta de
conhecimento acerca

dos objetivos
especificos, nao
conseguindo

demonstrar a
integragdo  entre a
execucao das
acOes/atividades e
metas a serem

atingidas e o objeto do
Termo de Colaboracéao,
evidenciando a falta de

expertise para
execucdo do objeto
proposto.

A atribuicdo de nota
“zero” neste critério
implica em eliminacéo
da proposta.
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Pontuacao
Critérios de Metodologia de Nota =
Julgamento Pontuacéao = e Pgn_tuagao
eso | Maxima | maxima por
critério
- Comprovacao de
experiéncia de, no
minimo, 05 (cinco)
anos na efetivacao de
Politica de Educacéo
Permanente em
Saude: 4,0 pontos
- Comprovacéao de
experiéncia abaixo de
(C) Capacidade técnico | 05 (cinco) anos na
-operacional da efetivacdo de Politica
instituicdo proponente, | de Educacéao
por meio de experiéncia | Permanente em
comprovada de atuacdo | Saude: 2,0 pontos 4 4,0 16,0
na efetivacdo de Politica
de Educacéo - Nenhuma
Permanente em Saude comprovacéao de
Publica. experiéncia na
efetivacdo de Politica
de Educacéao
Permanente em
Salde Publica: 0,0
pontos
A atribuicdo de nota
“zero” neste critério
implica em eliminacéo
da proposta.
- Grau pleno de
atendimento (4,0
pontos):
(D) Adequacdo das
despesas a serem | A proposta apresenta
realizadas para  a | texto com informagdes
execucao do objeto: a | claras, objetivas,
Proposta estabelece | precisas e detalhadas 4 4,0 16,0
prazos exequiveis e | acerca das despesas a
condizentes com as | serem realizadas. As
acOes, fases, etapas e | referidas despesas sao
metas propostas compativeis com as
acles propostas,
demonstrando que com
menos custos se
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Critérios de
Julgamento

Metodologia de
Pontuacéao

Pontuacéo
Nota Pontuacéao
Peso | Maxima | méaxima por
critério

consegue executar a
meta de maneira
eficiente, atendendo a
economicidade.

- Grau satisfatério de
atendimento (2,0
pontos):

Texto com informacdes
minimas, com pouca
clareza, objetividade e
pouco detalhamento
acerca das despesas a
serem realizadas. As
referidas despesas ndo
sao totalmente
compativeis com as
acoes propostas, com
custos mais elevados
para determinadas
acOes para
cumprimento das
metas, atendendo
apenas em parte a
economicidade.

- Ndo atendimento ou
atendimento
insatisfatorio (0,0):

Texto vago com
informacgdes
contraditérias acerca
das despesas para
cumprimento das agdes
propostas. As
despesas sao
incompativeis com as
acOes propostas.
Acdes com custos
extremamente
elevados. N&ao atende a
economicidade.
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Critérios de
Julgamento

Metodologia de
Pontuacéao

Pontuacéo

Peso

Nota
Maxima

Pontuacéao
maxima por
critério

A atribuigéo de nota
“zero” neste critério
implica eliminacao da
proposta

(E) Adequacdo da
proposta ao valor do
teto constante no
edital, com mencéo
expressa ao valor global
da proposta.

- O valor global
proposto é mais de
10% (dez por cento)
abaixo do valor
estabelecido como
teto: 3,0 pontos

- O valor global
proposto é igual ou
até 10% (dez por
cento) mais baixo do
gue o valor
estabelecido como
teto: 1,5 pontos

- O valor global
proposto é superior
ao valor estabelecido
como teto: 0,0 pontos

A atribuicdo de nota
“zero” neste critério
implica eliminagéo da
proposta

3,0

9,0

Pontuacdo Maxima Global

81,0

7.6.5. A falsidade de informacdes nas propostas, sobretudo com relacdo ao critério

de julgamento guanto a capacidade técnico-operacional (C), acarretara a eliminagcéao

da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a
instituicdo proponente e comunicagado do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracao do cometimento de eventual crime.

7.6.6. A organizacdo da sociedade civil devera apresentar, juntamente, com a proposta
todos os documentos referentes a capacidade técnico operacional da instituicdo

proponente descritos no _item 8.2.6, alinea “c” deste Edital, sendo que qualquer

falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no

subitem 7.6.5.
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7.6.7. A comprovacao dos requisitos estabelecidos nos itens 5.1 e 8.2.6, exceto 0s
documentos descritos na alinea “c” dar-se-d30 na ETAPA DE CELEBRACAQO, em
atendimento ao art. 26 do Decreto Estadual n° 32.724/2017, sendo gue qualquer
falsidade ou fraude constatada nos documentos ensejara as providéncias indicadas
no item 7.6.5.

7.6.8. Seréo eliminadas aquelas propostas:
a) Cuja pontuacdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C), (D), (E); ou ainda
qgue ndo contenham, no minimo, as seguintes informagdes: a descricdo da realidade do
objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou 0 projeto proposto; as acdes a serem
executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das
metas; 0s prazos para a execuc¢do das acdes e para o cumprimento das metas; e o valor
global proposto;

c) Que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) Com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de
Selecéo a luz da estimativa realizada na forma do §9° do art. 9° do Decreto n° 32.724/2017,
e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econémica e
financeira da proposta, inclusive a luz do orgamento disponivel.

7.6.9. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacao total obtida.

7.6.10.No _caso de EMPATE entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito
com base na maior pontuacio obtida no critério de, sucessivamente, dos itens “A”
ao “E”.

7.6.11.Caso _a regra do item 7.6.10 ndo solucionar o empate, serd considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a guestdo
sera decidida por sorteio.

7.7. ETAPA 4: DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR.

7.7.1. A administracdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecao na
pagina do sitio oficial da Secretaria de Estado da Saude na internet (www.saude.ma.qgov.br
— link “licitagdes saude”) e na imprensa oficial, iniciando-se o prazo para recurso a partir de
tal data.

7.8. ETAPA 5. INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO
PRELIMINAR.

7.8.1.Havera fase recursal apos a divulgacdo do resultado preliminar do processo de
selecéo.

7.8.2. Nos termos do art. 18 do Decreto n° 32.724/2017, os participantes que desejarem
recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, contados da publicacdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu,
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sob pena de precluséo.

7.8.3. Ndo sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.8.4. Os recursos e contrarrazbes serdo apresentados em meio fisico, bem como,
deverdo ser dirigidos a Comissdo de Selecdo e entregues diretamente na sala da
Comissao Setorial Permanente de Licitagcdo-CSL, localizada na Avenida Professor Carlos
Cunha, s/n°, Calhau. CEP: 65.076-820 — Sao Luis/MA, de 22 a 62 feira, no horario das 08h
as 12h e das 14h as 18h.

7.8.5.0s autos do processo permanecerao com vistas franqueadas aos participantes na
sala da Comisséo Setorial Permanente de Licitacdo-CSL, localizada na Avenida
Professor Carlos Cunha, s/n°, Calhau. CEP: 65.076-820 — Séo Luis/MA, de 22 a 62 feira,
no horéario das 08h as 12h e das 14h as 18h.

7.8.6. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis
a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrdnica, arcando somente com
os devidos custos.

7.8.7. Interposto recurso, a Comissdao de Selecdo dara ciéncia dele para os demais
interessados para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado imediatamente apos o
encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem.

7.9. ETAPA 6: ANALISE DOS RECURSOS PELA COMISSAO DE SELECAO.
7.9.1. Havendo interposicao de recursos, a Comissao de Sele¢éo os analisara.

7.9.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo poderé reconsiderar sua decisdo no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazbes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Secretario de
Estado da Saude, com as informagfes necessarias a deciséo final.

7.9.3. A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado do recebimento do recurso.

7.9.4. A motivacao deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragéo
de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informacdes, decisfes ou
propostas, que, neste caso, seréo parte integrante do ato decisorio.

7.9.5. Nao caberd novo recurso dadecisdo proferida pela autoridade competente, em
conformidade com o art. 18, § 4° do Decreto Estadual n°® 32.724/2017.

7.9.6. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no @mbito do 6rgdo ou entidade
responsavel pela condugéo do processo de selecéo.

7.9.7. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.
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7.10. ETAPA 7: HOMOLOGAGAO E PUBLICAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA
FASE DE SELECAO, COM DIVULGAGAO DAS DECISOES RECURSAIS PROFERIDAS
(SE HOUVER).

7.10.1. Apo6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de
recurso, a Secretaria de Estado da Saude homologara e divulgard, no seu sitio eletrénico
oficial e naimprensa oficial, as decisfes recursais proferidas, caso hajam, e o resultado
definitivo do processo de selec¢éo.

7.10.2. A homologagdo ndo gera direito para a organizacdo da sociedade civil a
celebracao da parceria.

7.10.3. O resultado definitivo do processo de selecao sera publicado na imprensa
oficial, umavez que o Chamamento PUbico serad processado em meio fisico, conforme
estabelece o art. 19, § 1° do Decreto Estadual n® 32.724/2017.

7.10.4. Apo6s o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade
com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste
Edital, a SES/MA podera dar prosseguimento ao processo de sele¢do e convoca-la para
iniciar o processo de celebragéo.

8. DA FASE DE CELEBRAGAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do
instrumento de parceria:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

Convocacao da organizacao da sociedade civil selecionada para apresentagéo
do plano de trabalho e comprovacdo do atendimento dos requisitos para
1 celebracdo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedacdes)
legais.

Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de
gue nao incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Andlise do plano de

2 trabalho.
3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacgéo, se necessario.
4 Parecer de érgdo técnico e assinatura do termo de colaboracao.

Publicacéo do extrato do termo de colaboragéo no Diario Oficial do Estado do
5 Maranhé&o.

8.2. ETAPA 1: CONVOCAGCAO DA OSC SELECIONADA PARA APRESENTACAO DO
PLANO DE TRABALHO E COMPROVACAO DO ATENDIMENTO DOS REQUISITOS
PARA CELEBRACAO DA PARCERIA E DE QUE NAO INCORRE NOS IMPEDIMENTOS
(VEDACOES) LEGAIS.

8.2.1. Para a celebracdo da parceria, a Secretaria de Estado da Saude convocara a
organizacao da sociedade civil selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos
a partir da convocacao, apresentar o seu plano de trabalho e a documentacao exigida para
comprovacao dos requisitos para a celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos
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impedimentos legais.

8.2.2. Por meio do plano de trabalho, a organizac¢édo da sociedade civil selecionada devera
apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selec¢éo,
com todos os pormenores exigidos pela legislagéo, observados o Anexo V.

8.2.3. O plano de trabalho conterd, no minimo, 0s seguintes elementos:
a) Identificacdo completa da organizacdo da sociedade civil;

b) Descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o hexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

c) Forma de execucdo das acdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo
atuacdo em rede;

d) Descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas ou projetos a
serem executados;

e) Definigcdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericdo do cumprimento das metas;

f) Previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucéo
das acdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacéo dos custos diretos
e indiretos necessarios a execuc¢éo do objeto;

g) Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e
h) As acdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.4. A previsao de receitas e a estimativa de despesas de que trata a alinea “f” do item
8.2.3 deste Edital deverd incluir os elementos indicativos da mensuragdo da
compatibilidade dos custos apresentados com o0s precos praticados no mercado ou com
outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacoes,
tabelas de precos de associagBes profissionais, publicacdes especializadas, atas de
registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacdo disponiveis ao
publico.

8.2.5. No caso de cotagdes, a organizacao da sociedade civil devera apresentar a cotagdo
de precos de, no_minimo, 03 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotacdes de sitios
eletrénicos, desde que identifique a data da cotacdo e o fornecedor especifico. Para
comprovar a compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC poderd, se desejar,
utilizar-se de ata de registro de precos vigente, consultando e encaminhando atas
disponiveis no Portal de Compras do Governo Federal (https://www.gov.br/compras/pt-
br/assuntos/consultas-1/capa-consulta).

8.2.6. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a organizacdo da sociedade civil
selecionada, no mesmo prazo acima de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o
cumprimento dos requisitos previstos no item 5.1 do edital e na Lei n® 13.019/2014 e no



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13019.htm#art34ii

ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Decerto estadual n° 32.724/2017, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos
seguintes documentos:

a) Copia do estatuto registrado e suas alteracfes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n°® 13.019, de 2014;

b) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a organizagao da sociedade civil existe ha, no minimo, dois anos com
cadastro ativo;

c) Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou
de objeto de natureza semelhante, no minimo 1 (um) ano, podendo ser admitidos,
sem prejuizo de outros:

c.l c.1) Instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administracao
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢des da sociedade civil;

c.2 c.2) Relatérios de atividades com comprovacgédo das a¢des desenvolvidas;

c.3 c¢.3) Publicagbes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento
realizadas pela organizagéo da sociedade civil ou a respeito dela;

c.4 c.4) Curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

c.5 c.5) Declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgdos publicos, instituicbes de ensino, redes, organizacdes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas; ou

c.6 c.6) Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizacdo da
sociedade civil.

d) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniéo;

e) Certiddo negativa de Débitos relativos aos tributos estaduais;

f) Certiddo Negativa de Débitos para com a Companhia de Agua e esgotos do
Maranh&o — CAEMA, quando a organizacéo da sociedade civil estiver sediada no estado;

g) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS;

h)  Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

)] Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade civil,
conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero e
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orgao expedidor da carteira de identidade e niumero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo llI;

)] Cépia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil funciona
no endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

k) Declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil com informacéo
de que a organizacéo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas
no art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento,
conforme modelo no Anexo V — Declaracdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

)i Declaragéo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instala¢des e outras
condicbes materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com
recursos da parceria, conforme Anexo lI;

m) Declaracdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n°
32.724/2017, conforme Anexo Ill.

8.2.7. Serdo consideradas regulares as certidfes positivas com efeito de negativas, no
caso das certiddes previstas nas alineas “d”, “e”, “f”, e “h” do item anterior.

8.2.8. As organizagfes da sociedade civil ficardo dispensadas de reapresentar as certidoes

previstas nas alineas “d”, “e”, “f’, “g” e “h” do item 8.2.5 que estiverem vencidas no momento
da analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente.

8.2.9. A organizacdo da sociedade civil deverd comunicar alteragbes em seus atos
societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver.

8.2.10. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos
requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, em envelopes
lacrados, via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou
pessoalmente na Comissédo Setorial Permanente de Licitacdo — CSL/SES, no seguinte
endereco: Sala da CSL/SES localizada na Avenida Carlos Cunha, s/n, Calhau, com a
seguinte inscricao:

Edital de Chamamento Publico n° 004/2021
Envelope com Plano de Trabalho e Documentos comprobatorios
Razéo social e endereco da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.3. ETAPA 2 VERIFICACAO DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA
CELEBRACAO DA PARCERIA E DE QUE NAO INCORRE NOS IMPEDIMENTOS
(VEDACOES) LEGAIS. ANALISE DO PLANO DE TRABALHO.

8.3.1. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Secretaria Adjunta da
Politica em Atencdo Primaria e Vigilancia em Saude - SAPAPVS do atendimento, pela
organizacéo da sociedade civil selecionada, dos requisitos para a celebragéo da parceria,
de que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas
na etapa anterior. esta etapa 2 engloba, ainda, a andlise do plano de trabalho.

8.3.2. No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebragéo de
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parcerias, a Secretaria de Estado da Saude devera consultar o Cadastro Estadual de
Inadimplente — CEI, o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas —
CEPIM, o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, o Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS para verificar se ha informacéo
sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracéo.

8.3.3. A SAPAPVS examinara o plano de trabalho apresentado pela organizacdo da
sociedade civil selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem
classificada que tenha sido convocada.

8.3.4. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informacg0es ja apresentadas na proposta apresentada pela organizacao da sociedade civil,
observados os termos e as condi¢cbes constantes neste Edital e em seus anexos. Para
tanto, a SES/MA podera solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho, nos termos
do 8§ 3° do art. 25 do Decreto Estadual n® 32.724/2017.

8.3.5. Na hip6tese de a organizacdo da sociedade civil selecionada ndo atender aos
requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragéo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e
34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a
aceitar a celebracéo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.6. Caso a organizagdo da sociedade civil convidada aceite celebrar a parceria, ela sera
convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracao e, em seguida, proceder-se-a a
verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser
repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.

8.3.7.Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informagbes ja apresentadas na proposta, observados os termos e as condigbes
estabelecidas neste Edital.

8.4. ETAPA 3: AJUSTES NO PLANO DE TRABALHO E REGULARIZACAO DE
DOCUMENTACAO, SE NECESSARIO.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a
regularizar sua situagcdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de néo
celebracéo da parceria.

8.4.1. A Secretaria poderd solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho,
observados as condi¢cfes da proposta e deste Edital.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacéo no plano de trabalho enviado pela
organizacao da sociedade civil, a Secretaria solicitara a realizacéo de ajustes no plano de
trabalho e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de
recebimento da solicitacdo apresentada a organizagéo da sociedade civil, conforme art. 25,
§ 4° do Decreto Estadual n® 32.724/2017.
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8.5. ETAPA 4: PARECER DE ORGAO TECNICO E ASSINATURA DO TERMO DE
COLABORAGCAO.

8.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adocéo das providéncias
impostas pela legislacéo regente, incluindo a aprovacéo do plano de trabalho, a emisséo
do parecer técnico pela Secretaria de Estado da Saude, as designacfes do gestor da
parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliagéo, e de prévia dotacdo orcamentaria
para execucao da parceria.

8.5.2.A aprovacao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria.

8.5.3.No periodo entre a apresentacdo da documentagéo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracao e a assinatura do instrumento de parceria, a organizagéo da sociedade civil fica
obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular
celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias
previstos para celebragéo.

8.5.4.0 parecer técnico emitido pela SAPAPVS, devera se pronunciar a respeito dos itens
enumerados no inciso V do caput do art. 35 da Lei n°® 13.019/2014.

8.5.5. O parecer analisara a compatibilidade entre os valores apresentados no plano de
trabalho e o valor de referéncia indicado neste Edital, conforme estabelecido no paragrafo
anico do art. 30 do Decreto Estadual n°® 32.724/2017.

8.5.6.A organizacdo da sociedade civil devera comunicar alteragbes em seus atos
societarios e no quadro de dirigentes, quando houver.

8.5.7. O termo de colaboracdo sera firmado pelo Secretdrio de Estado da Saude,
permitida a delegacao e vedada a subdelegacao, conforme Anexo VI — Minuta do Termo
de Colaboracéo.

8.6. ETAPA 5. PUBLICACAO DO EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO NA
IMPRENSA OFICIAL.

8.6.1. O termo de colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apés a publicacédo do
respectivo extrato na imprensa oficial, o meio oficial de publicidade da administracdo
publica, mais especificamente o Diario Oficial do Estado do Maranhao.

9. PRQGRAMA(;AO ORCAMENTARIA E VALOR DE REFERENCIA PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital sdo provenientes da seguinte dotacdo or¢camentaria:
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PROGRAMA | ACAO FONTE
031 4754 308.403.000

9.2. Os recursos destinados a execucdo das parcerias de que tratam este Edital sdo
provenientes do orcamento da SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, autorizado pela
Lei n® 11.204, de 31 de dezembro de 2019, UG 210901, por meio do Programa 0311.

9.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte
ao da selecdo, o 6rgdo ou a entidade publica estadual indicara a previsdo dos créditos
necessarios para garantir a execu¢do das parcerias nos orcamentos dos exercicios
seguintes.

9.4. Aindicagao dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada
parcela da despesa, a ser transferida pela administracdo publica estadual nos exercicios
subsequentes, sera realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio
de certiddo de apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa
estiver consignada.

9.5. A indicacédo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de
cada parcela da despesa, a ser transferida em exercicio futuro, seré efetivada por meio de
certiddo de apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa
estiver consignada.

9.6. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 2.800.000,00 (dois milhdes e
oitocentos mil reais) nos exercicios de 2022/2023. Nos casos das parcerias com
vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da sele¢éo, a previsao
dos créditos necessarios para garantir a execucdo das parcerias sera indicada nos
orgamentos dos exercicios seguintes.

9.7. O valor de referéncia para a realizagdo do objeto do termo de colaboragéo é de R$
2.800.000,00 (dois milhGes e oitocentos mil reais), conforme disposto no Anexo IV —
Referéncias para Colaboracdo. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de
colaboracéo, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.8. As liberacbes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019,
de 2014, e nos arts. 33 e 34 do Decreto n° 32.724, de 2017.

9.9. Nas contratacBes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados
com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagéo
regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei
n® 13.019, de 2014, e nos arts. 36 a 42 do Decreto n® 32.724, de 2017. E recomendavel a
leitura_integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar,
futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar_as
sancdes cabiveis.

9.10. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de colaboracgdo, observada a
proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.11. Todos os recursos da parceria deveréo ser utilizados para satisfacido de seu objeto,
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sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art.
46 da Lei n® 13.019, de 2014):

a. Remuneracéo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive
de pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e
demais encargos sociais e trabalhistas;

b. Diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a
execucao do objeto da parceria assim o exija;

c. Custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a propor¢cdo em
relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua,
energia, dentre outros); e

d. Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecuc¢ao do
objeto e servicos de adequacédo de espaco fisico, desde que necessarios a instalacéo dos
referidos equipamentos e materiais.

9.12. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcao de
confianga, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica estadual celebrante, ou seu
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipbteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes
Orcamentarias do Estado.

9.13. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a administracdo publica por ocasido da conclusao, denuncia, rescisdo ou
extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

9.14. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a
administracdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes,
0S quais néo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA
10.1. N&o sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
11. VIGENCIA DA PARCERIA.

11.1. A vigéncia do termo de colaboracao sera de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado nas hipéteses e prazo previstos no Decreto Estadual n® 32.724/2017.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrdnico oficial da
Secretaria de Estado da Saude na internet (www.saude.ma.gov.br — link “licitagbes saude),
bem como, no Diario Oficial da Unido, Diario Oficial do Estado do Maranhdo, Jornal de
Grande Circulagdo, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das
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propostas, contado da data de publicacao do Edital.

12.2. Qualquer pessoa podera IMPUGNAR o presente Edital, com antecedéncia
minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio das propostas, de forma eletronica,
pelo e-mail: comissaochamamentopublico@saude.ma.gov.br ou por peticdo dirigida ou
protocolada no endereco informado neste Edital. A resposta as impugnacdes cabera a
Comisséo de Selecao.

12.3. Os PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS, decorrentes de davidas na
interpretacdo deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com
antecedéncia minimade 10 (dias) dias da data-limite para envio da proposta, de forma
eletrbnica, pelo e-mail: comissaochamamentopublico@saude.ma.gov.br ou por
documento escrito protocolado no endereco informado neste Edital. Os esclarecimentos
serdo prestados pela Comissao de Selecao.

12.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos prestados serdo
juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para
consulta por qualquer interessado.

12.5. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnacgdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgagcdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacao das propostas ou o principio da isonomia.

12.6. A Secretaria de Estado da Saude resolvera os casos omissos e as situagées nao
previstas no presente Edital, observadas as disposi¢des legais e 0s principios que regem
a administracdo publica.

12.7. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizac&o ou reclamacéo de qualquer natureza.

12.8. O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informag6es
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico.

12.9. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes
nele contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a aplicacdo das
san¢fes administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime.

12.10. Caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da
parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do instrumento, rejeicdo das contas e/ou
aplicacdo das sancdes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014.

12.11. A administragdo publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para
participar deste Chamamento Publico.

12.12. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira
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responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracao, apoio
ou indenizacgdo por parte da administracdo publica.

12.13. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaracéo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaragéo sobre Instalacdes e Condicbes Materiais;

Anexo Ill — Declaracéo do Art. 27 do Decreto n° 32.724/2017, e Relacéo dos Dirigentes da
Entidade;

Anexo IV — Referéncias para Colaboracao;

Anexo V — Declaracdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VI — Minuta do Termo de Colaboracao.

Sao Luis (MA), 17 de agosto de 2022.

TIAGO JOSE MENDES FERNANDES
Secretéario de Estado da Saude do Maranhao
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2021

ANEXO |
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
(MODELO)

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC], CNPJ n°
XXXX esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico
n° ..o, IXXXX e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei,

pela veracidade e legitimidade das informagbes e documentos apresentados durante o
processo de selecdo.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2021
ANEXO I

DECLARAGCAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS
(MODELO)

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, daLein® 13.019,
de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso Xll, do Decreto Estadual n°® 32.724, de 22 de marco de
2017, que a [identificacdo da organizacéo da sociedade civil — OSC, CNPJ n©J:

1. Dispbe de instalacbes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

Oou

2. Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢des materiais para
o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0 cumprimento das
metas estabelecidas.

ou

3. Dispbe de instalagbes e outras condi¢cdes materiais para 0 desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem

como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacdo da sociedade civil adotard uma das trés redacdes acima,

conforme a sua situacdo. A presente observacdo deverd ser suprimida da versédo

final da declaracao.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2021

ANEXO Il
DECLARACAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 32.724, DE 2017,
E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

(MODELO)

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da sociedade civil —
OSC, CNPJ n°], nos termos dos arts. 26, caput, inciso 1X, e 27 do Decreto Estadual n°
32.724/2017, que:

1. N&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administracdo publica estadual; ou

(b) cébnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo

[T l]

grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

Observacéo: a presente vedacédo nao se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado
e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, 85°, da Lei n® 13.019, de
2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, Endereco residencial,
cargo que ocupahna OSC orgao expedidor e CPF telefone e e-mail
2. N&o contratara com recursos da parceria, para prestacéo de servigcos, servidor ou

empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcéo de confianca,
de 6rgdo ou entidade da administracdo publica estadual celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

3. Ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com o0s recursos repassados: (a)
membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da

administracdo publica estadual ; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
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exerca cargo em comissdo ou funcéo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracao
publica estadual celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orgamentérias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
contra a administracdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para 0s
quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens,
direitos e valores.
Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2021

ANEXO IV
REFERENCIAS DA COLABORACAO

TERMO DE REFERENCIA PARA ELABORAGAO DE PLANO DE TRABALHO
VISANDO CELEBRACAO DE TERMO DE COLABORACAO

ATIVIDADES DE  FORTALECIMENTO, APRIMORAMENTO TECNICO~ E
ESTRUTURACAO DA ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DO MARANHAO

A finalidade do presente instrumento é a selecdo de propostas para a
celebracdo de parceria com o Governo do Estado do Maranh&o, por intermédio da
Secretaria de Estado da Saude e de interesse da Escola de Saude Publica do Estado do
Maranh&o — ESP/MA, na formalizagcdo de TERMO DE COLABORAGCAO com organizagao
da Sociedade Civil (OSC), para a consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco
gue envolve a execucdo de atividades para o fortalecimento, aprimoramento técnico,
pedagogico e cientifico, assim como estruturacdo da Escola de Saude Publica do
Estado do Maranh&o, conforme condi¢des estabelecidas.

O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei 13.019, de 31 de julho de 2014,
pelo Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, pelo Decreto Estadual n°® 32.724/2017 e
pelos demais normativos aplicaveis, e pelos normativos aplicaveis, além das condic6es
previstas neste Plano.

A entidade atuara em mutua cooperacao com a Secretaria de Estado da Saude
no que se refere ao desenvolvimento das atividades de acompanhamento,
monitoramento, superviséo, avaliacdo, apoio institucional, formacdo, mobilizacéo
social, capacitacdo, estruturacdo e fortalecimento do desenvolvimento humano e
institucional da Escola de Saude Publica do Estado do Maranh&o, em conformidade

com as diretrizes deste instrumento e seus anexos.

1. OBJETO

O Termo de Colaborago tem por objeto a execucéo de um conjunto de ACOES
ESTRATEGICAS de fortalecimento, aprimoramento técnico, pedagdgico e cientifico,
assim como estruturacdo da Escola de Saude Publica do Estado do Maranhé&o, de

interesse da Secretaria de Estado da Saude - SES/MA.
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2. JUSTIFICATIVA

Considerando as diretrizes da Politica Nacional de Educacdo Permanente em
Saude que contribui na gestédo e no desempenho dos profissionais da saude;

Considerando a necessidade de se promover a divulgacao da Politica Nacional
de Educacdo Permanente em Saude;

Considerando a necessidade de se popularizar a importancia da criacdo dos
Nucleos de Educacdo Permanente em Saude nos locais de trabalho;

Considerando a necessidade de estreitamento dos lagos entre SES/Regionais
de Saude/Municipios;

Considerando a necessidade de dar continuidade as a¢cbes da ESP/MA no que
diz respeito a melhoria na qualidade do atendimento e do cuidado.

Considerando que € fundamental a nao ruptura no processo de
desenvolvimento de habilidades e competéncias dos profissionais da satude no estado do
Maranhé&o.

Considerando a necessidade de promocao e desenvolvimento da educacéo e
a producao de conhecimento no campo da saude por meio do ensino, da pesquisa, das
atividades de extensao educativa, da difusao de informacéo cientifica, documental e de
educacao popular e da articulacdo interinstitucional e intersetorial, de modo a contribuir
para a melhoria das condi¢des de saude da populacdo do Estado do Maranhdo;

Considerando a necessidade de participagéo na elaboracdo e desenvolvimento
de programas/estratégias, estudos e projetos especificos de educacdo permanente,
desenvolvimento institucional e inovacdo em saude, em articulagdo com diversos setores
que compdem a SES/MA;

Considerando a necessidade de promocdo de intercambio e fomento de
cooperagao técnica e convénios com instituicdes estaduais, nacionais e internacionais,
visando o desenvolvimento de acdes de pesquisa e educacdo permanente em saude,
buscando ampliar a cobertura e qualificar os programas educacionais;

Considerando que sao objetivos da Escola de Saude Publica:

a) A formacdo e desenvolvimento de profissionais, usuarios e gestores para o

SUS;
b) A educac&o permanente;
c) A integracéo entre ensino, servico e comunidade;

d) A pesquisa cientifica e inovacg&o tecnoldgica;
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e) Ao dimensionamento, provimento e fixacdo de profissionais da saude;

f) A tecnologia da informag&o e comunicacéo para a saude;

g) A promocéo e apoio da educacdo em satde no SUS e nos espacos de

desenvolvimento socio cultural da area do entorno da ESP MA;

E, considerando ainda que a Escola de Saude Publica do Estado do Maranhao
tem por finalidade a formulacé@o e proposi¢do de politicas nas suas areas de atuacgédo; O
fortalecimento das capacidades operacional, tecnologica e gerencial da SES/MA e das
Secretarias Municipais de Saude; O desenvolvimento de programas de capacitacao,
formacdo profissional, aperfeicoamento, residéncias médicas, uniprofissional e
multiprofissional e de Pés-graduacédo (Lato sensu e Stricto sensu); A organizacdo dos
campos de praticas no ambito dos servicos de salude publicos e complementares; A
promocao, o incremento e a difusdo da inovacao cientifica e tecnolégica em saude; A
manutencédo de redes e laboratorios de pesquisa.

Por todo acima exposto, depreende-se que o sistema de Saude do Estado do
Maranh&o exige acdes planejadas e integradas que sejam desenvolvidas por um conjunto
de profissionais capacitados para atuarem de forma multidisciplinar.

Por esta razdo é que as agles previstas no presente instrumento sao
imprescindiveis para a consecuc¢do das finalidades da Escola de Saude Publica do Estado
do Maranh&o, demandando uma parceria entre Estado e uma Organizacdo da Sociedade
Civil, nos moldes do Marco Regulatério, a luz da Lei 13019-2014 e suas diretrizes, sendo
necessaria experiéncia comprovada nas areas de pesquisa e desenvolvimento institucional
para execucdo das acOes estabelecidas, de modo a garantir maior eficiéncia no

cumprimento dos objetivos institucionais.
3. OBJETIVOS
3.1. OBJETIVO GERAL
Atuar em mutua cooperacdo com a Administracdo Publica, desenvolvendo
acoes estratégicas para fortalecimento, aprimoramento técnico e estruturagdo da Escola

de Saude Publica do Estado do Maranh&o, visando primordialmente o interesse publico.
3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.2.1 Apoiar a realizacdo de planejamento integrado das a¢lGes de fortalecimento da

Escola de Saude Publica do Estado do Maranhao;
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3.2.2 Garantir a coordenacdao e logistica para realizacao das acfes de fortalecimento da
Escola de Saude Publica do Estado do Maranhéo propostas;

3.2.3 Viabilizar a realizacdo de acompanhamento, apoio institucional, formacéo,
mobilizacéo social, capacitacdo, estruturacao, fortalecimento do desenvolvimento
de capacidades humanas, monitoramento, supervisédo e avaliagdo das politicas,
programas, projetos nas mais diversas areas da saude publica;

3.2.4 Apoiar na realizagdo de mobilizagbes sociais e educacdo em saude nas diversas
areas de competéncia da Secretaria de Estado da Saude;

3.2.5 Promover a qualificacdo institucional e técnica de gestores, sociedade -civil
organizada e profissionais de saude e areas afins do setor publico, privado e
conveniado ao SUS;

3.2.6 Apoiar na atualizacado e qualificagdo dos municipios sobre as informacdes, diretrizes
e demandas da Atencado Primaria em Saude, vigilancias e gestao;

3.2.7 Garantir insumos para a realizagéo de mobilizacdes e a¢des voltadas para prevengao
em saude;

3.2.8 Investigar e disponibilizar ferramentas facilitadoras para a operacionalizagdo dos
programas, sistemas e servigos pertinentes ao processo de organizagdo da

gestao, monitoramento e avaliagao.

4. EIXOS, METAS, ACOES, INDICADORES E RESULTADOS ESPERADOS

As metas, agbes e demais elementos de verificagdo de resultados
desenvolvidos pela Escola de Saude Publica do Estado do Maranhao para atendimento

dos seus objetivos sdo os abaixo relacionados:

EIXO 1 - Fortalecimento dos cursos de pés-graduacao relacionadas as linhas de Gestéo da Saude e
Atencdo a Saude e Vigilancia em Saude, bem como integragdo com as demais Escolas de Saude Publica

do pais

META 1 — Operacionalizacdo de 2 (duas) novas turmas de Pés-Graduacédo Lato Sensu

ACOES

PERIODO
~ ~ RESULTADOS DE
DESCRICAO DA ACAO INDICADORES ESPERADOS VERIFICAGA

O
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1.a. Operacionalizar
2 (duas) turmas de
pés-graduacao

Operacionalizacdo de 2 (duas)
turmas de pés-graduacdo a
serem implantadas pela
ESP/MA, nas areas abaixo:

a) Intervencdo ABA
aplicada ao Transtorno
do Espectro Autista;

b) Urgéncia e Emergéncia;

Os cursos de pos-graduacao
deverdo ter capacidade de oferta
de 100 (cem) vagas por turma,
com carga horéaria de 360 horas,
sendo todas na modalidade
hibrida, em Sao Luis e na
Macrorregional de Caxias.

A Operacionalizag&o consistira
nas seguintes atividades:

a) Contratacéo de, no
minimo, 12 (doze)
docentes para ministrar
as aulas das pos-
graduacdes, de acordo
com o perfil do
profissional e a
experiéncia com a
tematica da pos-
graduacéo, sendo: no
minimo 6 mestres e 6
doutores em cada poés-
graduacéo;

b) Contratacéo de, no
minimo, 10 (dez)
docentes para orientacao
do TCC (Trabalho de
Conclusao de Curso) de
cada pos-graduacao,
com o maximo de 05
horas por
orientacao/aluno;

c) Contratacao de 10 (dez)
docentes avaliadores
para participacao de
banca de TCC;

d) Na Macrorregido de
Caxias devera haver a
disponibilizacdo de

Ndmero de
Certificados de
Conclusao de
Curso expedido
pela ESP/MA

Capacitacao de
200 profissionais

Anual
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estrutura e transmissao
em tempo real das aulas
no referido polo;

e) O espaco para
realizacao das aulas
sera disponibilizado pela
ESP/MA.

Nota Explicativa:

A modalidade hibrida consiste
em uma forma de ensino de
aprendizagem que une dois
modelos, o presencial e o on-line,
de modo que um complementa o
outro.

Meta 2 — Operacionalizacao da integracdo da Escola de Saude Publica do Estado do Maranh&o com outras
Escolas de Saude Publica do pais.

PERIODO
~ ~ ~ RESULTADOS DE
ACOES DESCRICAO DA ACAO INDICADORES ESPERADOS VERIFICACA
(@)
. I  Encontro Integrativo das
rlégiiza ggowge 8? Escolas de Salde Publica, com a) Relatorio final
(um) * evento capacidade para 100 de avaliacédo dos
integrativo ara profissionais  das ESP's do artici ar?tes da Producao dos
9 P Brasil, com carga horaria de 08 P P ) aue
troca de horas ESP/MA; Anais do evento Anual
experiéncias entre ' integrativo
as escolas, em até o anoio consistira no b) Relatério
12 meses, de forma ap Fotografico.
P ~ .| fornecimento de 02 coffee
hibrida, em Sao Luis breaks

EIXO 2 - Fortalecimento dos Programas de Residéncia em Saude no Estado do Maranhéo

META 1 - Apoio aos programas de Residéncias em Saude j4 existentes na Rede Estadual

PERIODO
~ ~ ~ RESULTADOS DE
ACOES DESCRICAO DA ACAO INDICADORES ESPERADOS VERIFICA(;A
O
1.a. Apoio na | Realizacdo de, no minimo, 3 , . Identificacdo das
N - - o P a) Relatorios de A
realizacdo de visitas | (trés) visitas técnicas aos condicdes fisicas e Anual

técnicas aos
servicos de Saude

servi¢cos de salde, sendo uma no
Municipio de Imperatriz e as

Visitas Técnicas;

funcionais das
unidades de
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outras duas podendo ser em
Caxias, Presidente Dutra,
Pinheiro, Santa Inés, conforme a
necessidade da ESP/MA (com
excecdo de Imperatriz, 0 custo
de deslocamento para esses
municipios sdo 0S mesmos),
auxiliando no desenvolvimento
das atividades de diagndstico
monitoramento, planejamento e
avaliacdo das Residéncias em

Saulde, bem como
implementacdo dos  Projetos
Politico Pedagdgico dos

Programas de Residéncias em
Saude do Estado.

A realizacdo das visitas sera
acompanhada por 03 (trés)
técnicos da equipe técnica (item
6 do TR), com 04 (quatro) dias de
visitas para cada municipio.

O custo de deslocamento,
alimentagdo e hospedagem dos
profissionais sera de
responsabilidade da instituicdo
parceira.

b) Resultado da
Avaliacdo
Diagnostica;

c) Projetos
Politicos
Pedagogicos
Implementados.

saude, visando
futura implantacdo
de residéncia
(diagndstico)

Meta 2 — Capacitar 120 (cento e vinte) profissionais preceptores, tutores e coordenadores com énfase em

metodologias ativas de ensino aprendizagem em até 12 meses
PERIODO
X X X RESULTADOS DE
ACOES DESCRICAO DA ACAO INDICADORES ESPERADOS VERIFICACA
o]
O apoio consistira em:

la. Apoio na | a) Contratacdo de dois
realizacdo de 2 docentes mestres para
(dois) cursos ministrar cada curso de 120 (cento e vinte)
presenciais com 40 horas, para o publico profissionais
foco na alvo: NEP’S, gestores de Numero de preceptores,
“Qualificagao de unidade de saude, Certificados tutores e Anual
Preceptores  com preceptores, tutores, e emitidos coordenadores
énfase em coordenadores de plenamente
Metodologias ativas programa de residéncia capacitados
de ensino em saude;
aprendizagem” b) Fornecimento de almoco

(em forma de buffet)
para os cinco dias do
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curso, para cada
participante.

Vagas: 60 por curso.

EIXO 3 - Fortalecer a producéo cientifica, trocas de experiéncias e difusdo do conhecimento cientifico
para os trabalhadores de saude do Estado do Maranh&o

META 1 — Apoiar arealizacao de 1 (um) evento cientifico, desenvolvido pela ESP/MA, em até 12 meses

PERIODO
~ ~ ~ RESULTADOS DE
ACOES DESCRICAO DA ACAO INDICADORES ESPERADOS VERIFICACA
O
Apoio na realizagéo da Il Mostra
Cientifica com carga horaria total
de 24 horas e capacidade para
até 300 (trezentos) participantes,
de forma hibrida.
O apoio consistira nas seguintes
atividades:
a) Contratacdo de 05
(cinco) palestrantes, com | a) Niumero de
doutorado e inscritos;
comprovacao de Evento
experiéncia_nfi ére_a de b) Numero de devidamente
la Apoio na ges_téq ou V|\g|Ién,C|a ou trabalhqs realizado, com o
réaiizagéo de um assisténcia a salde, a submetidos; objetiv,o de
NP ser comprovada com o e
evento cientifico no verificar as boas Anual

formato de Mostra
cientifica

curriculo lattes;

b) Disponibilizacéo de
espaco climatizado, com
capacidade para até 500
(quinhentas) pessoas;

C) Devera haver a
disponibilizacdo de
estrutura e transmissao
audiovisual para a
transmissdo em tempo
real e gravacéo;

d) Fornecimento de coffee
break para abertura da
Mostra Cientifica;

e) Confeccéo de 01 (um)
banner de fundo de
palco (tamanho: a

¢) Producéo de
Anais da Mostra
Cientifica;

d) Numero de
Certificados
emitidos.

praticas que estao
sendo

desenvolvidas nos

servigos de saude
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depender do espaco
locado) e 01 (um)
banner externo
(tamanho: 90x120 cm,
impressao em lona, 4x0
cores e suporte

porta banner);

f) Fornecimento de 300
(trezentas) pastas em L,
modelo1134/A4, cristal,
0.15 mm, adesivadas
com a arte
disponibilizada pela
ESP/MA, bloco de notas
com a arte do evento
disponibilizada pela
ESP/MA e 300
(trezentas) canetas.

Meta 2 — Apoio na capacitacdo de 100 (cem) profissionais para redigir artigos cientificos, para a publicagao
de artigo cientifico, em até 12 meses

ACOES

DESCRICAO DA ACAO

INDICADORES

RESULTADOS
ESPERADOS

PERIODO
DE
VERIFICACA
o)

l.a.

Apoio na oferta de 2
(dois) cursos para
capacitacao de
redacdo de artigo
cientifico visando a
publicacéo de artigo

Apoio na oferta de dois cursos
para capacitacdo de redacgdo
artigo cientifico com, no maximo,
50 vagas por curso, de forma
presencial, com carga horaria de
30 horas cada.

O apoio consistira em:

a) Contratacdo de 01 (um)
docente com doutorado
na area de Saude
Coletiva para ministrar
0S CUrsos;

b) Contratacdo de
consultoria para analise
estatistica, revisdo
textual,
operacionalizacdo de
traducdo em lingua
estrangeira para o artigo
desenvolvido pela
ESP|MA que sera
submetido a publicagéo;

c) Publicacéo de artigo(s)
em revista nacional ou

04 (quatro)
artigos
submetidos para
publicagéo

Artigo cientifico
devidamente
publicado

Anual
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internacional,
obedecendo o custo
maximo de R$ 5.000,00
(cinco mil reais).

EIXO 4 — Ampliagdo da Escola de Saude Publica do Estado do Maranh&o e dos processos técnicos-

pedagdgicos para promocao de ofertas educacionais mediadas por tecnologias

META 1 — Ampliar a estrutura do Campus Virtual ja existente da ESP/MA

PERIODO
x x x RESULTADOS DE
ACOES DESCRICAO DA ACAO INDICADORES ESPERADOS VERIFICACA
0]

@) apoio consistira na

contratagcdo de analista técnico

desenvolvedor de software (ja

previsto na equipe técnica — item .

6 do TR) para desenvolver 32)D;r<(:)lj1;10er;t:gao

projeto de customizacgao customizagio do

avancada para o Campus Virtual Ambiente Virtual

da ESP/MA (disponivel em: de a) Expanséo go_

httpsl.//escola.sau_de.ma.gov.bﬂ), Aprendizagem: alcance de pu_bllco

incluindo as seguintes etapas: do Campus Virtual

P b)Documentag&o da ESP-MA,
a) Especificacéo de 4o proieto de comparando ao
rgquisitos e analise de cria%écj) da versao | 9U€ ja existe;
sistema para mobile do

la. Customizar customizacao de Ambiente Virtual b) Melhorias no
Ambiente Virtual de interface e de acesso de
Aprendizagem  ja funcionalidades; Avrendizagem: usuarios com Anual
existente da ESP- | b) Desenvolvimento de P gem funcionalidades

MA

arquitetura e design da
informac&o, estratégias
de usabilidade e
acessibilidade;

c) Criacéo de Mockups
estruturais de projeto;

d) Desenvolvimento de
tema para Ambiente
Virtual de Aprendizagem
da ESP-MA a partir da
analise de requisitos e
de design de projeto
para customizacédo de
interface e
funcionalidades:;

c)Atestado de
validagéo do
ambiente de
homologacéo;

d)Relat6rio
técnico atestando
o pleno
funcionamento
das ferramentas
implementadas.

que facilitem a
navegacao dentro
do site;

¢) Versédo mobile
do Campus Virtual
da ESP-MA em
funcionamento.
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e) Testagem e
homologacéo de
software;

f) Documentacéo da

customizacao do
Ambiente Virtual de
Aprendizagem;

0) Suporte, manutencéo e
atualizacdo de Ambiente
Virtual de Aprendizagem

Nota Explicativa:

As informacdes referentes ao
ambiente virtual j4 existente
estao disponibilizadas no
ANEXO | do presente TR.

Desenvolver projeto de
customizagdo avancada para
versdo mobile do Ambiente
Virtual de Aprendizagem da
ESP-MA, com a utilizacdo da
mé&o de obra do analista técnico
desenvolvedor de  software
descrito na agdo 1.a da presente
meta, incluindo as seguintes
etapas:

a) Especificagcéo de
requisitos e andlise de
sistema para

1.b. Criar a customizagéo de
versdo mobile do interface e
Ambiente Virtual de funcionalidades;
Aprendizagem da | b) Desenvolvimento de
ESP-MA arquitetura da

informacéo, estratégias
de usabilidade e
acessibilidade;

c) Criacéo de Mockups
estruturais de projeto
d) Desenvolvimento de

tema para Ambiente
Virtual de Aprendizagem
da ESP-MA a partir da
andlise de requisitos de
design de projeto para
customizacao de
interface e
funcionalidades;
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Testagem e
homologacéo de
software;

f) Documentacéo da
customizacao do
Ambiente Virtual de
Aprendizagem e;
Suporte, manutencéo e
atualizacdo de ambiente
virtual de aprendizagem.

9)

Meta 2 — Aprimoramento dos processos técnicos-pedagdgicos para p
mediadas por tecnologias

romocgdo de ofertas

educacionais

PERIODO
~ . ~ RESULTADOS DE
ACOES DESCRICAO DA ACAO INDICADORES ESPERADOS VERIFICACA
O
Softwares e ferramentas digitais
para editoracdo, programacéo,
ilustragdo e construgdo de | a) Relatério de
objetos de aprendizagem e | aquisicdo de
recursos educacionais | ferramentas;
interativos para disponibilizagédo
em interfaces mobile e desktop | b) Relatério
gue possibilitem: técnico atestando
0 numero de
l.a. Adquirir, no | a) Diagramacéo avangada | recursos
minimo, 5 licencas de materiais; educacionais
de softwares para | b) Criacéo e edicdo digitais
elaboracgéo de avancada de ilustragdes; | implementados a) Aumento do
recursos C) Banco de imagens com no Ambiente namero de
educacionais fotografias e ilustracbes | Virtual de materiais
digitais da ESP- MA no campo da saude e Aprendizagem da | audiovisuais;
areas correlatas ESP-MA; Anual
d) Edicéo e criagdo b) Aumento de
avancada de videos; ¢) Numero de recursos
e) Construgéo de objetos gravacoes educacionais
de aprendizagem realizadas; digitais;
interativos no formato
interativo, animado e d) Numero de
com estratégias graficas | edi¢bes de
e audiovisuais; videos
0] apoio consistira na | realizados;

1.b.Operacionalizar
o] estudio de
gravacéo
audiovisual da ESP-
MA

contratagdo de analista técnico
com perfil audiovisual (ja previsto
na equipe técnica — item 6 do TR)
para realizar (gravacado de
videoaulas, videos educacionais,
edicdo de recursos audiovisuais,
bem como outras atividades

e) Visita técnica
para
comprovacao do
funcionamento.
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relacionadas a
operacionalizacao de estudio;

Atribuicdes do analista técnico
- audiovisual:

a) Montar e projetar filmes
cinematograficos, videos
educacionais e
videoaulas;

b) Manejar equipamentos
audiovisuais utilizando
nas diversas atividades
didaticas, pesquisa e
extensdo, bem como
operar equipamentos
eletrbnicos para
gravacao;

c) Producéo de videos,
incluindo ordem do dia,
plano de gravacéo, e
autorizacdo de imagens;

d) Gerenciamento interno
de projetos, com a
criagédo do cronograma e
acompanhamento dos
processos de criacao;

e) Organizacéo interna e
gestado de equipamentos,
incluindo a gestao de
tabela de equipamentos,
utilizacéo e reparos;

f) Colaborar na produgéo
de material didatico,
pesquisa e extensao que
necessitar de recursos
audiovisuais;

9) Edicdo de materiais em
audio e video

Nota explicativa:

O estudio de gravacdo da ESP-
MA esté localizado na Rua do
Giz, numero 312 - Centro
histérico, Sao Luis - MA, 65010-
680, ja contando com o0s
equipamentos e mobiliérios,
descritos no anexo Il do presente
TR.
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EIXO 5 - Fortalecimento da Politica de Educagao Permanente em Saude do Estado do Maranh&o

META 1 — Apoio no monitoramento para o cumprimento do Plano Estadual de Educacdo Permanente em

Saude vigente no Estado do Maranhéo

PERIODO
ACOES DESCRICAO DA ACAO INDICADORES NESYCUIRADIOE VERIEII(E:A A
¢ ¢ ¢ ESPERADOS A
Serdo realizadas 03 (trés)
oficinas de forma hibrida com
metodologias ativas, com carga
horaria de 08 horas/oficina e
capacidade de 100
alunos/oficina.
Publico alvo: Gestores e
técnicos da SES, secretarios | a) Relatorios
municipais de saude e gestores | ap0s a realizacédo
regionais de saude do Estado do | de cada oficina;
la. Apoio na | Maranhé&o.
realizagdo de 03 | Local: sera realizada 01 na | b) Relatorio
(trés) oficinas de | Macrorregidao Norte (Sao Luis), | fotografico; Identificacdo de
monitoramento e| 01 na Macrorregido  Sul possiveis
avaliacdo do Plano | (Imperatriz) e 01 na | c) Lista de inconsisténcias
Estadual de | Macrorregido Leste (Caxias). frequéncia; nas acoes
Educacao previstas no Plano
Permanente, O apoio consistir4 nas seguintes | d) Relatério Final | Estadual, de modo
considerando a | atividades: de avaliagéo e a redimensiona-las
Matriz Avaliativa de monitoramento para adequacéo Anual

Monitoramento e

Avaliagéo da
Politica Nacional de
Educacéo

Permanente em
Saude do Ministério
da Saulde nas

Macrorregionais de
Saude

a) Contratacdo de 1 (um)
docente por oficina com
experiéncia em
metodologias ativas, a
ser comprovada por
curriculo lattes;

b) Fornecimento de coffee
break a cada oficina
realizada;

c) Fornecimento de almogo
nas oficinas realizadas
nas Macrorregionais de
Imperatriz e Caxias;

d) O custo de
deslocamento,
alimentacédo e
hospedagem para os 03
(trés) técnicos da equipe
técnica (item 6 do TR),
para 04 (quatro) dias em

do Plano
Estadual de
Educacao
Permanente do
Estado do
Maranhao;

e) Atas de
reunides das
oficinas de
criacdo das
CIES.

da realidade de
cada
Macrorregido, com
a criagcdo de duas
CIES na regido de
Sédo Luis e
Imperatriz
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cada oficina, sera de
responsabilidade da
instituicao parceira.

Notas explicativas:

a) Metodologia Ativa sédo
estratégias de ensino
gue tém por objetivo
incentivar os estudantes
a aprenderem de forma
autdnoma e participativa,
por meio de problemas e
situacoes reais,
realizando tarefas que os
estimulem a pensar
além, a terem iniciativa,
a debaterem, tornando-
se responsaveis pela
construcao de
conhecimento. Neste
modelo de ensino, o
professor/docente torna-
se coadjuvante nos
processos de ensino e
aprendizagem,
permitindo aos
estudantes o
protagonismo de seu
aprendizado;

b) O Plano e Politica de
Avaliacéo e
Monitoramento, bem
como a Matriz, estao
disponibilizados no
ANEXO lII.

1.b. Apoio na
realizacdo de 2
(duas) oficinas para
a criacdo de 02
(duas) Comissbes
Permanentes de
Integracéo
Ensino/Servico
(CIES), em duas
regibes de Saude
(Sao Luis e
Imperatriz)

Serdo realizadas 02 (duas)
oficinas de forma presencial,
com carga horaria de 04
horas/oficina e capacidade de 40
alunos/oficina.

Publico alvo: Gestores
estaduais e municipais, técnicos
da SES e representantes de
instituicdes de ensino.

Local: As oficinas serdo
realizadas em: Sao Luis (Regido
Metropolitana) e na Regido de
Saude de Imperatriz.
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O apoio consistira nas seguintes
atividades:

a) Fornecimento de coffee
break a cada oficina
realizada;

b) O custo de
deslocamento,
alimentacéo e
hospedagem para os 03
(trés) técnicos da equipe
técnica (item 6 do TR),
para 03 (trés) dias nas
oficinas realizadas em
Imperatriz, sera de
responsabilidade da
instituicao parceira.

EIXO 6 — Fortalecimento da Politica De Educacdo Permanente Em Salde Do Estado Do Maranhao voltada
para as populac¢des tradicionais e vulneraveis

META 1 - Apoio na execucdao de oficinas para educacédo em saude para as populacdes tradicionais e

vulneraveis do Estado do Maranhao

PERIODO
x x x RESULTADOS DE
ACOES DESCRICAO DA ACAO INDICADORES ESPERADOS VERIFICACA
@)
Serdo realizadas 03 (trés)
oficinas de forma presencial com
metodologias ativas, com carga
horaria de 08 horas/oficina e
l.a. Apoio na | capacidade de 40 alunos/oficina. | a) Planos
realizacdo de 03 elaborados de ~
A . - ) ~ Elaboragéo do
(trés) oficinas, em | Pablico  alvo: Populacdes | acordo com as Plano de
até 12 (doze) | tradicionais e vulneraveis (Povos | especificidades Educacso em
meses, por meio de | indigenas, guilombolas, | das populagdes; ucag
. Salde para as
escuta qualificada | LGBTQI+, etc.) ~
~ L populagcbes Anual
para as populacdes b) Relatérios tradicionais e
tradicionais e | Local: As oficinas serdo | técnico e P
o . ~ ; e vulneraveis do
vulneraveis (Povos | realizadas em: Sao Luis, | fotografico; Estado do
indigenas, Imperatriz e Pinheiro. Maranhso
guilombolas, c)Lista de
LGBTQI+, etc.) O apoio consistird nas seguintes | frequéncia,

atividades:

a) Contratacdo de 1 (um)
docente por oficina, com
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experiéncia em
metodologias ativas
voltadas para as
populacgdes tradicionais e
vulneraveis (Povos
indigenas, quilombolas,
LGBTQI+, etc.), a ser
comprovada por
curriculo lattes;

b) Fornecimento de coffee
break a cada oficina
realizada;

c) Fornecimento de almogo

nas oficinas realizadas
nos trés municipios;

d) O custo de
deslocamento,
alimentagéo e
hospedagem para 03
(trés) técnicos da equipe
técnica (item 6 do TR),
para 04 (quatro) dias em
cada oficina, com
excec¢ao do municipio de
Sao Luis, sera de
responsabilidade da
instituicdo parceira.

1.b. Apoio na
realizacdo de 1 (um)
seminério estadual
de educacao
popular e préticas
integrativas em
saude

Sera realizado 01  (um)
seminario, de forma presencial,
com carga horéria total de 16
(dezesseis) horas e capacidade
de até 300 (trezentos)
participantes.

O seminario contara com 04
(quatro) mesas tematicas, com
01 palestrante cada, e
apresentacdo de 10 (dez)
trabalhos em grupos (os
trabalhos serdo apresentados
pelos participantes do seminario,
com as tematicas voltadas para
as experiéncias exitosas na
educacédo popular e nas praticas
integrativas em saude).

Publico alvo: Educador popular
em Saude e profissionais que
realizam praticas integrativas em
saude.
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Local: Sao Luis

O apoio consistira nas seguintes
atividades:

a) Contratacao de 04
(quatro) palestrantes
com experiéncia em
educacao popular, a ser
comprovado por
curriculo lattes;

b) Contratacdo de 02 (dois)
interpretes de libras (16
horas);

c) Fornecimento de coffee
break nos dois dias de
seminario;

d) Disponibilizacéo de
estrutura e transmissao
audiovisual para a
transmisséo em tempo
real do seminario;

e) O local do evento sera
disponibilizado pela
ESP/MA;

EIXO 7 - Fortalecimento do programa de estagio curricular obrigatério no

ambito da SES/ESP/MA

META 1 — Apoiar no monitoramento dos estagios obrigatorios, visitas técnicas, praticas assistidas, ligas

académicas e estagios de pés-graduacao nas
Unidades de Saulde e setores administrativos da SES/MA

PERIODO
= ~ ~ RESULTADOS DE
ACOES DESCRICAO DA ACAO INDICADORES ESPERADOS VERIFICACA
O
l.a. Apoio na As visitas consistem  em a) Relatdrios com Monitoramento
realizacdo de 22 acompanhamento das os itens dos estagios
(vinte e duas) condigbes dos alunos nos observados por obrigatoérios
visitas de | £amPos de estagio e o meio do P visitasg técnica{s
acompanhamento monitoramento das unidades instrumento de raticas assistida;s
em pll (onzé) de salde para recepgdo e avaliagéao IFi)gas académicas é Semestral
municipios, nos acolhimento dos alunos. (utilizado pela estagios de pos-
campos de - ~ , ESP/MA) nas graduagéo nas
estagios ativos no Essas visitas serdo realizadas visitas aos unidades e setores
interior do Estado em 4 rotas, quais sejam: municipios; administrativos da
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a) ROTA 1 - cinco dias:
Balsas, Colinas,
Pedreiras, Presidente
Dutra;

b) ROTA 2 - trés dias:
Santa Inés, Bacabal e
Miranda no Norte;

c) ROTA 3 - cinco dias:
Timon, Caxias, Peritoro e
Coroata;

d) Rota 4 - dois dias:
Barreirinhas;

A realizacao das visitas sera
acompanhada por 02 (dois)
analistas (ja previsto na equipe
técnica — item 6 do TR) por rota.

O custo de deslocamento,
alimentacéo e hospedagem
dos profissionais sera de
responsabilidade da
instituicao parceira.

b) Relatério
fotografico das
visitas e do
workshop;

c¢) Relatério final
avaliativo do
workshop;

1.b. Apoio na
realizacdo de 02
(dois)  workshops
presenciais, sendo
um por semestre

Os workshop’s servirdo para o

aperfeicoamento e
fortalecimento dos Nucleos de
Educacao Permanente  da

SES/MA, através da integracao
de ensino e servico entre a
instituicdo de ensino e a Unidade
de Saude na avaliacdo da

qualidade das praticas de
estagio nessas unidades.
Os referidos eventos serdo

realizados em S&o Luis, em
espaco a ser disponibilizado pela
ESP/MA, e terdo a carga horaria
de 08 horas/cada, com
capacidade para até 150 (cento e
cinquenta) participantes.

O apoio consistira nas seguintes
atividades:

a) Contratacéo de 01 (um)
docente (com
experiéncia em
metodologias ativas), por
workshop, para mediar
as atividades do referido

SES/MA sejam
devidamente
apoiados através
da realizacdo
efetiva das visitas
de
acompanhamento,
bem como os
workshop’s de
fortalecimento das
préticas.
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b)

d)

e)

evento, cuja experiéncia
devera ser comprovada
por meio de curriculo
lattes;

Contratacao de 02 (dois)
interpretes de libras (16
horas);

Fornecimento de coffee
break nos dois dias de
seminario;

Fornecimento de almoco
(em forma de buffet) por
evento;

Disponibilizagdo de
estrutura e transmissao
audiovisual para a
transmissdo em tempo
real do seminario;

EIXO 8 — Capacitacdo voltada para trabalhadores do SUS e demais trabalhadores com interface em areas

afins atuantes n

0 ambito estadual

META 1 — Apoio na capacitagdo de 150 (cento e cinquenta) profissionais em cursos de qualificacéo
profissional nas areas de atenc¢éo psicossocial, atencdo a pessoa com doencgas cronicas, atengao a
pessoas com deficiéncias, atencdo a saude materno infantil e demais agravos a saude dentro do prazo de

12 meses
PERIODO
x x x RESULTADOS DE
ACOES DESCRICAO DA ACAO INDICADORES ESPERADOS VERIFICA(}A
@)

Os cursos terdo carga horaria

de 40 horas, na modalidade

hibrida, com oferta em Sao 150 profissionais

Luis, Imperatriz e Caxias. Os capacitados
la. Apoio na | cursos deverdo ter um modulo a) Numero de através de
construcao e | presencial em formacdo em profissionais processos para
realizagdo de, no | servico. inscritos; atuarem nas areas
maximo, 03 (trés) apontadas,
cursos de | O apoio consistird nas seguintes | b) Lista de atendendo as A

e - N ) nual

gualificacdo entre as | atividades: frequéncia, necessidades do
areas indicadas (na SUS e demais
meta) que serdo | a) Contratacao de c) Numero de areas afins
definidas pela conteudistas para certificados atuantes no
ESP/MA elaboracdo de materiais emitidos; ambiente estadual

didaticos (e-books,
slides, roteiros e
atividade avaliativa), bem
como gravacao de

alinhado a area da
salde
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videoaula para cada
curso, de acordo com o
perfil do profissional e a
experiéncia com a
tematica a ser
comprovada com o
curriculo
lattes;(recomenda-se
pelo menos 02 (dois)
conteudistas, tendo em
vista 0 quantitativo de
material a ser
produzido).

Nota Explicativa:

O pagamento do conteudista
seguira o quadro de hora-aula,
item 4.2, de acordo com a
especialidade.

b) Contratacdo de docentes
para ministrar as aulas,
de acordo com o perfil
profissional e a
experiéncia com a
tematica, a ser
comprovada com o
curriculo
lattes;(recomenda-se
pelo menos 02 (dois)
docentes, tendo em vista
a carga horéria
estabelecida).

c) Contratacao de revisor
textual — com numero de
laudas maxima de 200
(duzentos);

d) Contratacdo de 1 (um)
interprete em libras —
carga horaria maxima de
03 horas;

e) Fornecimento de coffee
break para cada abertura
de curso, com
capacidade de até 100
(cem) pessoas;

f) Impresséo de apostilas,
bloco de notas e material
didatico, com a arte
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disponibilizada pela
ESP/MA;

g) Fornecimento de pastas
em L, modelo 1134/A4,
cristal, 0.15 mm,
adesivadas com a arte
disponibilizada pela
ESP/MA, e canetas.

META 2 — Apoio na capacitacdo de 150 (cento e cinquenta) profissionais em cursos de qualificagdo
profissional no &mbito da aten¢cdo ambulatorial e hospitalar, atencao primaria, vigilancia em saide e
assisténcia farmacéutica, dentro do prazo de 12 meses

PERIODO
~ ~ ~ RESULTADOS DE
ACOES DESCRICAO DA ACAO INDICADORES ESPERADOS VERIFICACA
O
Os cursos terdo carga horaria de
40 horas, na modalidade hibrida,
com oferta em Sao Luis,
Imperatriz e Caxias. Os cursos
deverdo ter um  mAdulo
presencial em formacdo em
Servico.
O apoio consistird nas seguintes
atividades: 150 profissionais
. capacitados
. a) Contratacdo de . .
i&)?struAgc? ° n: conteudistas para aZOI}Iilsjgi]c?rrlgige rc?ct:?svseossd?:lra
realiz %o de, no elaboracdo de materiais ielscritos atlaarem nas%reas
alizag > didaticos (e-books, !
méximo, 03 (trés) lid tei apontadas,
cursos de S|des, Toteiros e b) Lista de atendendo as
o atividade avaliativa), bem N . Anual
gualificacdo entre frequéncia, necessidades do

as areas indicadas
(na meta) que
serao definidas
pela ESP/MA

como gravagao de
videoaula para cada
curso, de acordo com 0
perfil do profissional e a
experiéncia com a
teméatica a ser
comprovada com o
curriculo lattes;
(recomenda-se pelo
menos 02 (dois)
conteudistas, tendo em
vista o quantitativo de
material a ser
produzido).

Nota Explicativa:

c) Numero de
certificados
emitidos;

SUS e demais
areas afins
atuantes no

ambiente estadual
alinhado a area da
salde.
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O pagamento do conteudista
seguird o quadro de hora-aula,
item 4.2, de acordo com a
especialidade.

b) Contratacéo de docentes
para ministrar as aulas,
de acordo com o perfil
profissional e a
experiéncia com a
tematica, a ser
comprovada com 0
curriculo
lattes;(recomenda-se
pelo menos 02 (dois)
docentes, tendo em vista
a carga horéria
estabelecida).

C) Contratacao de revisor
textual — com ndamero de
laudas maxima de 200
(duzentos);

d) Contratacdo de 1 (um)
interprete em libras —
carga horaria maxima de
03 horas;

e) Fornecimento de coffee
break para cada abertura
de curso, com
capacidade de até 100
(cem) pessoas;

f) Impressao de apostilas,
bloco de notas e material
didatico, com a arte
disponibilizada pela
ESP/MA;

0) Fornecimento de pastas
em L, modelo 1134/A4,
cristal, 0.15 mm,
adesivadas com a arte
disponibilizada pela
ESP/MA, e canetas.

META 3 — Apoio na capacitacao de 250 (duzentos e

nivel médio em enfermagem

cinquenta) profiss

ionais em 03 cursos

, saude bucal e hemoterapia

técnicos de

ACOES

DESCRICAO DA ACAO

INDICADORES

RESULTADOS
ESPERADOS

PERIODO
DE
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o)

l.a. Apoio na
construcao e
realizacdo de 03
(trés) cursos
técnicos, sendo: 01
em enfermagem,
01 em saude bucal
e 01 hemoterapia

Os cursos técnicos deverdo ter
carga horéria de 1.440 horas,
com 600 horas presenciais e 600
virtuais, sendo: enfermagem em
Sao Luis, salde bucal em
Presidente Dutra e hemoterapia
em Pedreiras.

Nota explicativa:

O cumprimento da carga horaria
de estagio para 0s cursos
técnicos de enfermagem e saude
bucal de 240 horas, e de 420
horas para o curso técnico de
hemoterapia, ficard a cargo da
ESP/MA.

O apoio consistira nas seguintes
atividades:

a) Contratacdo de
conteudistas para
elaboracédo de materiais
didaticos (e-books,
slides, roteiros e
atividade avaliativa),
referente as 600 horas
virtuais do curso, bem
como gravagao de
videoaula para cada
curso, de acordo com 0
perfil do profissional e a
experiéncia com a
teméatica a ser
comprovada com o
curriculo lattes;
(recomenda-se pelo
menos 07 (sete)
conteudistas para cada
curso técnico, tendo em
vista o quantitativo de
material a ser
produzido).

Nota Explicativa:

a) Numero de
profissionais
inscritos;

b) Lista de
frequéncia;

c) Namero de
diplomas
emitidos;

250 profissionais
capacitados para
atuarem
atendendo as
necessidades do
SUS e demais
areas afins
atuantes no
ambiente estadual
alinhado a area da
salde

Anual
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O pagamento do conteudista
seguird o quadro de hora-aula,
item 4.2.

b) Contratacao de docentes
para ministrar as aulas
de 600 horas
presenciais, de acordo
com o perfil profissional
e a experiéncia com a
tematica, a ser
comprovada com o
curriculo
lattes;(recomenda-se
pelo menos 04 (quatro)
docentes por curso,
tendo em vista o
guantitativo de alunos e
carga horéria
estabelecida).

c) Contratacdo de 7
Tutores para cada curso,
sendo 1 por disciplina,
com graduacédo na area
afim ao curso técnico e
experiéncia minima de
12 meses em tutoria e
em tecnologia (para
validar as atividades no
ambiente virtual), a ser
comprovada com o
curriculo lattes e
certificados e/ou
declaracoes das
instituicdes de ensino;

d) Contratacao de revisor
textual — com namero
maéaximo de 1.000 (mil)
laudas para cada curso;

e) Contratacdo de 1 (um)
interprete em libras para
cada curso — carga
horaria méxima de 03
horas;

f) Fornecimento de coffee
break para cada abertura
de curso, com
capacidade de até 100
(cem) pessoas;
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9)

h)

Impressao de apostilas,
blocos e material
didatico, com a arte
disponibilizada pela
ESP/MA;

Fornecimento de pastas
em L, modelo 1134/A4,
cristal, 0.15 mm,
adesivadas com a arte
disponibilizada pela
ESP/MA, e canetas.

META 4 — Apoio na capacitacédo de 150 (cento e cinquenta) técnicos vinculados a Secretaria de Estado da

Saude no praz

o de 12 meses

PERIODO
~ . . RESULTADOS DE
ACOES DESCRICAO DA ACAO INDICADORES ESPERADOS VERIFICACA
O
As oficinas terdo carga horaria de
08 horas cada, na modalidade
presencial, com oferta em S&o
Luis, em local a ser
disponibilizado pela ESP/MA.
As oficinas poderdo abranger as
diversas areas voltadas ao saber
la. Apoio na | institucional da Administracdo
realizacdo de 05 | Publica, tais como:
(cinco) oficinas | Planejamento, Juridica, | @) Numero de
voltadas a | Orcamentaria, Contabil, | profissionais
gualificacdo dos | Financeira e Recursos | inscritos;
profissionais Humanos.
efetivos, b) Lista de Capacitacao de Anual
comissionados, Nota Explicativa: frequéncia; 150 profissionais
contratados por | O pagamento dos palestrantes
regime  CLT e | devera seguir o quadro de hora- | ¢) Nimero de
prestadores de | aula (item 4.2, do quadro de | certificados

servigos lotados na
Secretaria Estadual
de Salude — SES/MA

gualificacdo) de acordo com a
especialidade.

O apoio consistira nas seguintes
atividades:

a)

Contratacéo de
palestrante para cada
area e oficina, de acordo
com o perfil profissional

emitidos;

e a experiéncia com a
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b)

tematica, que devera ser
comprovada via curriculo
lattes; (recomenda-se
pelo menos 01 (um)
palestrante, tendo em
vista 0 quantitativo de
alunos e a carga horéria
estabelecida).
Fornecimento de coffee
break para cada oficina;
Fornecimento de 300
(trezentas) pastas em L,
modelo 1134/A4, cristal,
0.15 mm, adesivadas
com a arte
disponibilizada pela
ESP/MA, bloco de notas
com a arte da oficina
disponibilizada pela
ESP/MA e 300
(trezentas) canetas.

4.1. DIARIAS

Para o desenvolvimento de parte das Atividades, havera a necessidade de

deslocamento da Equipe Técnica para fora de seu municipio de domicilio, sendo

necessario, nesses casos, que a entidade parceira proveja aos colaboradores ajuda de

custo necesséria ao custeio de sua alimentagéo e hospedagem.

Os valores estabelecidos na tabela a seguir, estdo de acordo com o Decreto n°

35.549, de 26 de dezembro de 2019, do Governo do Estado do Maranh&o, que dispde

sobre a concesséo de diarias do servico publico estadual, administragéo direta, autarquica,

fundacional, empresas publicas e sociedades de economia mista, com o objetivo de

estabelecer paridade com os estatutarios e comissionados.

VALOR DAS DIARIAS

NO ESTADO DO MA

FORA DO ESTADO DO MA

CARGO
VALOR VALOR
NIVEL SUPERIOR R$ 180,00 R$ 381,00
NiVEL MEDIO R$ 160,00 R$ 340,00
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Quando as atividades forem realizadas na Regido Metropolitana e em horario
integral (manha e tarde), a instituicdo parceira devera garantir pagamento de 50% do valor

das diarias para alimentacao da equipe.
4.2. HORA-AULA

Para a realizacdo de acdes formativas e objetivando garantir o equilibrio nas
despesas com equipe de formadores/instrutores, a entidade parceira adotara como

parametro para hora-aula os valores minimos da tabela abaixo.

VALOR MINIMO DA HORA-AULA

NIVEL DE FORMACAO para 0s
cursos de Pds Graduacéo e VALOR
Qualificagcdo Profissional

Profissionais Especialistas R$ 120,00
Profissionais Mestres R$ 180,00
Profissionais Doutores R$ 220,00
Banca de Avaliagdo R$ 100,00

NIVEL DE FORMA(;_AO para o curso VALOR

Técnico

Professqudogente — todos os niveis de R$ 40,00
especializacdo
Conteudista R$ 120,00
Tutor — por disciplina R$ 1.000,00

4.3. MEIOS DE VERIFICACAO

Para fins de comprovacdo das despesas, da realizagdo das atividades e da
mensuragdo continua do alcance das metas, a Escola de Saude Publica do Estado do
Maranhdo e suas areas estratégicas, deverdo elaborar documentos conforme os

indicadores apresentados nos quadros que compdem cada eixo acima identificados.
4.3.2. Verificacdo do alcance das metas

Para acompanhamento sistemético do alcance das metas, a Escola de Saude
Publica do Estado do Maranhao fard uso de Relatério Trimestral de Atividades, no qual

devera conter descricdo detalhada das acles realizadas no trimestre, de todas as
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atividades desenvolvidas pelas equipes das areas técnicas, com ou sem custos logisticos

Oou materiais.
4.4. DESPESAS DIVERSAS

Poderao ocorrer outras despesas relacionadas a execuc¢ao das atividades (nas
categorias previstas neste instrumento), ndo especificadas nas planilhas de custos,
indispensaveis a execucao das acdes, desde que previamente autorizadas e quando
solicitadas pelo ente parceiro ou mediante solicitagcao prévia da administracdo. Estas serdo
enderecadas no item DESPESAS DIVERSAS do Plano de Trabalho, e obedecerdo aos
critérios de pagamentos e prestacéo de contas previstos na Lei n® 13.019/2014 e alterac6es
e, Decreto Estadual n® 32.724/2017.

Para tais despesas sera destinado o percentual de 5% (cinco por cento) do
valor global do Termo de Colaboracao, porcentagem esta ja praticada em outros contratos

na propria Administragéo.

5. CRITERIOS DE JULGAMENTO

Pontuacéo
Critérios de Metodologia de Nota UEGES
Julgamento Pontuacéao Peso | Maxima | méxima por
critério
- Grau pleno de
atendimento (4,0
pontos):
(A) Analise da Apresentacao de texto
execucdo das inteligivel com
acOes/atividades em demonstracgédo clara e
relacdo as metas: objetiva acerca do
(compatibilizagéo das modo de execucgédo das 5 40 0.0
acOes e metas acoOes/atividades ' ;
apresentadas em propostas, com
relacdo a execugao excelente nivel de
proposta pela detalhamento,
organizacao) evidenciando que
referidas atividades
serdo executadas a
contento,
proporcionando o
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Pontuacéo
Critérios de Metodologia de Noia 5 _
Julgamento Pontuag&o e ontuacao
Peso | Maxima | maxima por
critério

atingimento das metas,
conforme os
parametros dispostos
no Termo de
Referéncia.

- Grau satisfatorio de
atendimento (2,0
pontos):

Texto com pouca
clareza e objetividade
acerca do modo de
execucao das
acoes/atividades
propostas, com baixo
nivel de detalhamento,
deixando margem de
duvida de que referidas
atividades serdo
executadas a contento,
proporcionando o
atingimento das metas,
conforme os
parametros dispostos
no Termo de
Referéncia. A proposta
apenas repete o
disposto no Termo de
Referéncia sem
agregar detalhes na
execucgdo das acgdes

- Nao atendimento ou
atendimento
insatisfatorio (0,0):

Apresentacao de texto
confuso e contraditorio,
sem detalhamento
guanto a execucao das
acOes/atividade,
deixando claro que néo
conseguird cumprir as
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Critérios de
Julgamento

Metodologia de
Pontuacéao

Pontuacéo

Peso

Nota
Maxima

Pontuacéao
maxima por
critério

metas propostas pela
Administracao.

A atribuicdo de nota
“zero” neste critério
implica em eliminacéo
da proposta.

B) Adequacéo da
proposta aos objetivos
especificos listados no
Termo de Referéncia: a
proposta revela
adequacgdo aos objetivos
especificos previstos no
Termo de Referéncia.
Analise do conhecimento
conceitual da OSC em
relacédo ao objeto a ser
executado.

- Grau pleno de
atendimento (4,0
pontos):

A proposta apresenta
texto inteligivel com
informagoes claras,
objetivas e precisas
acerca dos objetivos
especificos, expondo
com transparéncia a
integragdo entre a
execucao das
acOes/atividades e
metas a serem
atingidas, com o objeto
do Termo de
Colaboracéo,
demonstrando
expertise com o tema,
conforme as
prescri¢cdes do Edital e
Seus anexos.

- Grau satisfatério de
atendimento (2,0
pontos):

Texto com informactes
minimas, com pouca
clareza e objetividade
acerca dos objetivos
especificos, deixando
davidas quanto a
integragdo entre a
execucao das
acOes/atividades e

4,0

20,0
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Critérios de
Julgamento

Metodologia de
Pontuacéao

Pontuacéo

Peso

Nota
Maxima

Pontuacéao
maxima por
critério

metas a serem
atingidas e o objeto do
Termo de Colaboracao.

- Nao atendimento ou
atendimento
insatisfatorio (0,0):

Texto com informacdes
contraditérias ou que
fogem ao tema,
demonstrando a falta de
conhecimento acerca
dos objetivos
especificos, nao
conseguindo
demonstrar a
integragdo  entre a
execucao das
acOes/atividades e
metas a serem
atingidas e o objeto do
Termo de Colaboracéo,
evidenciando a falta de
expertise para
execucdo do objeto
proposto.

A atribuigdo de nota
“zero” neste critério
implica em eliminacéo
da proposta.

(C) Capacidade técnico
-operacional da
instituicdo proponente,
por meio de experiéncia
comprovada de atuacédo
na efetivacdo de Politica
de Educacéo
Permanente em Saude
Publica.

- Comprovacéao de
experiéncia de, no
minimo, 05 (cinco)
anos na efetivacéo de
Politica de Educacéo
Permanente em
Saude: 4,0 pontos

- Comprovacéao de
experiéncia abaixo de
05 (cinco) anos na
efetivacdo de Politica

4,0

16,0
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Critérios de
Julgamento

Metodologia de
Pontuacéao

Pontuacéo

Peso

Nota
Maxima

Pontuacéao
maxima por
critério

de Educacao
Permanente em
Saude: 2,0 pontos

- Nenhuma
comprovacéao de
experiéncia na
efetivacdo de Politica
de Educagéao
Permanente em
Saude Publica: 0,0
pontos

A atribuicédo de nota
“zero” neste critério
implica em eliminacéo
da proposta.

(D) Adequacdo das
despesas a serem
realizadas para a
execucdo do objeto: a
Proposta estabelece
prazos exequiveis e
condizentes com as
acOes, fases, etapas e
metas propostas

- Grau pleno de
atendimento (4,0
pontos):

A proposta apresenta
texto com informacgdes
claras, objetivas,
precisas e detalhadas
acerca das despesas a
serem realizadas. As
referidas despesas séo
compativeis com as
acdes propostas,
demonstrando que com
menos custos se
consegue executar a
meta de maneira
eficiente, atendendo a
economicidade.

- Grau satisfatoério de
atendimento (2,0
pontos):

Texto com informacdes
minimas, com pouca
clareza, objetividade e

4,0

16,0




&k

ESTADO DO MARANHAO

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Critérios de
Julgamento

Metodologia de
Pontuacéao

Pontuacéo

Peso

Nota
Maxima

Pontuacéao
maxima por
critério

pouco detalhamento
acerca das despesas a
serem realizadas. As
referidas despesas ndo
sao totalmente
compativeis com as
acoes propostas, com
custos mais elevados
para determinadas
acOes para
cumprimento das
metas, atendendo
apenas em parte a
economicidade.

- Nao atendimento ou
atendimento
insatisfatorio (0,0):

Texto vago com
informacgdes
contraditérias acerca
das despesas para
cumprimento das agdes
propostas. As
despesas sao
incompativeis com as
acOes propostas.
Acdes com custos
extremamente
elevados. N&o atende a
economicidade.

A atribuigdo de nota
“zero” neste critério
implica eliminacéo da
proposta

(E) Adequagcdo da
proposta ao valor do
teto constante no
edital, com mencéo
expressa ao valor global
da proposta.

- O valor global
proposto é mais de
10% (dez por cento)
abaixo do valor
estabelecido como
teto: 3,0 pontos

3,0

9,0
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Pontuacéo

Critérios de Metodologia de

Julgamento Pontuacao Nota Pontuacao

Peso | Maxima | méaxima por
critério

- O valor global
proposto é igual ou
até 10% (dez por
cento) mais baixo do
gue o valor
estabelecido como
teto: 1,5 pontos

- O valor global
proposto é superior
ao valor estabelecido
como teto: 0,0 pontos

A atribuicédo de nota
“zero” neste critério
implica eliminagéo da
proposta

Pontuacdo Maxima Global 81,0

Em caso de empate, se classifica a OSC que ganhou maior pontuagdo no

critério de maior peso, sucessivamente, dos itens “A” ao “G”.

6. EQUIPE TECNICA

Considerando a perspectiva de alcance das atividades desenvolvidas pelas
areas técnicas, bem como o nimero de Politicas e Programas sob gestdo das mesmas,
estima-se a necessidade de, no minimo, 22 colaboradores, distribuidos nos cargos
descritos abaixo, respeitando a exigéncia minima de formacdo, experiéncia e proposta
salarial, considerando a média adotada pelos projetos em execucdo na Secretaria de
Estado da Saude.

CARGA
ITEM CARGO HORARIA ESCOLARIDADE
1 Técnico administrativo 40h Nivel Médio
2 Analista 40h Nivel Superior
3 Analista técnico desenvolvedor de 40h Nivel Superior
software
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VALOR
SALARIO
MENSAL

MINIMO(RS)

CARGO/FUNCAO DESCRICAO DO CARGO

QUANTIDA
DE MiNIMA

Auxiliar na elaboracédo de
arquivos e documentos,
emissao e conferéncia de
dados, requisicédo de
materiais, atendimento
externo, receber, ordenar,
Técnico registrar, acompanhar e R$ 2.200,00
administrativo expedir processos
administrativos. Apoio em
geral nas demandas do
setor que estiver lotado.

Profissional com ensino
médio completo.

Assessorar técnica e
pedagogicamente, se
necessario for, a direcao e
coordenacéao da ESP, no
planejamento,
monitoramento e avaliacdo
dos processos formativos e
das pesquisas
desenvolvidas pela ESP.
Além de apoiar nos projetos
e acles de educacdo que a
Analista escola/coordenagéo esteja R$ 3.200,00
inserida, realizar a examinar
0s sistemas de controle e
logistica, visando melhorar
os rendimentos, de modo a
atender as necessidades e
objetivos da organizacéo,
conforme a area e a
demanda determinada.

Profissional com ensino
superior completo.

15

Experiéncia com edicdo e

Analista técnico producao audiovisual.
(com perfil R$ 3.200,00
audiovisual) Profissional com ensino

superior completo;

01
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Desenvolvimento front e back
end, customizacao de
aplicacdes, conhecimento de
linguagens de programacao.
Analista técnico

(desenvolvedor de | Profissional com ensino R$ 3.800,00 01
software) superior completo em

Sistema de Informacéo,
Andlise de Sistemas, Ciéncia
da Computacédo ou areas
afins.

Havendo a necessidade de servicos esporadicos que ndo demandem a
contratacdo de pessoal para integrar o corpo técnico da OSC, podera ser contratada
pessoa juridica apta a atender as atividades que serdo desenvolvidas pela parceria.

7. VIGENCIA E CRONOGRAMA

Este Termo de Colaboragéo, tera vigéncia de 12 meses, contados a partir da
data de sua assinatura e encerrar-se-4 ao término de sua vigéncia, possibilitada a sua
prorrogacao, nas seguintes hipoteses:

| — De oficio, em decorréncia de atraso na liberacdo dos recursos financeiros
de responsabilidade da Administracéo Publica, limitada ao periodo do atraso verificado;

Il - Por solicitagdo da OSC, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término,
desde que autorizada pela Administracdo Publica, ou por iniciativa da prépria
Administracdo Publica, devidamente fundamentada, desde que haja concordancia da
entidade parceira.

§ 1° A prorrogagdo da vigéncia prevista no inciso Il apenas sera admitida,
mantidas as demais clausulas do Termo de Colaboragéo, e pelo prazo de até 10 (dez)
anos, considerando as seguintes situacoes:

a) Manutencéo das metas e acOes executadas, considerando a essencialidade
e necessidade de continuacdo das atividades que compdem o objeto do Termo de
Colaboracéo;

b) Alteracdo do Plano de Trabalho sugeridos pela Administracdo Publica ou

pela OSC para aperfeicoamento das metas e dos resultados previstos;
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¢) Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das
partes, gue altere fundamentalmente as condi¢cbes de execucdo do Plano de Trabalho, pelo
tempo necessario ao cumprimento das metas previstas inicialmente; e

d) Ampliacdo de metas e etapas com aumento das quantidades inicialmente
previstas no Plano de Trabalho.

§ 2°. Os custos podem ser revistos sempre que houver alteragéo das condicdes
inicialmente pactuadas, desde que devidamente comprovados pela OSC e apds andlise a
ser realizada pela Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento.

Ao término de cada exercicio, é obrigatéria a prestacdo de contas pela
instituicdo, em cumprimento ao art. 49 da Lei n® 13.019/2014.
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7.1. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DAS METAS

Eixo X 1

[EEN
[EEN
=

=
=
[EEN
=N
BN

META 1 XXX | X[ X[ X|X|X]|X|X]|X]|X|X
META 2 X X[ X[ X|X|X|X|X[|X[X|X|X]|X
META 3

META 4 X| X | X X | X X| X | X[ X | X|X
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RECURSOS FINANCEIROS DA PARCEIRA

Para custeio das ACOES ESTRATEGICAS DE FORTALECIMENTO,
APRIMORAMENTO TECNICO, PEDAGOGICO E CIENTIFICO, ASSIM COMO
ESTRUTURACAO DA ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DO
MARANHAO, o valor disponivel é da ordem de R$ 2.800.000,00 (dois milhdes e
oitocentos mil reais), para 12 meses de vigéncia do Termo de Colaboracéo;

O valor mencionado acima € baseado na soma das estimativas de gastos com cada
meta, seguindo como referéncia os valores de outros projetos da Secretaria de
Estado da Saude, de natureza similar;

Os valores unitérios e totais dos servi¢cos deverdo estar inclusos com todas as despesas
diretas e indiretas necessarias a adequada prestagdo dos servi¢cos na apresentacao
da proposta, tais como: méo de obra, locacdo de espago e equipamentos,
alimentagdo, materiais de consumo, passagens, tributos, encargos (sociais,
trabalhistas, fiscais, previdenciarios, etc.), taxas, quando for o caso, e, demais
despesas incidentes;

Os pagamentos/repasses de recursos dar-se-a0 conforme cronograma de desembolso,
gue deverd ser apresentado pela OSC, sendo a primeira parcela paga apés
assinatura do Termo de Colaboragéo, para inicio das atividades e gerenciamento das
acOes. Para transferéncias das parcelas subsequentes, a OSC devera apresentar o
relatério parcial de execucao;

Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas prevista e aprovadas conforme art. 46 da
Lei n°® 13.019/2014 e alteracdes;

Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacfes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administracdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia,
rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n°® 13.019/2014 e
alteracoes;

O valor maximo para realizagdo do objeto, durante sua vigéncia, conforme disposto
neste instrumento e seus anexos, sera de R$ 2.800.000,00 (dois milhdes e

oitocentos mil reais).
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9. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos para a cobertura das despesas decorrentes do objeto serdo

executados de acordo com as diretrizes orgamentérias, subdividas por ano de execugao, com

recursos orcamentarios que incidam sob o prazo de vigéncia, nas respectivas diretrizes.

Para implementagdo das Atividades e empenho dos recursos, deverdo ser

utilizados orcamento das seguintes A¢des e Subagodes:

e ACAO 4754 — POLITICAS DE EDUCACAO PERMANENTE

SUBACAO 1757 — Formacao — Profissionais de satde nivel médio técnico

FONTE 121 e 308

e ACAO 4754 - POLITICAS DE EDUCACAO PERMANENTE
SUBACAO 16777 — Cursos — Qualificacdo dos Profissionais de Satde/ESP
SUBACAO 21030 — Capacitagéo — Profissionais do SUS

FONTE 121 e 308

10. DA ELABORAGCAO

As diretrizes do projeto foram elaboradas pela area da Escola de Saude Publica

do Estado do Maranhdo e para quaisquer acréscimos ou supressfes, deveri esta ser

consultada para respectivo ajuste.

Elaboracéo
Area Responsavel

25/05/2022

Ananda Beatriz Rodrigues Marques
ID: 856560-3
Diretora Cientifica da Escola de Saude Publica
do Estado do Maranhéo

Validacéo
Gestor da Unidade Demandante
25/05/2022

Ana Lucia Nunes
ID: 00306785-03-01
Diretora Administrativa da Escola de Saude
Publica do Estado do Maranh&o
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Aprovacéao

Autoridade Superior

APROVO os elementos constantes do presente instrumento e, autorizo a imediata abertura do
processo administrativo na forma regulamentar.

Sao Luis (MA), 25 de maio de 2022.

Tiago José Mendes Fernandes
Secretario de Estado da Saude do Maranhao
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ANEXO |
INFORMACOES TECNICAS DO CAMPUS VIRTUAL DA ESP-MA

Versdao (version): 2020061503.00
Langamento (release): 3.9.3 (Build: 20201109)
Ramo (branch): 39

Tipo de banco de dados (dbtype): mariadb
Tipo de biblioteca (dblibrary): native
Hospedeiro (dbhost): localhost

Nome (dbname): escola

Usuério (dbuser): usr-escola

Senha (dbpass): G7TRH(IX@vL

Prefixo (prefix): mdl_

Opcoes (dboptions): porta=3386

wwwroot: https://escola.saude.ma.gov.br
Dataroot: /var/www/html/moodledata
Admin: admin

Permissao de diretorio: 0777

Versédo do Moodle:

i C @ escolassudema.

CAMPUS VIRTUAL
DA ESP-MA

Escola de Saiide Pablica do Estado do Maranhdo

© €3 @escoladesaudepublica.ma @D Escola de Saiide Piiblica do Maranhiao
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3 @ escolasaudemagovbrlogin/indexphp

Identificacio femall

Quso de Cookies deve ser permitido no seu navegador

O Lembrar identificagio de usudrio

ESTA E A SUA PRIMEIRA VEZ AQUI?
INSTRUGOES DE PRIMEIRO ACESSO

1. No campa de “dentificagio/email" insira o seu CPF
2. No campo de Senha’ insira a senha padrio: 123456
3. Vocé serd para o ambiente, basta selecionar o curso.

Babxar.
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Tutorial Aplicativo Moodle - mobile,
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no celular, tablet ou desktop.
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ANEXO II
INFORMACOES DO ESTUDIO

ITEM ESPECIFICACAO | QUANTIDADE
MONITOR MULTIPARAMETRICO DAVID
Pl + CAPNP CAIXA !
LENTE CANON ILEJI;'\Z/I4—105MM Fr/aL CAIXA 1
LENTE CANON EF 24-70MM F /2.8L Il CAIXA 1
USM
LENTE EF 50MM F/1.8 STM CAIXA 1
CAMERA EOS REBEL SL3 PREMIUM KIT
COM LENTE EF-S 18-55MM+EF-S 55- CAIXA 1
250MM
CARTAO DE MEMORIA 64GB SANDISK
EXTREME PRO CAIXA !
HD EXTERNO 2.5" SEAGATE PORTATIL
EXPANSION 1TB CAIXA !
FONE DE OUVIDO JBLTUNE 500BT CAIXA 1
MESA DE SOM XENYX X-1222USB
BEHRINGER CAIXA !
MONITOR DE AUDIO R1000T4 BIVOLT
24W RMS EDIFIER CAIXA !
KIT DE ILUMINAGAO SOFTBOX 50X70
PK-SB03 495W 110V CAIXA !
ZOOM H4N PRO GRAVADOR DIGITAL
DE AUDIO CAIXA !
ITEM ESPECIFICACAO QUANTIDADE
MONITOR MULTIPARAMETRICO
DAVID Pl + CAPNP CAIXA 1
LENTE CANON EI;'\Z/I4—105MM F/aL CAIXA 1
LENTE CANON EF 24-70MM F /2.8L I CAIXA 1
USM
LENTE EF 50MM F/1.8 STM CAIXA 1
CAMERA EOS REBEL SL3 PREMIUM
KIT COM LENTE EF-S 18-55MM+EF-S CAIXA 1
55-250MM
CARTAO DE MEMORIA 64GB
SANDISK EXTREME PRO CAIXA 1
HD EXTERNO 2.5" SEAGATE
PORTATIL EXPANSION 1TB CAIXA !
FONE DE OUVIDO JBLTUNE 500BT CAIXA 1
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MESA DE SOM XENYX X-1222USB

BEHRINGER CAIXA
MONITOR DE AUDIO R1000T4 BIVOLT CAIXA
24W RMS EDIFIER
KIT DE ILUMINACAO SOFTBOX 50X70 CAIXA
PK-SB03 495W 110V
ZOOM H4N PRO GRAVADOR DIGITAL
DE AUDIO CAIXA
CABO HDMI 15MTS VERSAO 2.0 4K CAIXA
TELEPROMPTER LINEPRO LCD 19 CAIXA
FONE DE OUVIDO JBL TUNE 500BT CAIXA
MICROFONE DE LAPELA BOYA
CONECTOR LIGHTNING P/IPHONE- CAIXA
MYM2
CARTAO DE MEMORIA 64GB CAIXA
SANDISK EXTREME PRO
CARTAO DE MEMORIA SANDISK CAIXA
EXTREME PRO SDXC 128GB 170mb/s
FUNDO INFINITO 3X3M+SUPORTE P/
FUNDO INFINITO YS-504+GRAMPO CAIXA
ALICATE MULTIFIFUNCIONAL Y A-401
TRIPE WF 3716 CABECA SEMI
HIDRAULICA CAIXA
MICROFONE DIRECIONAL
(SHOTGUN) PARA ESTUDIO/ CAIXA
CAMERAS FILMADORES HT81
MONITOR MULTIPARAMETRICO
DAVID Pl + CAPNP CAIXA
CABO PARA MICROFONE XLR FEMEA CAIXA
X P10 ESTEREO (20M)
CABO P10 STEREO X XLR FEMEA
(20M) CAIXA
CABO P10 MONO X XLR MACHO
(20M) CAIXA
CABO XLR FEMEA X P10 ESTEREO CAIXA

(20M)
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ANEXO Il
PLANO E POLITICA DE AVALIACAO E MONITORAMENTO E MATRIZ

Politica Nacional de Educacdo Permanente em Saude, link de acesso:
https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/educacao-e-
pesquisa/publicacoes-sobre-educacao-e-pesquisa/politica-nacional-de-educacao-
permanente-em-saude.pdf/view

Plano Estadual de Educacdo Permanente em Saude do Estado do Maranhdo 2019-2020

(vigente), link de acesso:
https://www.conass.org.br/planos-estaduais-educacao-permanente/PEEPS-MA.pdf
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ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2021
ANEXO V

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
(MODELO)

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso Xl, do Decreto
Estadual n°® 32.724/2017, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil— OSC, CNPJ
n°] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedac¢des previstas no art. 39 da Lei n°
13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

1. Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no

territério nacional;

2. Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

3. Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboracdo, estendendo-se a vedag¢do aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo

grau.

OBSERVAGCAO: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente
informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento
de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, 85°, da Lei n®
13.019, de 2014);

4. Na&o teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos dltimos cinco anos,
observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°
13.019, de 2014;

5. Nao se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensao de participacao
em licitagdo e impedimento de contratar com a administra¢éo, declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracéo publica, suspensédo temporaria da participacao
em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6érgaos e

entidades da esfera de governo da administracédo publica sancionadora e, por fim, declaracédo
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de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgéos e entidades de todas as esferas de governo;

6. Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8

(oito) anos; e

7. Na&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou fung¢éo de confianga, enquanto
durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem

0s prazos estabelecidos nos incisos |, Il e 11l do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2021
ANEXO VI
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGCAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° XX/XXXX.
TERMO DE COLABORAGCAQO N° XXX/XXXX.

MINUTA DE TERMO DE COLABORAGCAO N°
XXX/2017, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE E A
XXXXXXXXXXXXX  (ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL).

O GOVERNO DO MARANHAO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE, situada na Av. Carlos Cunha, s/n, Jaracaty, S&o Luis-MA, CEP 65.076-820, inscrita
no CNPJ/MF sob 0 n°® XXXXXX neste ato representada pelo Secretario de Estado da Saude,
Sr. Carlos Eduardo de Oliveira Lula, brasileiro, casado, advogado, residente e domiciliado
nesta cidade, portador do CPF n°® XXXXX e RG n® XXXXXX, doravante denominada
Administracdo Publica e a XXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n® XXXXXX,
com sede na XXXXXXXXXX, doravante denominada Organizagdo da Sociedade Civil,
representada pelo seu dirigente, Sr. XXXXXXXXXX, CPF n°® XXXXXX e RG n° XXXXXXX,
resolvem celebrar o presente Termo de Colaboracdo, sob 0 n°® XXXX/201X, regendo-se pelo
disposto na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, regulamentada pelo Decreto Estadual
n° 32.724, de 22 de margo de 2017, Lei n° 11.204, de 31 de dezembro de 2019, com
aplicacdo subsidiaria da Lei Estadual n° 8.959, de 08 de maio de 2009 e pelos demais
normativos aplicaveis, consoante o Processo Administrativo n® XXXXX/XXXX e mediante as
clausulas e condigfes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA DESCRICAO DO OBJETO PACTUADO

1.1. O presente Termo de Colaboracao, decorrente do Chamamento Publico n°® 004/2021,
tem por objeto a execucdo de um conjunto de ACOES ESTRATEGICAS de fortalecimento,
aprimoramento técnico, pedagdgico e cientifico, assim como estruturacao da Escola
de Saude Publicado Estado do Maranh&o, de interesse da Secretaria de Estado da Salude
- SES/MA, conforme detalhado no Plano de Trabalho.

PARAGRAFO PRIMEIRO. E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto,
envolvam ou incluam, direta ou indiretamente a delegacédo das funcdes de regulacdo, de
fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas do Estado.

PARAGRAFO SEGUNDO. Integram o presente termo, independentemente de transcrigcao:
a) Edital de Chamamento PuUblico n® 004/2021;

b) Proposta da OSC;
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c) Plano de trabalho aprovado, o qual constituird o Anexo | deste termo, bem como, toda
documentacao técnica que dele resulte.

PARAGRAFO TERCEIRO. Eventuais ajustes realizados durante a execuc¢do do objeto
integrardo o Plano de Trabalho, desde que ndo haja alteracéo do objeto e sejam submetidos
e aprovados previamente pela autoridade competente da Secretaria de estado da Saude.

PARAGRAFO QUARTO. Os ajustes no plano de trabalho ser&o formalizados por certiddo de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipotese de termo aditivo prevista no
inciso |, caput, do artigo 43, do Decreto n. 32.724, de 2017, caso em que deverdo ser
formalizados por aditamento ao termo de colaboracdo, sendo vedada a alteracdo do objeto
da parceria.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
Sao obriga¢bes dos Participes:
| — DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE:

a) Registrar nas plataformas eletrénicas atualmente existentes, naquilo que for
compativel, os atos de celebracdo, alteracao, liberacdo de recursos, acompanhamento e
fiscalizacdo da execucéo e a prestacdo de contas do presente Termo de Colaboracéo;

b)  Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a
comissao de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente
da obrigatoriedade de apresentagdo da prestacdo de contas devida pela organizagédo da
sociedade civil;

C) Realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano
de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e
atividades definidas.

d) Liberar os recursos em obediéncia ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do Termo de
Colaboracéo;

€e) Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria,
podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com
orgéos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicagédo dos recursos;

f) Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro 6rgado ou entidade, o Secretario de Estado da Saude devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades;

)] Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacéo de recursos;

)] Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagéo das parcerias celebradas, em ordem
alfabética, pelo nome da organizacdo da sociedade civil e dos respectivos planos de
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trabalho, até cento e oitenta dias ap0s o respectivo encerramento;

K) Divulgar pela internet os meios para representacdo sobre a aplicacao irregular dos
recursos envolvidos na parceria;

) Analisar e, se for o caso, aprovar proposta de alteracédo do Plano de Trabalho;

m) Analisar a prestacdo de contas relativa a este Termo de Colaborag&o, emitindo

parecer conclusivo sobre sua aprovacdo ounao;

n) Notificar a Organizacéo da Sociedade Civil quando ndo apresentada a prestacdo de
contas dos recursos aplicados ou constatada a ma aplicacdo dos recursos publicos.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Além das obrigacdes constantes na legislacdo que rege o
presente instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a
Secretaria cumprir as seguintes atribuigdes, responsabilidades e obrigagdes:

l. promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do plano de trabalho;

Il. prestar 0 apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcancado o objeto
do Termo de Colaborag&do em toda a sua extensdo e no tempo devido;

M. monitorar e avaliar a execucdo do objeto deste Termo de Colaboragéo, por meio de
andlise das informacdes acerca do processamento da parceria, diligéncias e visitas in loco,
guando necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagéo
dos recursos repassados;

V. comunicar & OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos
ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislacéo
para saneamento ou apresentacdo de esclarecimentos e informacoes;

V. analisar os relatorios de execugéo do objeto;

VI. analisar os relatérios de execucao financeira, nas hipoteses previstas no Decreto n°
32.724, de 2017;

VII. receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo do Termo
de Colaboracéo, nos termos do art. 43 do Decreto n° 32.724, de 2017;

VIII.  instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo - CMA, nos termos dos artigos 49 e
50 do Decreto n°® 32.724, de 2017;

IX. designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigacbes previstas no
art. 61 da Lein®13.019, de 2014, e pelas demais atribuicdes constantes na legislacio regente;

X. retomar os bens publicos em poder da OSC na hip6tese de inexecucdo por culpa

exclusiva da organizagédo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento
de servicos essenciais a populacdo, por ato préprio e independentemente de autorizacéo
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judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas, nos
termos do art. 62, inciso I, da Lei n°® 13.019, de 2014;

XI. assumir a responsabilidade pela execucédo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo e inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da
sociedade civil, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacéo
de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a Administracdo Publica
assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, Il, da Lei n° 13.019, de 2014;

XIl. reter a liberagcdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicacdo de parcela anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administragéo Publica ou pelos
orgaos de controle interno ou externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o prazo de
até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentacao de informacgdes e esclarecimentos, nos
termos do art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 61, §1° do Decreto n°® 32.724, de 2017,

Xlll.  prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboracdo, antes do seu término,
quando der causa a atraso na liberagcédo dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo
do atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo Unico, da Lei n° 13.019, de 2014, e § 1°,
inciso |, do art. 43 do Decreto n° 32.724, de 2017;

XIV.  publicar, no Diario Oficial do Estado, extrato do Termo de Colaboragéo;

XV. divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e
manter, no seu sitio eletronico oficial, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo
plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n°® 13.019, de 2014;

XVI.  exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacdo sobre a execucdo da parceria,
inclusive, se for o caso, reorientando as acdes, de modo a evitar a descontinuidade das acdes
pactuadas;

XVII. informar a OSC os atos normativos e orientacdes da Administracdo Publica que
interessem a execuc¢do do presente Termo de Colaboragéo;

XVIII. analisar e decidir sobre a prestacdo de contas dos recursos aplicados na consecucao
do objeto do presente Termo de Colaboracao;

XIX. aplicar as sancdes previstas na legislacdo, proceder as acdes administrativas
necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de
Contas Especial, quando for o caso.

Il — DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Manter escrituragdo contabil regular;
b) Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho;
C) Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela

execucao das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;
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d) Executar e fiscalizar os trabalhos necessérios a consecuc¢éo do objeto pactuado no
Termo de Colaboracéo, inclusive os servicos eventualmente contratados, observando a
qualidade, quantidade, prazos e custos definidos no Plano de Trabalho — Plano de Metas e
Diretrizes do Projeto;

e) Divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acgles, todas as parcerias celebradas
com o poder publico, contendo, no minimo, as informacdes requeridas no paragrafo Unico do
art. 11 da Lei n°® 13.019, de 2014;

f) Manter e movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica e exclusiva aberta para
esta parceria em instituicdo financeira publica indicada pela SES/MA;

0) Aplicar no objeto da parceria os rendimentos de ativos financeiros, observadas as
mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursostransferidos;

h) N&o realizar pagamento antecipado com recursos da parceria;

) Disponibilizar o livre acesso dos agentes da administragéo publica, do controle interno

e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacgdes
relacionadas ao Termo de Colaboracdo, bem como aos locais de execucdo do respectivo
objeto;

) Inserir clausula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou servicos com a
finalidade de executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso dos servidores da
SES/MA, repassadora dos recursos publicos, bem como dos 6érgdos de controle, aos
documentos e registros contibeis da empresa contratada, salvo quando o contrato obedecer
as normas uniformes para todo e qualquer contratante;

K) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal,

) Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execug¢éo do objeto previsto no Termo de
Colaboragdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracéo
publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento,
os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de restricdo a sua
execucao;

m) Manter em seu arquivo 0s documentos originais relativos a execugao da parceria, pelo
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacdo de contas ou do
decurso para a apresentacdo da prestacao de contas;

n) Disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede,
consulta ao extrato deste Termo de Colaboragéo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade
e o detalhamento da aplicacdo dos recursos;

0) Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participacdo da Secretaria de Estado da
Saude em toda e qualquer acdo, promocional ou nao, relacionada com a execuc¢édo do objeto

descrito neste Termo de Colaboracdo, obedecido o modelo- padrdo estabelecido pela
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entidade;

0)] Ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dar ciéncia aos
orgaos de controle e, havendo fundada suspeita de crime ou de improbidade administrativa,
cientificar o Ministério Publico;

Q) Garantir a manutencdo da capacidade técnica e operacional necessaria ao bom
desempenho das atividades;
§) Conceder, neste ato, a Secretaria de Estado da Saude, sem 06nus, os direitos

patrimoniais do objeto do presente Termo de Colaboracao, que podera utiliza-los, no todo ou
em parte, para fins de divulgacao e composicéo de banco de dados para pesquisa e/ou utilizar
em suas acodes de difuséo todo e qualquer material decorrente desse Projeto.

PARAGRAFO SEGUNDO. Além das obrigacdes constantes na legislacdo que rege o
presente instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a OSC
cumprir as seguintes atribuigdes, responsabilidades e obrigagdes:

l. executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste termo, a
legislagdo pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administragdo Publica, adotando
todas as medidas necessarias a correta execugéo deste Termo de Colaboracgédo, observado o
disposto na Lei n® 13.019, de 2014, e no Decreto n°® 32.724, de 2017;

Il. zelar pela boa qualidade das acdes e servigos prestados, buscando alcancar
eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

M. garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos conforme estabelecida no
plano de trabalho, se for o caso;

V. manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de Colaboracéo
em conta bancaria especifica, na instituicdo financeira publica determinada pela
administracdo publica, inclusive os resultados de eventual aplicacdo no mercado financeiro,
aplicando-os, na conformidade do plano de trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu
objeto, observadas as vedag0es relativas a execucao das despesas;

V. nao utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n® 13.019,
de 2014;
VI. apresentar Relatorio de Execucédo do Objeto de acordo com o estabelecido nos art. 63

a 72 da Lei n®13.019/2014 e art. 55 do Decreto n° 32.724, de 2017;

VII. executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir
0s bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

VIIl.  prestar contas a Administracdo Publica, ao término de cada exercicio e no
encerramento da vigéncia do Termo de Colaboracéo, nos termos do capitulo IV da Lei n°®
13.019, de 2014, e do capitulo VII, do Decreto n° 32.724, de 2017;

IX. responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal que vier a ser necessario
a execucao do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso |, e § 3° do
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art. 46 da Lei n°® 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e obrigagdes trabalhistas
decorrentes, 6nus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o instrumento;

X. permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica Publica
da &rea, quando houver, da Comissao de Monitoramento e Avaliacdo — CMA e servidores do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e do Tribunal de Contas da Unido, a
todos os documentos relativos a execucédo do objeto do Termo de Colaboracdo, bem como
aos locais de execucdo do projeto, permitindo 0 acompanhamento in loco e prestando todas
e quaisquer informacdes solicitadas;

XI. guanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com o0s recursos deste
Termo de Colaboracéo:

a. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado
b. garantir sua guarda e manutencao,;

C. comunicar imediatamente & Administracdo Publica qualquer dano que os bens vierem
a sofrer;

d. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservacgao,
manutencéo e recuperacao dos bens;
e. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao

conhecimento da autoridade policial competente, enviando cépia da ocorréncia a
Administracdo Publica, além da proposta para reposi¢do do bem, de competéncia da OSC,;

f. durante a vigéncia do Termo de Colaboragédo, somente movimentar os bens para fora
da area inicialmente destinada a sua instalacdo ou utilizacdo mediante expressa autorizagéo
da Administracao Publica e prévio procedimento de controle patrimonial.

XII. por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de
Colaboracao, restituir a Administracdo Publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive
0S provenientes das receitas obtidas das aplicacbes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014;

XIll.  manter, durante a execu¢ao da parceria, as mesmas condi¢cdes exigidas nos art. 33 e
34 da Lein® 13.019, de 2014;

XIV. manter registros, arquivos e controles contdbeis especificos para os dispéndios
relativos a este Termo de Colaboracao, pelo prazo de 10 (dez) anos ap0s a prestacdo de
contas, conforme previsto no paragrafo Gnico do art. 68 da Lei n® 13.019, de 2014;

XV.  garantir a manutengdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao
bom desempenho das atividades;

XVI.  observar, nas compras e contratacdes de bens e servigos e na realizacdo de despesas
e pagamentos com recursos transferidos pela Administracdo Publica, os procedimentos
estabelecidos nos artigos 36 a 42 do Decreto n°. 32.724, de 2017;

XVII. incluir regularmente as informacdes e os documentos exigidos pela Lei n° 13.019, de
2014, mantendo-o atualizado, e prestar contas dos recursos recebidos no mesmo sistema,;
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XVIII. observar o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, para o recebimento de cada
parcela dos recursos financeiros;

XIX. comunicar a Administracdo Publica suas alteracGes estatutarias, apds o registro em
cartério, nos termos do art. 26, § 5°, do Decreto n° 32.724, de 2017;

XX.  divulgar nainternet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos estabelecimentos
em que exerca suas agoes todas as informagdes detalhadas no art. 11, incisos | a VI, da Lei
Federal n® 13.019, de 2014;

XXI.  submeter previamente a Administracdo Publica qualquer proposta de alteragdo do
plano de trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedag®es relativas a
execucao das despesas;

XXIl.  responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n® 13.019, de 2014;

XXIIl. responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto previsto neste Termo
de Colaboracgéo, o que ndo implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragcéo
publica federal quanto a inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido pagamento, aos 6nus
incidentes sobre o0 objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua execucao,
nos termos do art. 42, inciso XX, da Lei n° 13.019, de 2014;

XXIV. quando for o caso, providenciar licencas e aprovacdes de projetos emitidos pelo 6rgao
ambiental competente, da esfera municipal, estadual, do Distrito Federal ou federal e
concessionarias de servi¢os publicos, conforme o caso, e nos termos da legislacéo aplicavel.

[l - DO GESTOR DA PARCERIA:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria,;

b) Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
0s problemas detectados;

C) Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas, nos termos do
art. 67 da Lei n.° 13.019/2014, levando em consideracdo o contetudo do relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59;

d) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnold6gicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacao.

e) Comunicar ao Secretario de Estado da Saude as hipoteses previstas no art. 62 da Lei
n.° 13.019/2014.
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PARAGRAFO TERCEIRO. Considera-se gestor o agente publico responséavel pela gestio de
parceria celebrada por meio de Termo de Colaboracéo, designado por ato publicado em meio
oficial de comunicacdo, com poderes de controle e fiscalizacéo.

PARAGRAFO QUARTO. E vedada, na execucdo do presente Termo de Colaboracgéo, a
participacdo como gestor da parceria ou como membro da comissdo de monitoramento e
avaliacdo pessoa que, nos Ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relacdo juridica com, ao
menos, 1 (uma) das organizacfes da sociedade civil participes, hipotese na qual devera ser
designado gestor ou membro substituto que possua qualificagdo técnica equivalente a do
substituido.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR, DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA E DO
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Os recursos financeiros para a execucdo do objeto deste Termo de Colaboracéo, neste ato
fixados em R$ XXXXXXX (XXXXX), serdo alocados de acordo com o cronograma de
desembolso constante no Plano de Trabalho, conforme a seguinte classificacao orgamentaria:

l. R$ XXXXXX (XXXXX) relativos ao presente exercicio, correrdo a conta da dotagéo
alocada no orgamento da administracdo publica estadual, autorizado pela Lei n® 11.204, de
31 de dezembro de 2019, UG XXX, assegurado pela Nota de Empenho n® XXXX, de XX de
XX de XXXX, no valor de R$ XXX (XXXXX), vinculada a seguinte dotagdo orcamentaria:

ACAO PI FONTE
XXX XXX XXX
XXX XXX XXX

CLAUSULA QUARTA- DA CONTRAPARTIDA
N&o sera exigida qualquer contrapartida da organizagéo da sociedade civil.
CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

Este Termo de Colaboracgédo, tera vigéncia de 12 meses, contados a partir da data de sua
assinatura e encerrar-se-a ao término de sua vigéncia, possibilitada a sua prorrogacao, nas
seguintes hipoteses:

| — De oficio, em decorréncia de atraso na liberagdo dos recursos financeiros de
responsabilidade da Administracdo Publica, limitada ao periodo do atraso verificado;

Il - Por solicitagdo da OSC, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que
autorizada pela Administracdo Publica, ou por iniciativa da propria Administracdo Publica,
devidamente fundamentada, desde que haja concordancia da entidade parceira.

§ 1°: A prorrogacgdo da vigéncia prevista no inciso Il apenas serd admitida se mantidas as
demais clausulas do Termo de Colaboracéo, e pelo prazo de até 10 (dez) anos, considerando
as seguintes situacoes:

a) Manutencdo das metas e a¢Oes executadas, considerando a essencialidade e necessidade
de continuacéo das atividades que compdem o objeto do Termo de Colaboracéo;
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b) Alteracéo do Plano de Trabalho sugeridos pela Administracdo Publica ou pela OSC para
aperfeicoamento das metas e dos resultados previstos;

c) Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que
altere fundamentalmente as condicdes de execucdo do Plano de Trabalho, pelo tempo
necessario ao cumprimento das metas previstas inicialmente; e

d) Ampliacdo de metas e etapas com aumento das quantidades inicialmente previstas no
Plano de Trabalho.

§ 2°: 0s custos podem ser revistos sempre que houver alteracdo das condic¢des inicialmente
pactuadas, desde que devidamente comprovados pela OSC e apds analise a ser realizada
pela Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERACAO E DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

A liberacdo do recurso financeiro se dard em parcelas, em estrita conformidade com o
Cronograma de Desembolso, o qual guardara consonancia com as metas da parceria, ficando
a liberacdo condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lei n°
13.019, de 2014, e no art. 33 do Decreto n° 32.724, de 2017.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Ficardo retidas as parcelas até o saneamento das
impropriedades nos seguintes casos:

I - Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

Il - Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizagéo da sociedade civil em relacdo a obrigagbes estabelecidas
neste Termo de Colaboracao;

11 - Quando a organizacao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgéos de controle
interno ou externo.

PARAGRAFO SEGUNDO. A verificacdo das hipoteses de retencdo previstas no paragrafo
primeiro ocorrera por meio de a¢g6es de monitoramento e avaliagdo, incluindo:

l. a verificacdo da existéncia de denuncias aceitas;

Il. a analise das prestagdes de contas anuais, nos termos da alinea “b” do inciso | do § 4° do
art. 61 do Decreto n. 32.724, de 2017,

[ll. as medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes dos 6rgaos de
controle interno e externo; e

IV. a consulta aos cadastros e sistemas federais que permitam aferir a regularidade da
parceria.
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PARAGRADO TERCEIRO. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera
realizada mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depo6sito em sua conta bancaria.

PARAGRAFO QUARTO. Os recursos serdo automaticamente aplicados em caderneta de
poupanca, fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulos da divida publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

PARAGRAFO QUINTO. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta
bancaria, através de transferéncia eletrdnica, sujeita a identificacdo do beneficiario final, de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

PARAGRAFO SEXTO. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria seréo
depositados em conta corrente especifica isenta de tarifa bancéria na instituicdo financeira
publica determinada pela administracdo publica.

PARAGRAFO SETIMO. Os rendimentos de ativos financeiros ser&o aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢bes de prestagdo de contas exigidas para 0s
recursos transferidos.

PARAGRAFO OITAVO. Os recursos depositados em conta corrente especifica e néo
utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias ensejaréo a rescisao do termo
de colaboragdo, conforme previsto no art. 4°, § 4° inciso Il do Decreto Estadual n°
32.724/2017.

PARAGRAFO NONO. O disposto no paragrafo anterior podera ser excepcionado quando
houver execuc¢do parcial do objeto, desde que previamente justificado pelo gestor da parceria
e autorizado pelo Secretario de Estado da Saude.

PARAGRAFO DECIMO. O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano
de trabalho configura inadimplemento de obrigagéo estabelecida no termo de colaboragéo,
conforme disposto no inciso Il do art. 48 da Lei n® 13.019/2014.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO. Os recursos da parceria geridos pelas organiza¢es da
sociedade civil estdo vinculados ao plano de trabalho e ndo caracterizam receita propria e
nem pagamento por prestacéo de servigos e devem ser alocados nos seus registros contabeis
conforme Normas Brasileiras de Contabilidade.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

O presente Termo de Colaboracdo devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

92



ESTADO DO MARANHAO i
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

PARAGRAFO PRIMEIRO. As compras e contratacdes de bens e servicos pela organizacéo
da sociedade civil com recursos transferidos pela SES/MA adotardo métodos usualmente
utilizados no setor privado.

PARAGRAFO SEGUNDO. E vedado & organizag&o da sociedade civil, sob pena de rescisdo
do termo de colaboracéo:

I Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

I Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias.

PARAGRAFO TERCEIRO. Poder&o ser pagas com recursos vinculados a parceria:

I Remuneragéo da equipe encarregada da execucédo do plano de trabalho;

I Diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagéo, nos casos em que
a execucado do objeto deste termo assim o exigir;

11 Custos indiretos necessarios a execug¢do do objeto, seja qual for a proporcdo em
relagéo ao valor total da parceria;

v Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢ao do
objeto e servicos de adequacao de espaco fisico, desde que necessarios a instalacao dos
referidos equipamentos e materiais.

PARAGRAFO QUARTO. Em casos excepcionais, desde que fiqgue demonstrada no plano de
trabalho a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrdnica, sera
admitida a realizagdo de pagamentos em espécie, apds saque a conta bancéria especifica
da parceria mediante mecanismo que permita a identificacdo pelo banco.

PARAGRAFO QUINTO. A possibilidade de pagamento em espécie, devidamente justificada
pela organizacdo da sociedade civil no plano de trabalho, poderéa estar relacionada, dentre
outros motivos, com:

l. O objeto da parceria;

Il. A regido onde se desenvolverdo as agfes da parceria;

Il. A natureza dos servicos a serem prestados na execucao da parceria.
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PARAGRAFO SEXTO. Os pagamentos em espécie estario restritos ao limite de R$ 1.800,00
(um mil e oitocentos reais) por fornecedor ou prestador de servigo, levando em consideracao
toda a duracéo da parceria.

PARAGRAFO SETIMO. A organizacgéo da sociedade civil devera verificar a compatibilidade
entre o valor previsto para a realizagdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor
efetivo da compra ou contratacéo.

PARAGRAFO OITAVO. Nos casos em que o valor efetivo da compra ou contratacdo for
superior ao previsto no plano de trabalho, a organizacdo da sociedade civil assegurara a
compatibilidade do valor efetivo com 0s novos prec¢os praticados no mercado, inclusive para
fins de elaboracéo de relatorio de execugéo financeira descrito no art. 56 do Decreto Estadual
n° 32.724/2017.

PARAGRAFO NONO. As organizagdes da sociedade civil deverdo obter de seus
fornecedores e prestadores de servigcos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data,
valor, nome e numero de inscricdo no CNPJ da organiza¢cédo e do CNPJ ou CPF do fornecedor
ou prestador de servigos, para fins de comprovagéo da despesa.

PARAGRAFO DECIMO. A organizacéo da sociedade civil somente podera pagar despesa
em data posterior ao término da execucao do termo de colaboragdo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

CLAUSULA OITAVA - DAS DESPESAS COM A EQUIPE DIRETAMENTE
ENCARREGADA DA EXECUCAO DO OBJETO DA PARCERIA

Poderao ser pagas com recursos vinculados a parceria, as despesas com:

I Remuneracgéo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢cdes sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais,
verbas rescisorias e demais encargos sociais etrabalhistas, DESDE QUE:

a) Estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente
dedicado a parceria; e

b)  Sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as convencdes
coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneragdo do Poder
Executivo estadual.

I Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagcdo nos casos em que a
execucdo do objeto da parceria assim o exigir, para a equipe de trabalho e para os
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prestadores de servigo voluntario, nos termo da Lei Federal n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Considera-se equipe de trabalho o pessoal necessario a
execucdo do objeto da parceria, que poderd incluir pessoas pertencentes ao quadro da
organizacéo da sociedade civil ou que vierem a ser contratadas, inclusive os dirigentes, desde
que exer¢cam acao prevista no plano de trabalho aprovado, nos termos da legislacéo civel e
trabalhista.

PARAGRAFO SEGUNDO. E vedado a Administracdo Publica estadual praticar atos de
ingeréncia na sele¢cdo e na contratacdo de pessoal pela organizacdo da sociedade civil ou
gue direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigcos na referida
organizagao.

PARAGRAFO TERCEIRO. A inadimpléncia da administracdo publica ndo transfere a
organizacao da sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas
a parceria com recursos proprios.

PARAGRAFO QUARTO. A inadimpléncia da organizac&o da sociedade civil em decorréncia
de atrasos na liberagéo de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restricoes
a liberacdo de parcelas subsequentes.

PARAGRAFO QUINTO. O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela
organizacao da sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o
poder publico.

PARAGRAFO SEXTO. Nos casos em que a remuneracao for paga proporcionalmente com
recursos da parceria, a organizacao da sociedade civil devera apresentar a memoria de
calculo do rateio da despesa para fins de prestagdo de contas, vedada a duplicidade ou a
sobreposicéo de fontes de recurso no custeio de uma mesma parcela da despesa inclusive
oriundas de outras parcerias.

PARAGRAFO SETIMO. O pagamento das verbas rescisérias ainda que apds o término da
execucao da parceria, sera proporcional ao periodo de atuacdo do profissional na execugao
das metas previstas no plano de trabalho.

PARAGRAFO OITAVO. A organizacéo da sociedade civil devera dar ampla transparéncia,
aos valores pagos, de maneira individualizada, a titulo de remuneracédo de sua equipe de
trabalho vinculada a execugéo do objeto e com recursos da parceria, juntamente a divulgacao
dos cargos e valores.

CLAUSULA NONA - DOS CUSTOS INDIRETOS:

O plano de trabalho podera incluir o pagamento de custos indiretos necessarios a execucao
do objeto, entre outras despesas, aquelas com internet, transporte, aluguel, telefone, consumo
de 4gua e energia e remuneracgdo de servigos contibeis e de assessoria juridica.
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PARAGRAFO PRIMEIRO. Os custos indiretos proporcionais podem incluir despesas nos
termos do caput, sempre com base no objeto o plano de trabalho pactuado com a
administracdo publica.

PARAGRAFO SEGUNDO. A previsdo de custos indiretos no plano de trabalho implicara em
analise motivada, quanto a vantajosidade da celebracdo deste termo para o Estado, tendo
em vista a relacao custo-beneficio e a possibilidade de execuc¢éo direta da politica publica.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERAGAO

A Secretaria de Estado da Saude podera autorizar ou propor a alteracdo deste termo de
colaboracédo ou do plano de trabalho, apés, respectivamente, solicitacdo fundamentada da
organizacao da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que néo haja alteracdo do objeto.

PARAGRAFO PRIMEIRO Este Termo de Colaboracdo podera ser modificado, em suas
clausulas e condigfes, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante
termo aditivo ou por certiddo de apostilamento, devendo o respectivo pedido ser apresentado
em até 30 (trinta) dias antes do seu término, observado o disposto nos arts. 57 da Lei n°
13.019, de 2014, e 43 do Decreto n° 32.724, de 2017.

PARAGRAFO SEGUNDO. A alterac&o da parceria dar-se-a da seguinte forma:

l. Por termo aditivo para:

a) Ampliacdo de até 25% (vinte e cinco por cento);

b) Reducéo do valor global, sem limitagdo de montante;
C) Prorrogacao da vigéncia do termo de colaboracéo;
d) Alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes.

Il. Por certidao de apostilamento para:

a) Utilizagcdo dos rendimentos de aplicagBes financeiras ou de saldos porventura
existentes antes do término da execuc¢ao da parceria;

b) Ajustes da execug¢édo do objeto da parceria no plano de trabalho;

C) Remanejamento de recursos sem alteracdo do valor global.

PARAGRAFO TERCEIRO. A parceria podera ser alterada por certiddo de apostilamento,
independentemente de anuéncia da organizacao da sociedade civil, sem prejuizos das
alteracdes prevista no paragrafo anterior, para:

l. Prorrogacdo da vigéncia, antes de seu término, quando a Secretaria de Estado da
Saude tiver dado causa ao atraso na liberag¢éo de recursos financeiros, ficando a prorrogacao

limitada ao exato periodo do atraso verificado;

Il. Indicacdo dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.
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PARAGRAFO QUARTO. O prazo manifestacéio sobre a solicitacdo de alteracio sera de 30
(trinta) dias, contados da data de sua apresentacéo, ficando o prazo suspenso quando forem
solicitados esclarecimentos a organizacdo da sociedade civil.

PARAGRAFO QUINTO. No caso de término da execucéo da parceira antes da manifestacéo
sobre a solicitacdo de alteracdo da destinacao dos bens remanescentes, a custédia dos bens
permanecera sob a responsabilidade da organizacdo da sociedade civil até a decisdo do
pedido.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA FISCALIZACAO

A Secretaria de Estado da Saude promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento
do objeto da parceria, por meio de Comissdo de Monitoramento e Avaliagao.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A Comissdo de monitoramento e avaliagdo é a instancia
administrativa colegiada responsavel pelo monitoramento do conjunto de parcerias, pela
proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela padronizacdo de objetos, custos e
indicadores e pela producdo de entendimentos voltados a priorizacdo do controle de
resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e a homologag&o dos relatérios técnicos
de monitoramento e avalia¢ao.

PARAGRAFO SEGUNDO. A comisséo sera composta de no minimo 03 (trés) servidores
designados em Portaria especifica, sendo pelo menos 1 (um) servidor ocupante de cargo
efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da Administragéo.

PARAGRAFO TERCEIRO. Na composi¢do da comissdo de monitoramento e avaliag&o
poderdo ser designados membros suplentes para a substituicdo dos titulares nas auséncias
e impedimentos, devendo ser observado, em qualquer caso, que pelo menos um servidor
seja ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
Administracéo Publica estadual.

PARAGRAFO QUARTO. Para subsidiar seus trabalhos, a comissdo de selecdo podera
solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado,
delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades que se situem proximos
ao local de aplicacdo dos recursos.

PARAGRAFO QUINTO. A comissdo de monitoramento e avaliacdo se reunira
periodicamente a fim de avaliar a execucdo das parcerias por meio da analise das acfes

previstas.

PARAGRAFO SEXTO. O membro da comissdo de monitoramento e avaliagdo devera se
declarar impedido quando verificar que tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, como
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associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado da organizacdo da sociedade
civil monitorada e avaliada ou que tenha participado da comisséo de selecéo da parceria.

PARAGRAFO SETIMO. Também devera se declarar impedido o0 membro da comissdo de
monitoramento e avaliacdo quando verificar possivel confronto entre interesses publicos e
privados que possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira imprépria, o
desempenho da funcdo publica, devendo o fato ser manifestado por escrito a autoridade
competente para a designacao da comissao de avaliacdo e monitoramento.

PARAGRAFO OITAVO. Quando verificado o impedimento, o0 membro impedido deveréa ser
imediatamente substituido a fim de viabilizar a continuidade do processo de monitoramento
e avaliagdo, devendo ser observada na substituicdo o disposto no § 1° do art. 49 do Decreto
estadual n® 32.724/2017.

PARAGRAFO NONO. As acdes de monitoramento e avaliacéo terdo carater preventivo e
saneador, objetivando a gestao adequada e regular das parcerias, e contemplardo a analise
das informacgdes acerca do processamento da parceria, incluida a possibilidade de consulta
as movimentagfes da conta bancéria especifica da parceria, além da verificagdo, andlise e
manifestacdo sobre eventuais dendncias existentes relacionadas a parceria.

PARAGRAFO DECIMO. A Secretaria de Estado da Saltde emitira relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo de parceria celebrada mediante Termo de Colaboracdo e o
submetera & comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacéo da prestacéo de contas devida pela

organizacao da sociedade civil.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da
parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

l. Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

. Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

. Valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

V. Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizacdo da sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de Colaboracgéo;

V. Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO A execucéo da parceria ser4 acompanhada e fiscalizada
pelos conselhos de politicas publicas das areas correspondentes de atuagéo existentes em
cada esfera de governo.
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PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO. Na hipétese de inexecuc&o por culpa da organizacéo
da sociedade civil, a administracédo publica poderd, por ato préprio e independentemente de
autorizacgao judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades
pactuadas:

l. Retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;
Il. Assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizagcéo da sociedade civil
até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO. A Secretaria de Estado da Saude podera realizar visita
técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, visando a verificagdo do
cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO. A Secretaria notificara previamente a organizacdo da
sociedade civil, no prazo minimo de 03 (trés) dias Uteis anteriores a realizacdo da visita
técnica in loco.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO. Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera
circunstanciado em relatério de visita técnica in loco, que sera enviado a organizagdo da
sociedade civil para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e poderd ensejar a
revisdo do relatério, a critério da Secretaria.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO. A visita técnica in loco ndo se confunde com as acgdes de
fiscalizacdo e auditoria realizadas pela Secretaria de Estado da Saude, pelos 6rgédos de
controle interno e externo.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO. A Secretaria de Estado da Salde realizara, pesquisa de
satisfacdo que por base critérios objetivos de apuracdo da satisfacdo dos beneficiarios e da
possibilidade de melhorias das acdes desenvolvidas pela organizacdo da sociedade civil,
visando a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientacdo e o
ajuste das metas e das acdes definidas.

PARAGRAFO DECIMO NONO. A pesquisa de satisfacéo podera ser realizada diretamente
pela SES/MA, com metodologia presencial ou a distancia, com apoio de terceiros, por
delegacao de competéncia ou por meio de parcerias com 6rgaos ou entidades aptas a auxiliar
na realizacdo da pesquisa.
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PARAGRAFO VIGESIMO. Na hipétese de realizacdo da pesquisa de satisfacdo, a
organizacdo da sociedade civil poderd opinar sobre o conteddo do questionario que sera
aplicado.

PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO. Sempre que houver pesquisa de satisfacdo, a
sistematizacdo sera circunstanciada em documento que serd enviado a organizacdo da
sociedade civil para conhecimento, esclarecimentos e eventuais providéncias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacao de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera conter
elementos que permitam avaliar a execugéo do objeto e o alcance das metas.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A prestac&o de contas e todos os atos que dela decorram dever&o
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e
documentos:

| Extrato da conta bancéria especifica;

Il Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,
dados da organizag&o da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria,;

11 Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

v Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes;

\ Relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI Lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for ocaso.

PARAGRAFO SEGUNDO. E obrigatéria a apresentacdo de contas parcial pela organizag&o
da sociedade civil em momentos previamente fixados pela Comissédo de Monitoramento e
Avaligéao.

PARAGRAFO TERCEIRO. No caso de omissdo no dever de prestar contas nos prazos
fixados neste instrumento de parceria, quando se tratar de prestacdo de contas parcial,
devera ser instaurada tomada de contas especial.

PARAGRAFO QUARTO. Para fins de prestacdo de contas parcial, anual e final, a
organizacdo da sociedade civil devera apresentar relatério de execugcdo do objeto, que
contera:

100



ESTADO DO MARANHAO i
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

l. A demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacéo
de contas;

. A descricdo das a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

. Os documentos de comprovacgdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca,
fotos, videos, entre outros; e

V. Os documentos de comprovacgdo do cumprimento da contrapartida, quando houver.

PARAGRAFO QUINTO. O relatorio de que trata o paragrafo anterior devera, ainda, fornecer
elementos para avaliagao:

l. Dos impactos econémicos ou sociais das acbes desenvolvidas;

. Do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa
de satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local e declaragédo do conselho de
politica publica setorial, entre outros; e

[l. Da possibilidade de sustentabilidade das a¢des apés a conclusdo do objeto.

PARAGRAFO SEXTO. As informacfes de que trata o paragrafo anterior serdo fornecidas
por meio da apresentagdo de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho,
conforme definido no inciso IV do caput do art. 25.

PARAGRAFO SETIMO. A Secretaria de Estado da Saude podera dispensar a observancia
do paragrafo quinto e da alinea "b" do inciso Il do caput do art. 61 do Decreto Estadual n°
32.724/2017, quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao
interesse publico, mediante justificativa prévia.

PARAGRAFO OITAVO. A organizagédo da sociedade civil devera apresentar justificativa na
hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas, estando sujeitos a glosa os valores
relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente ou cujas
justificativas ndo forem acatadas pela administracao publica estadual.

PARAGRAFO NONO. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente.

PARAGRAFO DECIMO. Quando a organizacgéo da sociedade civil ndo comprovar o alcance
das metas ou quando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, em qualquer fase da
execucao da parceria, a Secretaria de Estado da Saude exigira a apresentacao de relatorio
de execucdo financeira, que devera conter:

l. A relacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que
possibilitem a comprovacado da observancia do plano de trabalho;
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Il. O comprovante da devolucdo do saldo remanescente da conta bancéria especifica,
guando houver,

. O extrato da conta bancaria especifica;
V. A memoria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso;
V. A relacao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

VI. Coépia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites,
com data do documento, valor, dados da organizacdo da sociedade civil e do fornecedor e
indicacdo do produto ou servico.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO. A meméria de céalculo referida no inciso 1V do paragrafo
anterior, a ser apresentada pela organizacao da sociedade civil, devera conter a indicacéo do
valor integral da despesa e o detalhamento da divisédo de custos, especificando a fonte de
custeio de cada fracdo, com identificacdo do nimero e do 6rgéo ou entidade da parceria,
vedada a duplicidade ou a sobreposi¢éo de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO. A andlise do relatério de execucao financeira de que o
paragrafo décimo sera feita pela Secretaria de Estado da Saude e contemplara:

l. O exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens,
conforme aprovado no plano de trabalho, observado o disposto no § 3° do art. 36 do Decreto
estadual n° 32.724/2017; e

Il. A verificagdo da conciliacdo bancaria, por meio da afericdo da correlagdo entre as
despesas constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente
especifica da parceria.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO. As organizagfes da sociedade civil deverdo manter a
guarda dos documentos originais relativos a execuc¢ao das parcerias pelo prazo de dez anos,
contado do dia util subsequente ao da apresentagédo da prestagdo de contas ou do decurso
do prazo para a apresentagéo da prestacao de contas.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO. A organizacdo da sociedade civil devera apresentar
prestacdo de contas anual para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas
no plano de trabalho.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO. A prestacio de contas anual devera ser apresentada no

prazo de até 30 (trinta) dias apos o fim de cada exercicio, conforme estabelecido no
instrumento da parceria.

102



ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

PARAGRAFO DECIMO SEXTO. Considera-se exercicio cada periodo de 12 (doze) meses
de duracéo da parceria, contado da primeira liberacdo de recursos para sua execucao.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO A prestacéo de contas anual consistira na apresentacéo do
relatério parcial de execucéo do objeto, que devera observar o disposto no art. 55 do Decreto
Estadual n® 32.724/2017.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO. Na hip6tese de omiss&o no dever de prestacdo de contas
anual, o gestor da parceria notificara a organizacdo da sociedade civil para, no prazo de
15 (quinze) dias, apresentar a prestacdo de contas. Se persistir a omissdo, aplica-se o
disposto no § 2° do art. 70 da Lei Federal n® 13.019/2014.

PARAGRAFO DECIMO NONO. A andlise da prestac&o de contas anual sera realizada por
meio da producéo de relatério técnico de monitoramento e avaliagdo quando a parceria
for selecionada por amostragem, conforme ato do Secretario de Estado da Saude,
considerados os parametros a serem definidos pela Secretaria de Estado de Transparéncia
e Controle. A andlise prevista também sera realizada quando:

l. For identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas da parceria no
curso das a¢des de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 51; ou

Il. For aceita denuncia de irregularidade na execucgédo parcial do objeto, mediante juizo
de admissibilidade realizado pelo gestor.

PARAGRAFO VIGESIMO. A prestacdo de contas anual sera considerada regular quando,
da andlise do relatério parcial de execucado do objeto, for constatado o alcance das metas da
parceria.

PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO. Na hipétese de ndo comprovacédo do alcance das
metas ou quando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, a Administracdo Publica
estadual notificard a organizacdo da sociedade civil para apresentar, no prazo de até 30
(trinta) dias, relatério parcial de execuc¢ao financeira, em conformidade com o disposto no art.
56 do Decreto Estadual n° 32.724/2017, que subsidiara a elaboracdo do relatério técnico de
monitoramento e avaliacao.

PARAGRAFO VIGESIMO SEGUNDO. O relatério técnico de monitoramento e avaliagéo
referido no paragrafo nono contera:

l. Os elementos dispostos no § 1° do art. 59 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014; e
Il. O parecer técnico de andlise da prestacao de contas anual, que devera:

a) Avaliar as metas ja alcancadas e seus beneficios; e
b) Descrever os efeitos da parceria na realidade local referentes:
1. Aos impactos econdmicos ou sociais;
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2. Ao grau de satisfacdo do publico-alvo; e
3. A possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusdo do objeto.

PARAGRAFO VIGESIMO TERCEIRO Na hipétese de o relatério técnico de monitoramento
e avaliagdo evidenciar irregularidade ou inexecucdo parcial do objeto, o gestor da
parceria notificara a organizacao da sociedade civil para, no prazo de 30 (trinta) dias:

l. Sanar a irregularidade;

Il. Cumprir a obrigacao; ou
Il. Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigagéo.

PARAGRAFO VIGESIMO QUARTO. O gestor avaliard o cumprimento do disposto no
paragrafo anterior e atualizara o relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, conforme o
caso.

PARAGRAFO VIGESIMO QUINTO. Na hipétese do paragrafo anterior, se persistir
irregularidade ou inexecucdo parcial do objeto, o relatorio técnico de monitoramento e
avaliagao:

l. Caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a) A devolugéo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecucgéo
apurada ou a prestacao de contas ndo apresentada; e

b) A retencao das parcelas dos recursos, nos termos do 81° do art. 34; ou
Il. Caso conclua pela rescisé@o unilateral da parceria, devera determinar:

a) A devolucdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecucédo
apurada ou a prestacdo de contas ndo apresentada e

b) A instauracao de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugéo de que trata
a alinea "a" no prazo determinado.

PARAGRAFO VIGESIMO SEXTO. Serdo glosados valores relacionados a metas
descumpridas sem justificativa suficiente.

PARAGRAFO VIGESIMO SETIMO. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo sera
submetido a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, no prazo
de até 45 (quarenta e cinco) dias, contado de seu recebimento.

PARAGRAFO VIGESIMO OITAVO. O gestor da parceria devera adotar as providéncias

constantes do relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo homologado pela comisséo de
monitoramento e avaliacéo.
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PARAGRAFO VIGESIMO NONO. As sancdes previstas neste termo poderéo ser aplicadas
independentemente das providéncias adotadas.

PARAGRAFO TRIGESIMO As organiza¢cdes da sociedade civil deverdo apresentar a
prestacdo de contas final por meio de relatério final de execuc¢édo do objeto, que devera
conter os elementos previstos no art. 55 do Decreto Estadual n® 32.724/2017, o comprovante
de devolucdo de eventual saldo remanescente de que trata o art. 52 da Lei Federal n°
13.019/2014, e a previsao de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisoérias de
que trata o 8§ 3° do art. 42 do Decreto Estadual n® 32.724/2017.

PARAGRAFO TRIGESIMO PRIMEIRO. A andlise da prestacdo de contas final pela
Secretaria de Estado da Saude sera formalizada por meio de parecer técnico conclusivo, que
devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de
trabalho e consideraré:

l. O relatorio final de execucéo do objeto;

. Os relatérios parciais de execuc¢do do objeto, para parcerias com duracdo superior a
01 (um) ano, ou que tenham determinado prestacdo de contas parcial no plano de trabalho;
. Os relatorios de visita técnica in loco, quando houver;

V. Os relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, quando houver; e

V. O relatdrio final de execucdo financeira, quando exigido.

PARAGRAFO TRIGESIMO SEGUNDO. Além da analise do cumprimento do objeto e do
alcance das metas previstas no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer
técnico, avaliara os efeitos da parceria, devendo mencionar os elementos de que trata o § 1°
do art. 55 do Decreto n°® 32.724/2017.

PARAGRAFO TRIGESIMO TERCEIRO. Na hipétese de a anélise de que trata o paragrafo
anterior concluir que houve descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho ou
evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissao do parecer técnico
conclusivo, notificara a organizacdo da sociedade civil para que apresente relatério final de
execucgdo financeira, que devera observar o disposto no art. 56 do Decreto Estadual n°
32.724/2017. A analise do relatério de que trata o caput devera observar o disposto no art.
57 do mesmo decreto.

PARAGRAFO TRIGESIMO QUARTO. Para fins do disposto no art. 69 da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, a organizacdo da sociedade civil devera apresentar:

l. O relatdrio final de execucédo do objeto no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do
término da execucdo da parceria, conforme estabelecido no instrumento de parceria,
prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitacao prévia da organizacéo
da sociedade civil;
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. O relatério final de execugéo financeira, quando exigido, no prazo de até 60 (sessenta)
dias, contado de sua notificacdo, conforme estabelecido no instrumento de parceria,
prorrogavel por até quinze dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da organizacao da
sociedade civil.

PARAGRAFO TRIGESIMO QUINTO. Em observancia ao caput e ao § 1° do art. 69 da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, o instrumento de parceria poderd, considerando
a complexidade do objeto da parceria, fixar prazo superior para a apresentacdo do relatorio
final de execucdo do objeto, ndo podendo exceder a 90 (noventa) dias, contado do término
da execucéo da parceria, jA computado eventual prorrogacao.

PARAGRAFO TRIGESIMO SEXTO. Além da hipbtese prevista no art. 56 do Decreto
Estadual n°® 32.724/2017, a apresentagdo do relatorio de execugao financeira sera obrigatoria.

PARAGRAFO TRIGESIMO SETIMO. O parecer técnico conclusivo da prestacéo de contas
final embasara a decisdo da autoridade competente e devera concluir pela:

l. Aprovacdo das contas;
. Aprovacéo das contas com ressalvas; ou
. Rejeigcdo das contas.

PARAGRAFO TRIGESIMO OITAVO. A aprovacdo das contas ocorrera quando constatado
o0 cumprimento do objeto e das metas da parceria.

PARAGRAFO TRIGESIMO NONO. A aprovacao das contas com ressalvas ocorrera quando,
apesar de cumpridos o objeto e as metas da parceria, for constatada impropriedade ou
qualquer outra falta de natureza formal que nédo resulte em dano ao erario.

PARAGRAFO QUADRAGESIMO. A rejeicéo das contas ocorrera nas seguintes hipoteses:

l. Omisséo no dever de prestar contas;

. Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de
trabalho;

. Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico; ou

V. Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

PARAGRAFO QUADRAGESIMO PRIMEIRO A rejeicdo das contas ndo podera ser
fundamentada unicamente na avaliacao de que trata a parte final do paragrafo tnico do art.
63 do Decreto Estadual n°® 32.724/2017.

PARAGRAFO QUADRAGESIMO SEGUNDO. A decis&o sobre a prestagdo de contas final
cabera a autoridade responsavel por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente

subordinado, vedada a subdelegacao.
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PARAGRAFO QUADRAGESIMO TERCEIRO. A organizacdo da sociedade civil sera
notificada da decisdo de que trata o caput e podera:

l. Apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual
podera reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias; ou

. Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

PARAGRAFO QUADRAGESIMO QUARTO. Quando o autor da decisdo prevista no
paragrafo vigésimo nono for uma autoridade delegataria que ndo reconsiderar a decisao, o
recurso deverd ser encaminhado ao Secretario de Estado da Saude, para decisdo final no
prazo de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO QUADRAGESIMO QUINTO. Quando o autor da deciséo for o Secretéario de
Estado da Saude, o recurso cabivel serd o pedido de reconsideracdo, devendo a decisdo
final ser proferida no prazo de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO QUADRAGESIMO SEXTO. Caso a organizacdo da sociedade civil apresente
proposta de saneamento das irregularidades apontadas na decisdo sobre a prestacédo de
contas final, a Secretario de Estado da Saude procedera com a analise da proposta e
apresentard nova decisdo, caso seja acatada total ou parcialmente a proposta de
saneamento.

PARAGRAFO QUADRAGESIMO SETIMO. Exaurida a fase recursal, a Secretaria de Estado
da Salide devera:

l. No caso de aprovagdo com ressalvas da prestacdo de contas, registrar na
plataforma eletrdnica as causas das ressalvas; e

. No caso de rejeicdo da prestagdo de contas, notificar a organizagdo da sociedade
civil para que, no prazo de 30 (trinta) dias:

a) Devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugéo do
objeto apurada ou com a prestacao de contas ndo apresentada; ou
b) Solicite o0 ressarcimento ao erario por meio de a¢bes compensatorias de interesse

publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72
da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

PARAGRAFO QUADRAGESIMO OITAVO. O registro da aprovagdo com ressalvas da
prestacdo de contas possui carater preventivo e sera considerado na eventual aplicacdo das
sancoes.
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PARAGRAFO QUADRAGESIMO NONO. A Secretaria de Estado da Salde devera se
pronunciar sobre a solicitacdo de ressarcimento ao erario por meio de acdes compensatoérias
de interesse publico no prazo de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO QUINQUAGESIMO. A realizacdo das agdes compensatorias de interesse
publico ndo devera ultrapassar a metade do prazo previsto para a execu¢do da parceria
originaria.

PARAGRAFO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO. Compete exclusivamente ao Secretario de
Estado da Saulde autorizar o ressarcimento de que trata a alinea "b" do inciso Il do caput do
art. 68 do Decreto Estadual n° 32.724/2017. Os demais parametros para concessao do
ressarcimento serdo definidos em ato do Secretério, observados o0s objetivos da politica, do
plano, do programa ou da acdo em que a parceria esteja inserida.

PARAGRAFO QUINQUAGESIMO SEGUNDO. O n&o ressarcimento ao erario ensejara:
l. A instauragdo da tomada de contas especial, nos termos da legislacéo vigente; e

Il. O registro da rejeicdo da prestacdo de contas e de suas causas na plataforma
eletrbnica e no Cadastro Estadual de Inadimplentes - CEl e em outros cadastros publicos,
com a devida certificacdo na plataforma eletrénica, enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da rejeicao.

PARAGRAFO QUINQUAGESIMO TERCEIRO. O prazo de analise da prestacio de contas
final pela Administracdo Publica estadual sera de 90 (noventa) dias, contado da data de
recebimento do relatdrio final de execucdo do objeto e execucao financeira.

PARAGRAFO QUINQUAGESIMO QUARTO. O prazo de que trata o paragrafo anterior
podera ser prorrogado, justificadamente, por igual periodo.

PARAGRAFO QUINQUAGESIMO QUINTO. O transcurso do prazo definido e de sua
eventual prorrogacdo, nos termos do paragrafo anterior, sem que as contas tenham sido
apreciadas:

l. N&o impede que a organizacdo da sociedade civil participe de outros chamamentos
publicos e celebre novas parcerias; e

. N&o implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacao a que

se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter
sido causados aos cofres publicos.
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PARAGRAFO QUINQUAGESIMO SEXTO. Se o transcurso do prazo, ocorrer por culpa
exclusiva da Administracdo Publica estadual, sem que se constate dolo da organizacao da
sociedade civil ou de seus prepostos, nao incidirdo juros de mora sobre os débitos apurados
no periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestagdo conclusiva pela
Administracdo Publica estadual, sem prejuizo da atualizacdo monetéaria, que observara a
variacdo anual do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo IPCA, calculado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica IBGE, ou outro indice que venha a
substitui-lo.

PARAGRAFO QUINQUAGESIMO SETIMO. Na hipétese de atraso injustificado da anélise
da prestacao de contas final por culpa exclusiva da Administracdo Publica estadual, devera
ser instaurado processo para apurar as responsabilidades.

PARAGRAFO QUINQUAGESIMO OITAVO. Os débitos a serem restituidos pela organizagéo
da sociedade civil serdo apurados mediante atualizagdo monetéria, acrescido de juros
calculados da seguinte forma:

l. Nos casos em que for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, os juros serdo calculados a partir das datas de liberacdo dos recursos, sem
subtracdo de eventual periodo de inércia da Administragdo Publica estadual quanto ao prazo
de que trata o § 3° do art. 69 do Decreto Estadual n® 32.724/2017; e

Il. Nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir:

a) Do decurso do prazo estabelecido no ato de notificacdo da organizacdo da sociedade
civil ou de seus prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execucdo da
parceria; ou

b) Do término da execugédo da parceria, caso ndo tenha havido a notificacéo de que trata
a alinea "a" deste inciso, com subtracdo de eventual periodo de inércia da Administracao
Publica estadual quanto ao prazo de que trata o § 3° do art. 69 do Decreto Estadual n°
32.724/2017.

PARAGRAFO QUINQUAGESIMO NONO. Os débitos de que trata o caput observaro juros
equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacao e de Custddia - Selic para
titulos federais, acumulada mensalmente, até o Ultimo dia do més anterior ao do pagamento,
e de 01% (um por cento) no més de pagamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESTITUICAO DE RECURSOS

Por ocasido da concluséo, dendncia, rescisdo ou extingao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢cdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos & administracao publica no prazo improrrogéavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragédo publica.
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PARAGRAFO PRIMEIRO. Quando a prestacéo de contas for avaliada como irregular, apos
exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera
solicitar autorizagcdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes
compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito neste termo de colaboracéo e a area de atua¢éo da organizacao,
cuja mensuracao econdmica serd feita a partir do plano de trabalho original, desde que nédo
tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso de restituicao integral dos recursos

PARAGRAFO SEGUNDO. A inobservancia ao disposto nesta Clausula enseja a instauracéo
de Tomada de Contas Especial, em atendimento ao art. 52 da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DOS BENS REMANESCENTES

Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucao do
objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A defini¢do da titularidade dos bens remanescentes adquiridos,
produzidos ou transformados com recursos repassados pela Secretaria de estado da Saude
apos o fim da parceria, podera determinar a titularidade:

| - Para o 6rgdo ou a entidade publica estadual, quando necesséarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebracdo de nova parceria, seja pela
execucdo direta do objeto pela Administragédo Publica estadual; ou

Il - Para a organizagdo da sociedade civil, quando os bens forem Uteis & continuidade da
execucado de ac¢les de interesse social pela organizacéo.

PARAGRAFO SEGUNDO. Na hipétese do inciso | do paragrafo anterior, a organizacdo da
sociedade civil deverd, a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas final,
disponibilizar os bens para a Administragdo Publica estadual, que devera retira-los, no prazo
de até 90 (noventa) dias, ap6s o qual a organizagdo da sociedade civil ndo mais sera
responsavel pelos bens.

PARAGRAFO TERCEIRO. A determinac&o da titularidade dos bens remanescentes para a
Secretaria formaliza a promessa de transferéncia da propriedade de que trata o art. 35, § 5°
da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

PARAGRAFO QUARTO. Na hipotese do inciso Il do paragrafo primeiro, a definicdo da
titularidade dos bens remanescentes podera prever que a organizacao da sociedade civil
possa realizar doacdo a terceiros, inclusive beneficidrios da politica publica objeto da
parceria, desde que demonstrada sua utilidade para realizac&o ou continuidade de acdes de
interesse social.
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PARAGRADO QUINTO. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos
poderdo, a critério do administrador publico, ser doados quando, apdés a consecucao do
objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado
o disposto neste termo e na legislagao vigente.

PARAGRAFO SEXTO. Na hip6tese do inciso Il do paragrafo primeiro, caso a prestacéo de
contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes permanecerd com a
organizacao da sociedade civil, observados os seguintes procedimentos:

l. Nao sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a
motivacao da rejeicdo ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisicao; ou

Il. O valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo
do dano ao erério a ser ressarcido, quando a motivacdo da rejeicdo estiver relacionada ao
Seu uso ou aquisic¢ao.

PARAGRAFO SETIMO. Na hipétese de dissolucdo da organizacdo da sociedade civil
durante a vigéncia da parceria:

l. Os bens remanescentes deverao ser retirados pela Administracdo Publica estadual,
no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de notificagédo da dissolugéo, quando a
clausula de que trata o caput determinar a titularidade disposta no inciso | do caput; ou

Il. O valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no
calculo do valor a ser ressarcido, quando a clausula de que trata o caput determinar a
titularidade disposta no inciso Il do caput.

PARAGRAFO OITAVO. Os bens remanescentes serdo gravados com clausula de
inalienabilidade, e a Organizagcdo da Sociedade Civil devera formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administracéo publica, na hip6tese da extingdo da parceria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente Termo de Colaboragéo podera ser:

l. Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade
dessa intencéo;

Il. Rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipéteses:

a) Utilizac&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
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C) Constatacao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) Verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de
Tomada de Contas Especial.

PARAGRAFO UNICO. A rescisdo do Termo de Colaborac&o, quando resulte dano ao erario,
enseja a instauracéo de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administragdo publica
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil as seguintes
sancoes:

l. Adverténcia;

. Suspenséo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da administracéo
publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

. Declaracédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacéo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizacao da sociedade civil ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos resultantes e
apo6s decorrido o prazo da sancao aplicada com base no incisolll.

PARAGRAFO PRIMEIRO. As sancdes de suspensdo temporaria e de declaracdo de
inidoneidade poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente e sdo de competéncia
exclusiva do Secretério de Estado da Saude.

PARAGRAFO SEGUNDO. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias,
contado da data de abertura de vista dos autos processuais, podendo a reabilitacdo ser

requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.

PARAGRAFO TERCEIRO. As sancdes deverdo ser aplicadas na forma e gradagao prevista
no art. 73 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

PARAGRAFO QUARTO. As sancdes previstas nesta Clausula incluem as dispostas na Lei
n° 8.429, de 02 de junho de 1992.

112



ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

PARAGRAFO QUINTO. Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas no
caput caberd recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia
da deciséo.

PARAGRAFO SEXTO. Da decis&o recorrida proferida por Secretario de Estado, o recurso
cabivel é o pedido de reconsideracao.

PARAGRAFO SETIMO. Na hipétese de aplicacdo de sancdo de suspenséo temporaria ou
de declaracdo de inidoneidade, a organizacao da sociedade civil devera ser inscrita, como
inadimplente no Cadastro Estadual de Inadimplentes - CEIl, enquanto perdurarem os efeitos
da punicao ou até que seja promovida a reabilitacao.

PARAGRAFO OITAVO. Prescrevem no prazo de 05 (cinco) anos as medidas
administrativas punitivas da Secretaria de Estado da Saude destinadas a aplicar as sancfes
previstas neste termo, contado da data de apresentacdo da prestagéo de contas, ou do fim
do prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria, no caso de omissao
no dever de prestar contas.

PARAGRAFO NONO. A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo
voltado a apuracao da infragao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA PUBLICIDADE

A eficacia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que impliguem em
alteracdo ou ampliacdo da execuc¢éo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada
a publicagdo do respectivo extrato na imprensa oficial, a qual devera ser providenciada pela
administracdo publica estadual no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva
assinatura.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS CONDICOES GERAIS

Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

l. A Secretaria de Estado da Saude e as organizacfes da sociedade civil deverdo dar
publicidade e promover a transparéncia das informacdes referentes a selecédo e a execucao
das parcerias.

Il. As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicagbes neste Termo de Colaboracdo, serdo
aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados;

Il. Nos sitios eletrénicos da Secretaria de Estado da Saude e das organizacdes da
sociedade civil, deverdo ser divulgados os meios de representacdo sobre a aplicacdo
irregular dos recursos envolvidos na parceria, indicando ainda o endereco eletrénico para os
servicos de ouvidoria do Poder Executivo do Estado do Maranhao:
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www.ouvidorias.ma.gov.br.

V. O endereco eletronico para os servigos de ouvidoria do Poder Executivo do Estado
do Maranhdo, de forma legivel, também devera constar dos materiais impressos com
recursos publicos das parcerias.

V. A Secretaria de Estado da Saude comunicard a STC, para fins de disponibilizacdo
no Portal da Transparéncia, o endereco eletrdnico do sitio oficial onde publicardo as
informacgdes previstas no inciso Ill.

VI. As organizacdes da sociedade civil divulgardo nos seus sitios eletrénicos oficiais e
em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exercam suas
acoes, desde a celebracdo das parcerias até 180 (cento e oitenta) dias apds a apresentagao
da prestacao de contas final, as informacdes de que tratam o art. 11 da Lei Federal n® 13.019,
de 31 de julho de 2014.

VIl A divulgacdo de campanhas publicitarias e as programacdes desenvolvidas por
organizacdes da sociedade civil, nos termos do art. 14 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de
julho de 2014, seguirdo as politicas, orientacdes e as normas estabelecidas pelo Estado do
Maranh&o para os servi¢cos de publicidade governamental.

VIII. Os meios de comunicagao publicos estaduais de radiodifusdo de sons e imagens e
de sons poderéo reservar em suas grades de programacgado espaco para veiculagdo de
campanhas informativas, e para programagfes que promovam 0 acesso a informacao das
acoes desenvolvidas pelas organiza¢6es da sociedade civil, no &mbito das parcerias.

IX. Os recursos tecnoldgicos e a linguagem, utilizados na divulgacdo das campanhas e
dos programas, deverdo garantir acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA SOLUCAO DE CONTROVERSIAS

Para dirimir eventuais duvidas e controversias decorrentes deste Termo de Colaboragéo, fica
estabelecido a obrigatoriedade de tentativa de solucdo administrativa, com a participacao de
orgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administragéo
publica.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Séo Luis/MA, para dirimir toda e qualquer questao
oriunda deste Contrato, renunciando expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado
gue seja. E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.
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Sao Luis, de de XXXX.

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

TESTEMUNHAS:
1 2
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