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1.1.) Este processo tem como objeto o reembolso da remuneração de servidores cedidos com ônus 
para o requisitante, tendo como destinatário do pagamento o órgão cedente (a Secretaria de Estado 
da Saúde figura como órgão cessionário); 

1.2.) Instrumento: ato autorizativo da cessão publicado em Diário Oficial; 

1.3.) Periodicidade: mensal durante o período de cessão.  

 

 

 Decreto Estadual  nº  23.179/2007  - Disciplina  a  cessão ou  disposição de servidores 
públicos; 

 Decreto Federal nº 9.144/2017 - Dispõe sobre as cessões e as requisições de pessoal em 
que a administração pública federal, direta e indireta, seja parte; 

 Decreto Estadual nº 23.668/2007 - Estabelece normas para tramitação de processos de 
“Despesas de Exercícios Anteriores”; 

 Decreto Estadual nº 28.421/2012 – Altera o decreto do item anterior, estabelecendo a 
necessidade de reconhecimento de dívida pela Secretaria de Estado da Gestão e 
Previdência – SEGEP em caso de despesas de exercício anterior relativas a pessoal e 
encargos sociais. 

 

 

3.1.) À luz de interpretação oriunda da LRF – Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar 
101/2000, no inciso II do Art. 16 e no §1º do mesmo artigo), neste processo o Secretário de Estado 
da Saúde emite em seu nome uma declaração de adequação orçamentária, a qual é redigida e 
juntada pela ASPLAN em ato contínuo à própria informação de dotação orçamentária; 

3.2.) Em caso de enquadramento da despesa como DEA (despesa de exercício anterior), o qual é 
verificado pela Supervisão de Recursos Humanos, os autos são encaminhados pela SRH à 
Assessoria Jurídica Administrativa para emissão de parecer jurídico. 

 

 

4.1.) Gabinete do Secretário: solicita providências da Supervisão de Recursos Humanos após 
receber ofício do órgão cedente, assina a declaração de adequação orçamentária e autoriza o 
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reembolso (em caso de DEA, antes da autorização do reembolso encaminha os autos à SEGEP 
para reconhecimento de dívida, autorizando e encaminhando à SAF após o reconhecimento); 

4.2.) SAAD – Secretaria Adjunta de Administração 

4.2.1.) SRH - Supervisão de Recursos Humanos: levanta dados ao seu cargo acerca do 
servidor, ratifica o reembolso e realiza (quando aplicável) o enquadramento como DEA 
(nesta hipótese, encaminha os autos à AJA; caso não seja DEA, encaminha diretamente 
à ASPLAN); 

4.3.) SAAJ - Secretaria Adjunta de Assuntos Jurídicos 

4.3.1.) AJA – Assessoria Jurídica Administrativa: emite parecer jurídico em caso de 
despesa enquadrada como DEA; 

4.4.) ASPLAN - Assessoria de Planejamento e Ações Estratégicas: informa dotação orçamentária 
e elabora a declaração de adequação orçamentária, juntando-a para assinatura do secretário; 

4.5.) SEGEP - Secretaria de Estado da Gestão e Previdência: valida os cálculos e realiza o 
reconhecimento da dívida; 

4.6.) SEPLAN – Secretaria de Estado do Planejamento e Orçamento: libera cota financeira para 
empenho e transfere recurso financeiro, no âmbito do subprocesso Solicitar Cota para Empenho 
e Recurso Financeiro (SEPLAN).  

 

 

 

5.1.) Secretária Adjunta de Finanças: encaminha para empenho e pagamento após recebimento 
do recurso transferido pela SEPLAN; 

5.2.) Gestão do FES: valida o relatório de conformidade emitido pelo Departamento de Controle 
Interno; 

5.3.) Departamento de Controle Interno: realiza a Análise de Conformidade (definido como 
um subprocesso) para empenho e pagamento; 

5.4.) Chefia do Departamento de Finanças: despacha para empenho e pagamento; 

5.5.) Setor de Controle Financeiro: dispara o subprocesso de Solicitar Cota para Empenho e 
Recurso Financeiro (SEPLAN), no qual há a elaboração de ofício, dispara o subprocesso de 
Confirmar Pagamento após a emissão de Ordem Bancária e, por fim, encaminha os autos à 
Supervisão de Recursos Humanos; 

5.6.) Setor de Execução Orçamentária: empenha, liquida e paga a despesa em ato contínuo (via 
SIGEF). 
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